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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Człowiek – najlepsza inwestycja
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 

W PROJEKCIE ‘KOBIETA PRACUJĄCA – DOBRZE ZARABIAJĄCA” 
NR WND-POKL.06.01.01-24-026/10

§1

Informacje ogólne.
1.Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Kobieta pracująca – dobrze zarabiająca” (WND-POKL.06.01.01-24-026/10) współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. Projekt „Kobieta pracująca – dobrze zarabiająca” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

3. Projekt swoim zasięgiem obejmuje województwo śląskie.

4. Realizatorem projektu jest Zakład Doskonalenia Zawodowego w Katowicach, z siedzibą w Katowicach, ul. Krasińskiego 2.

5. Biuro projektu znajduje się w Biurze Zarządu Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach przy ul. Krasińskiego 2, 40-952 Katowice, pok. 110, czynne w dni robocze, od poniedziałku do piątku w godz. 7:00-15:00.

6. Projekt jest realizowany w terminie 01.01.2011 r. - 30.06.2013 r.

§2 

Działania realizowane w ramach projektu.
1.Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny i współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

2. Celem projektu jest podniesienie do końca czerwca 2013 roku poziomu aktywności zawodowej oraz stworzenie szans na zatrudnienie dla 174 niepracujących kobiet posiadających wykształcenie min. średnie, zamieszkałych na terenie woj. śląskiego, w tym:

a) 116 kobiet bezrobotnych, w tym: 36 kobiet długotrwale bezrobotnych oraz 17 kobiet, które utraciły zatrudnienie z przyczyn dot. zakładu pracy,
b) 58 kobiet biernych zawodowo.

3. W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:

a) wstępne indywidualne poradnictwo zawodowe (2 godz. na jedną Beneficjentkę Ostateczną),
b) grupowe warsztaty psychologiczno – aktywizujące (24 godz. dydaktycznych na grupę; 12 edycji warsztatów),
c) szkolenie „Asystent menedżersko – administracyjny i finansowy firmy” realizowane w formie firmy symulacyjnej (520 godz. dydaktycznych na grupę; 12 edycji szkolenia),
d) szkolenie „Aktywny na rynku pracy” (16 godz. dydaktycznych na grupę; 12 edycji szkolenia),
e) indywidualne poradnictwo psychospołeczne, psychologiczne i zawodowe (2 godziny na jedną uczestniczkę),
f) pośrednictwo pracy – przekazanie każdej uczestniczce co najmniej 2 ofert pracy.
4. Jedna grupa warsztatowa/szkoleniowa będzie liczyć 10-12 uczestniczek.

5. W/w formy wsparcia realizowane będą przez następujące ośrodki ZDZ Katowice:

a) Centrum Kształcenia Zawodowego w Katowicach, ul. Krasińskiego 2, 40-952 Katowice

b) Centrum Kształcenia Zawodowego w Częstochowie, ul. Jagiellońska 88, 42-200 Częstochowa,

c) Centrum Kształcenia Zawodowego w Tychach, ul. Budowlanych 156, 43-100 Tychy.
6. Dodatkowe świadczenia przysługujące uczestniczkom projektu:

a) Wypłata stypendium szkoleniowego: 4,00 zł brutto za każdą godzinę uczestnictwa w formach wsparcia 3 c) i d).
b) Poczęstunek podczas form wsparcia: 3 b), c) i d).
c) Materiały  i  pomoce  dydaktyczne  podczas  form  wsparcia: 3 b), c) i d).
d) Zwrot kosztów dojazdu dla uczestników projektu w ramach form wsparcia 3 b), c) i d). 
Podstawą ustalenia wysokości kwoty zwrotu jest przedstawienie: biletów kolejowych II klasy, biletów autobusowych na danej trasie. W związku z realizacją zajęć 5 dni w tygodniu wskazany jest zakup biletów 5 dniowych lub miesięcznych.

Podstawą zwrotu kosztów przejazdu publicznym środkiem transportu jest przedłożenie:

- oświadczenia o kosztach dojazdu na szkolenie (zgodnie z dostarczonym formularzem),
- biletów opatrzonych właściwą datą, wyłącznie za dni, w których uczestniczka projektu była obecny na zajęciach.

Zwrot kosztów dojazdu samochodem prywatnym możliwy jest wyłącznie do wysokości ceny najtańszego biletu komunikacji zbiorowej na danej trasie. Podstawą zwrotu kosztów dojazdu własnym samochodem jest przedłożenie:

- oświadczenia o kosztach dojazdu na szkolenie (zgodnie z dostarczonym formularzem),
- kserokopii dowodu rejestracyjnego samochodu oraz prawa jazdy uczestniczki,
- przedstawieniu cennika przewoźnika obowiązującego na trasie pomiędzy miejscem zamieszkania a miejscem realizacji działań w ramach projektu.
Zwrot kosztów dojazdu dotyczy wyłącznie biletów za dni, w których uczestniczka była obecna na zajęciach (dojazd na miejsce realizacji zajęć i z powrotem). 
f) Opieka nad dzieckiem do lat 7 – wyłącznie w czasie uczestnictwa Beneficjentki Ostatecznej w formach wsparcia b), c) i d).
ZDZ Katowice zapewnia opiekę wykwalifikowanej opiekunki w czasie uczestnictwa Beneficjentki Ostatecznej w formach wsparcia 3 b), c) oraz d) wyłącznie w czasie jej obecności na zajęciach. Koszty dojazdu dziecka oraz posiłki i napoje dla dziecka zapewnia Beneficjentka Ostateczna we własnym zakresie.
§3

Beneficjenci projektu.
1. W projekcie mogą uczestniczyć kobiety, które w chwili obecnej spełniają następujące warunki formalne:

a) zamieszkują w rozumieniu kodeksu cywilnego na terenie województwa śląskiego,

b) pozostają bez zatrudnienia (są zarejestrowane w PUP, jako osoby bezrobotne, w tym długotrwale lub nieaktywne (bierne) zawodowo),

c) posiadają wykształcenie minimum średnie.

2. Do kategorii osób pozostających bez zatrudnienia zalicza się osoby w wieku produkcyjnym, niezatrudnione i niewykonujące innej pracy zarobkowej, zdolne i gotowe do podjęcia zatrudnienia, w co najmniej połowie wymiaru czasu pracy

3. W projekcie mogą uczestniczyć zarówno osoby zarejestrowane, jak i też niezarejestrowane, jako osoby bezrobotne w PUP.
4. Do kategorii osób bezrobotnych zalicza się osoby zarejestrowane w powiatowym urzędzie pracy, posiadające status osoby bezrobotnej.
5. Do kategorii osób długotrwale bezrobotnych zalicza się osoby bezrobotne, pozostające w rejestrze PUP łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat.

6. Do kategorii osób nieaktywnych zawodowo zalicza się osoby pozostające bez zatrudnienia, których jednocześnie nie zalicza się do kategorii osób bezrobotnych i nie zarejestrowanych w KRUS.

7. W przypadku oświadczenia nieprawdy, co do informacji potwierdzających kwalifikowalność w projekcie, uczestnik zobowiązany jest do zwrotu kosztów związanych z uczestnictwem w projekcie.

§4

Rekrutacja uczestników projektu
1. Termin rekrutacji i przyjmowania zgłoszeń umieszczony zostanie na stronie www.zdz.katowice.pl.
2. Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z kryteriami horyzontalnymi, w tym polityką równych szans.
3. Za termin dokonania zgłoszenia uważana będzie data wpływu do lokalnych biur informacyjno – rekrutacyjnych prawidłowo wypełnionej Deklaracji udziału w projekcie oraz dokumentów potwierdzających kwalifikowalność uczestniczki (zaświadczenie z PUP o (nie)zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna, kopia świadectwa szkolnego potwierdzającego wykształcenie min.średnie). Zgłoszenia przyjmowane będą w formie poczty tradycyjnej oraz osobiście od poniedziałku do piątku w godz. 9:00-16:30 w ośrodkach ZDZ Katowice działających na terenie woj. śląskiego (lista ośrodków dostępna jest na stronie www.zdz.katowice.pl oraz w siedzibie biura projektu). Dopuszcza się możliwość przesłania Deklaracji udziału w projekcie drogą elektroniczną lub faksem na wskazany na stronie projektu adres, z zastrzeżeniem, że jej oryginał zostanie dostarczony do biura informacyjno – rekrutacyjnego lub biura projektu do 7 dni roboczych od otrzymania wersji elektronicznej.

4. Wszystkie informacje o projekcie oraz formularz zgłoszeniowy znajdują się na stronie www.zdz.katowice.pl, a także są dostępne bezpośrednio w biurach informacyjno – rekrutacyjnych i w biurze projektu. Wszelkie informacje udzielane będą telefonicznie bądź mailowo przez następujące ośrodki:

- Centrum Kształcenia Zawodowego w Katowicach: 32 603-77-35, mail: katowice@zdz.katowice.pl
- Centrum Kształcenia Zawodowego w Częstochowie: 34 365-76-21, 
mail: czestochowa@zdz.katowice.pl; 

- Centrum Kształcenia Zawodowego w Tychach: 32 227-17-46, mail: tychy@zdz.katowice.pl.

5. O zakwalifikowaniu kandydatek do projektu będą decydowały następujące kryteria:

a) kryteria formalne:
- złożenie w jednym z punktów informacyjno – rekrutacyjnych lub biurze projektu poprawnie wypełnionego kompletu dokumentów, w skład, którego wejdą:

* Deklaracja udziału w projekcie

*zaświadczenie z powiatowego urzędu pracy (PUP) o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna w przypadku osób zarejestrowanych w PUP; dodatkowo zarówno w przypadku osób zarejestrowanych przez okres dłuższy niż 12 miesięcy przez ostatnie dwa lata (osoby długotrwale bezrobotne) oraz osób bezrobotnych, które utraciły zatrudnienie z przyczyn leżących po stronie zakładu pracy, na zaświadczeniu powinna znaleźć się odpowiednia adnotacja.

* osoby niezarejestrowane w powiatowym urzędzie pracy złożą zaświadczenie wydane przez PUP, iż nie figurują w jego ewidencji. 

* kopia świadectwa ukończenia szkoły średniej.

b) kryterium kolejności zgłoszeń (stosowane odrębne dla osób zarejestrowanych w PUP, w tym długotrwale bezrobotnych oraz osób, które utraciły zatrudnienie z przyczyn leżących o stronie pracodawcy i biernych zawodowo)

c) kryterium analizy stopnia przydatności działań proponowanych w ramach projektu dla uczestniczki projektu  – wstępne spotkanie z doradcą zawodowym – diagnoza poziomu motywacji do udziału w projekcie oraz identyfikacja deficytów utrudniających wejście na rynek pracy zakończone wystawieniem opinii doradcy zawodowego.

6. Ostateczna lista uczestników projektu zostanie zatwierdzona przez zespół projektowy.
7. Osoby zakwalifikowane do projektu będą informowane o tym fakcie telefonicznie, mailowo, bądź listownie.
8. Nazwiska osób, które nie zakwalifikowały się do udziału w projekcie, zostaną umieszczone na liście rezerwowej i będą kwalifikowane do udziału w projekcie w sytuacji zwolnienia się miejsca na liście podstawowej w początkowej fazie realizacji projektu. Decyzję o włączeniu do uczestnictwa w projekcie kandydata z listy rezerwowej podejmie koordynator projektu. Kandydaci z list rezerwowych otrzymują wsparcie niewykorzystane przez kandydatów z listy podstawowej, których zastąpią.

9. Złożone przez kandydata dokumenty nie podlegają zwrotowi.

§5

Zasady monitoringu:
1. Beneficjenci projektu zobowiązani są do każdorazowego potwierdzania swojej obecności na zajęciach poprzez złożenie podpisu na listach obecności.

2. Beneficjenci zobowiązani są do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie realizacji projektu oraz na jego zakończenie.

3. Beneficjenci projektu zobowiązani są do poinformowania Realizatora projektu o ewentualnych zmianach swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia).
4. Uczestniczki projektu zarejestrowane w powiatowym urzędzie pracy jako osoby bezrobotne zobowiązane są poinformować PUP o zakwalifikowaniu do projektu w terminie 7 dni od dnia otrzymania stosownej informacji od pracownika ZDZ Katowice.
§6

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przed rozpoczęciem zajęć Beneficjentka Ostateczna projektu zobowiązuje się dostarczyć informacje o tym fakcie osobiście, listownie, bądź za pośrednictwem poczty elektronicznej do biura projektu w najwcześniejszym terminie.

2. Rezygnacja z udziału w projekcie w trakcie rozpoczęcia zajęć jest możliwa tylko i wyłącznie w uzasadnionych przypadkach i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia.

3. Uczestniczki zajęć zobowiązane są do uczestnictwa w min. 70% przewidzianego wymiaru czasu poszczególnych form wsparcia (70% frekwencji).

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do usunięcia uczestniczki z listy Beneficjentek Ostatecznych projektu w przypadku naruszenia niniejszego regulaminu i zasad współżycia społecznego.

§7

Postanowienia końcowe

1.Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane są przez Realizatora projektu w oparciu o wytyczne dla instytucji biorących udział we wdrażaniu Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
2. Ewentualne spory wynikłe na tle niniejszego regulaminu będą rozstrzygane na drodze postępowania sądowego. W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

3. Powyższy regulamin udziału w projekcie wchodzi w życie z dniem jego podpisania i obowiązuje przez okres realizacji projektu.

Oświadczam, iż zapoznałam się z treścią niniejszego regulaminu i zobowiązuje się do jego przestrzegania.
___________________________




___________________________
Miejscowość i data
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