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Zatgcznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu ,,Dziatalno$¢ gospodarcza szansa na
rynku pracy” (FESL.10.20-IP.02-079D/23)

Umowa uczestnictwa w projekcie wspoétfinansowanym ze srodkéw
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027*

Nr umowy:

Dotyczy projektu pt. ,,Dzialalno$¢ gospodarcza szansa na rynku pracy” o numerze
FESL.10.20-IP.02-079D/23

Zawarta ....cveveenenns . pomiedzy:

Zakladem Doskonalenia Zawodowego ul. Zygmunta Krasinskiego 2, 40-952 Katowice
REGON: 000512533; NIP: 6340135558; KRS 0000017713

zwanag/ym dalej ,Beneficjentem”,

reprezentowana/-ym przez:

Imie i nazwisko — Stanowisko stuzbowe
a

Imie i nazwisko:
PESEL:
Adres zamieszkania:

zwang/ym dalej ,uczestnikiem”

1 Zgodnie ze wzorem przyjetym Uchwatg nr 2514/468/V1/2023 Zarzadu Wojewoddztwa Slgskiego z dnia
28.11.2023 r. wraz z pdzniejszymi zmianami.
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Definicje
§1.
llekro¢ w umowie jest mowa o:
1) ,Beneficjencie” (Projektodawca, Operator wsparcia finansowego) — podmiot

2)

3)

4)

realizujgcy projekt na podstawie umowy o dofinansowanie w ramach Dziatania
FESL.10.20 Wsparcie na zatozenie dziatalnosci gospodarczej FE SL 2021-2027. W
ramach projektu ,,Dziatalno$é gospodarcza szansg na rynku pracy”, funkcje
Beneficjenta petni: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Katowicach z siedzibg

w Katowicach;

»2Administrator Danych Osobowych” - oznacza podmiot, ktdry samodzielnie lub
wspolnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych oraz

decyduje o srodkach przetwarzania danych osobowych;

.Inspektor Danych Osobowych” ,IOD” — oznacza to osobe, ktéra pomaga
administratorowi przetwarzajgcemu dane we wszystkich kwestiach zwigzanych z

ochrong danych osobowych. W szczegdélnosci obowigzkiem 10D jest:

e informowanie i doradzanie administratorowi lub podmiotowi przetwarzajgcemu,
jak rowniez ich pracownikom, w zakresie ich obowigzkéw wynikajgcych z
przepiséw prawa o ochronie danych,

e monitorowanie zgodnosci organizacji z wszystkimi przepisami prawa

dotyczgcego ochrony danych, w tym audyty, dziatania podnoszgce swiadomosc,

a takze szkolenia dla personelu zajmujgcego sie przetwarzaniem danych,

e udzielanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie
jej wykonania,

e petnienie funkcji punktu kontaktowego dla uczestnikow projektu dotyczgce

przetwarzania ich danych osobowych i wykonywania ich praw,

e wspotpraca z organami ochrony danych i petnienie funkcji punktu kontaktowego

dla organéw ochrony danych w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych — iod@wup katowice.pl;
Linstytucji organizujgcej nabor” — oznacza to Wojewddztwo Slaskie — Wojewddzki
Urzad Pracy w Katowicach z siedzibg w Katowicach, ul. Kosciuszki 30;



5)

6)

7

8)

9)
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JInstytucji Zarzadzajgcej Programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-
2027 (dalej: Instytucja Zarzadzajgca — 1Z)” — oznacza to Zarzad Wojewddztwa
Slgskiego z siedzibg przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice, adres email:
kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl; kontakt do Inspektora

Ochrony Danych Osobowych - daneosobowe@slaskie.pl;

.projekcie” — oznacza to projekt pt. ,,Dziatalnos¢ gospodarcza szansg na rynku
pracy” realizowany na podstawie umowy nr FESL.10.20-IP.02-079D/23 zawartej
pomiedzy Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Katowicach a Wojewddztwem

Slgskim — Wojewodzkim Urzedem Pracy w Katowicach;

,uczestniku”/ ,UP” — oznacza to osobe, ktora z wiasnej inicjatywy zgtosita sie do

projektu, a nastepnie zostata zakwalifikowana do udziatu w nim i jest strong niniejszej

umowy;
,wsparciu” — oznacza to wszelkie dziatania projektowe adresowane do uczestnika
projektu;
.partnerze” — oznacza Regionalng lIzbe Przemystowo — Handlowa w Gliwicach z

siedzibg przy ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice;

10),umowa” — oznacza to niniejszg umowe.

1.

Przedmiot umowy

§ 2.
Na warunkach okre$lonych w umowie Beneficjent zobowigzuje sie zapewnié
uczestnikowi nastepujgce formy wsparcia:
e Spotkanie/rozmowa z Doradcg zawodowym — srednio 2 godz./UP;

e Szkolenie z zakresu zaktadania i prowadzenia firmy — 48 lub 32 lub 16 godz./UP

(w zaleznosci od kategorii szkolenia);

e Doradztwo biznesowe w zakresie przygotowania do dziatalnosci gospodarczej lub

jej prowadzenia — $rednio 8 godz./UP;

e Bezzwrotna dotacja na podjecie dziatalno$ci gospodarczej do wysokosci
maksymalnie 100 000,00 PLN netto.

Na warunkach okreslonych w umowie uczestnik zobowigzuje sie do aktywnego i

systematycznego udziatu we wszystkich przewidzianych dla niego w projekcie

formach wsparcia.
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3. Szczegotowe warunki udziatu w projekcie zostaty okreslone w Regulaminie rekrutacji
uczestnikow projektu. Warunki i zasady korzystania z form wsparcia i dotacji zostaty
okreslone w Regulaminie wsparcia szkoleniowego i doradztwa biznesowego oraz
przyznawania Srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.
Powyzsze dokumenty sg dostepne na stronie internetowej projektu pod adresem:

www.zdz.katowice.pl/dzialalnosc-gospodarcza-szansa-na-slaskim-rynku-pracy.

Prawa i obowigzki Beneficjenta

§ 3.

1. Beneficjent ma w szczegdlnosci obowigzek:

1) zapewnienia uczestnikowi bezptatnego dostepu do wszystkich form wsparcia
wymienionych w § 2 ust. 1, z zastrzezeniem postanowien § 4 ust. 2 pkt 7

umowy;
2) nieodpfatnego udostepnienia uczestnikowi wszystkich niezbednych materiatow
dydaktycznych oraz sprzetu zgodnie ze specyfikg danej formy wsparcia,
najpdzniej w dniu rozpoczecia formy wsparcia, ktorego te materiaty oraz sprzet
dotycza;
3)zapewnienia uczestnikowi dostepu do biura projektu oraz kontaktu z

upowaznionym przedstawicielem merytorycznym Beneficjenta;

4) zapewnienia uczestnikowi wtasciwego standardu pomieszczen, w ktérych
realizowane sg poszczegolne formy wsparcia przystugujgce uczestnikowi, w

tym przystosowania do potrzeb osoby z niepetnosprawnos$ciami?;

5)doreczenia uczestnikowi zaswiadczenia, certyfikatu, dyplomu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie danej formy wsparcia (jesli
dotyczy).

2. Beneficjent ma prawo zgda¢ od uczestnika zwrotu w odpowiednim zakresie kosztow
zwigzanych z jego udziatem w projekcie, jesli w trakcie realizacji projektu lub po jego
zakonczeniu okaze sie, ze uczestnik nie spetniat warunkéw udziatu w projekcie lub
podat nieprawdziwe dane w oswiadczeniu lub dokumencie rekrutacyjnym, albo jesli
zostaty zidentyfikowane dane (np. w trakcie kontroli) nie spetniajgce warunkéw do

otrzymania poszczegolnych swiadczen w ramach umowy.

2 Nie dotyczy w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie w formule zdalnej (on-line).
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3. Beneficjent ma prawo do wypowiedzenia lub zmiany umowy na warunkach

okreslonych w § 6.

Prawa i obowiazki uczestnika

§ 4.

1. Uczestnik oswiadcza, ze na dzien podpisania umowy spetnia nastepujgce kryteria

warunkujgce udziat w projekcie:

e Jest osobg w wieku powyzej 18 roku zycia;

e Jest osobg pracujgcg lub zamieszkujgcg (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) na obszarze wskazanym w Terytorialnym Planie Sprawiedliwej
Transformacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 (TPST), tj. wytgcznie jednego z 7
podregiondéw gorniczych wojewodztwa $laskiego, tj.: podregionu katowickiego,
sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego, bielskiego, rybnickiego lub gliwickiego;

e Jest osobg zagrozong, przewidziang do zwolnienia lub zwolniong (w okresie po
28 maja 2021 r.) z przyczyn niedotyczgcych pracownika;

¢ Nie jest osobg odbywajgcg kare pozbawienia wolnosci (nie dotyczy oséb objetych
dozorem elektronicznym);

2. Uczestnik zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) dostarczenia w nieprzekraczalnym terminie do dnia podpisania niniejszej
umowy nastepujgcych dokumentéw potwierdzajgcych fakt spetnienia

wskazanych kryteriow® pod rygorem rozwigzania umowy przez Beneficjenta:

e dotyczy 0sdb zagrozonych zwolnieniem z przyczyn niedotyczacych pracownika:

zaswiadczenie pracodawcy potwierdzajgce, ze w okresie ostatnich 12 miesiecy w
zaktadzie pracy dokonywano rozwigzan stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
z przyczyn niedotyczgcych pracownika (wzér stanowi zatgcznik nr 2 do

Regulaminu);

e dotyczy o0s6b przewidzianych do zwolnienia z przyczyn niedotyczacych

pracownika: kserokopia (uwierzytelniona przez Uczestnika/Uczestniczke)
wypowiedzenia stosunku pracy/stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych

pracownika;

3 Na dzien podpisania niniejszej umowy (aktualno$¢).
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e dotyczy o0s6b przewidzianych do zwolnienia z przyczyn niedotyczacych

pracownika: zaswiadczenie od pracodawcy O zamiarze nieprzedtuzania z
pracownikiem umowy o prace/stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych

pracownika (wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu);

e dotyczy oso6b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownika w okresie po

28 maja 2021 r.: kserokopia sSwiadectwa pracy (uwierzytelniona przez

Uczestnika/Uczestniczke), w ktérym powinien znalezé sie zapis wskazujgcy

jednoznacznie przyczyne zwolnienia pracownika;

e dotyczy 0sdb zwolnionych bedacych osobami bezrobotnymi zarejestrowanymi w

PUP: zaswiadczenie poswiadczajgce rejestracje w ewidencji osob bezrobotnych,

wydane przez wtasciwy Powiatowy Urzad Pracy?;

e dotyczy oséb zwolnionych posiadajgcych jednoczesnie dochdéd z tytutu innej

dziatalno$ci zarobkowej: dokument® (np. umowa, zaswiadczenie pracodawcy)

potwierdzajacy, ze dziatalno$¢ zarobkowa Uczestnika/Uczestniczki wykonywana

jest w wymiarze mniejszym niz potowa wymiaru czasu pracy;

e dotyczy os6b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownika w okresie po

28 maja 2021 r. oraz 0sOb przewidzianych do zwolnienia z przyczyn

niedotyczacych pracownika: w przypadku, gdy przyczyna dokonanego zwolnienia

nie wynika jednoznacznie ze $wiadectwa pracy/wypowiedzenia stosunku

stuzboweqgo lub utrata pracy byta zwigzana z nieprzedtuzeniem umowy o

prace/stosunku _stuzbowego: zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce

przyczyne zwolnienia z zaktadu pracy (wzor stanowi zatgcznik nr 4 do

Regulaminu);

e zaswiadczenie zakladu pracy o dziatalnosci w sektorze qoérniczym lub

okotogdérniczym (wzor stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu);

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego status osoby niepetnosprawnej/osoby z

niepetnosprawnos$ciami (uwierzytelniona przez Uczestnika/Uczestniczke®);

e OSWIADCZENIA UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU - zatgcznik nr 1 do

Umowy uczestnictwa w projekcie;

4 Wystawione w terminie maksymalnie 10 dni roboczych przed dniem zloZenia.
5 Wystawiony w terminie maksymalnie 10 dni roboczych przed dniem ztozenia.
6 Zgodnie z § 5 ust. 6. lit. a. Regulaminu rekrutaciji.
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e Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o przebiegu ubezpieczen
spotecznych potwierdzajgce zatrudnienie u pracodawcy, ktoéry dokonat
zwolnienia/planuje dokona¢ zwolnienia/wypowiedziat stosunek pracy Ilub

stosunek stuzbowy Uczestnikowi/Uczestniczce projektu’;

e Dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ i obywatelstwo (do wgladu).
Dostarczenie tych dokumentéw warunkuje rozpoczecie udziatu w formach

wsparcia przewidzianych w § 2 ust. 1 umowy;

2) przestrzegania Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu oraz przepisow

prawa powszechnego;

3) aktywnego udziatu we wsparciu szkoleniowo-doradczym (adekwatnym do
indywidualnych potrzeb zdiagnozowanych podczas rozmowy z doradcg na
etapie rekrutacji). Udziat we wsparciu szkoleniowo-doradczym jest warunkiem
starania sie o wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j
(bezzwrotng dotacje). UP zobowigzany jest do uczestnictwa w co najmniej 80
% catkowitego czasu trwania szkolenia w danej kategorii oraz do uczestnictwa
w indywidualnym doradztwie zwigzanym z podjeciem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej (Srednio 8 godzin indywidualnych ustug

doradczych), zgodnie z ustalonym harmonogramem;

4) stosowania sie do zalecen personelu projektu, o ile nie sg sprzeczne z niniejszg

umowa, przepisami prawa oraz zasadami wspotzycia spotecznego;

5)wypetniania niezbednych dokumentow zwigzanych z udziatem w projekcie,
udostepnionych przez Beneficjenta oraz upowaznione do tego instytucje, w
szczegolnosci oswiadczenia uczestnika projektu stanowigcego zatgcznik nr 1
do umowy, ankiet ewaluacyjnych i dokumentow niezbednych do okreslenia
poziomu wiedzy, kompetencji, motywacji i predyspozycji (w zaleznosci od
specyfiki projektu);

6)dostarczenia w terminie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie
wszystkich dokumentéw i informacji wskazanych przez Beneficjenta,
dotyczgcych zaréwno udzielonego wsparcia, jak i aktualnej sytuacji

spoteczno-zawodowej;

7 Zaswiadczenie wydane na podstawie ztozonego wniosku US-7.
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7)wniesienia wktadu wlasnego w wysokosci: minimum 5% netto od kwoty
przyznanej dotacji.

3. Nieobecnos¢ na zajeciach w ramach ktorejkolwiek z form wsparcia moze zostac

usprawiedliwiona wytgcznie w wyjgtkowych, uzasadnionych i udokumentowanych

przez uczestnika projektu sytuacjach.

4. Uczestnik ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy na warunkach opisanych
w § 6.

5. W przypadku niewywigzywania sie przez Beneficjenta w sposéb uporczywy z
zobowigzan wobec uczestnika, nalezy niezwtocznie powiadomic¢ ION w celu podjecia
wszelkich mozliwych dziatan, w ramach posiadanych Srodkéw i procedur, dla

zabezpieczenia interesow uczestnika.

Ochrona danych osobowych

§ 5.

1. Administratorem danych osobowych jest Beneficjent.

2. Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych przez administratora

znajdujg sie w zatgczniku nr 1 do umowy.
3. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Beneficjenta:

1) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych/osoby wyznaczonej do
kontaktu w sprawie przetwarzania danych®

m.wojciechowski@zdz.katowice.pl

2) Celem przetwarzania danych jest realizacja umowy, w zwigzku z udzieleniem
wsparcia w ramach projektu. Beneficjent ma prawo do przetwarzania danych
osobowych uczestnika zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. bi c oraz art. 9 ust. 2 lit. f, g
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o

ochronie danych, zwane dalej RODO).

3) Prawo, o ktérym mowa w punkcie 2, wynika z umowy oraz z przepisow prawa

powszechnie obowigzujgcego, w szczegolnosci z ustawy z dnia 28 kwietnia

8 Wskazac¢ odpowiednio.
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4)

5)

6)

7

2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich

w perspektywie finansowej 2021-2027.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez nastepujgcych odbiorcéw: partnera,
instytucje zarzadzajgcg, instytucje organizujgcg nabor oraz instytucje
kontrolne upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie
odrebnych przepisow prawa, operatora pocztowego lub kuriera (w przypadku
korespondenciji papierowej), podmioty zapewniajgce obstuge
teleinformatyczng projektu.
Podmioty ktorym zostato powierzone przetwarzanie danych osobowych:
Regionalna Izbe Przemystowo — Handlowg w Gliwicach z siedzibg przy

ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice.
Dane bedg przetwarzane od dnia podpisania umowy do:

a) 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatwierdzony koncowy
wniosek o ptatnos¢ w ramach projektu. Bieg terminu, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym, zostanie przerwany w przypadku wszczecia
postepowania administracyjnego lub sgdowego dotyczgcego
wydatkow rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony
wniosek Komisji Europejskiej, o czym Beneficjent zostanie
poinformowany pisemnie;
b) 10 lat, liczgc od dnia przyznania pomocy publicznej, o ile w projekcie
udzielana jest pomoc publiczna/pomoc de minimis.
Uczestnik ma prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Wymienione prawa
beda realizowane w sposéb okreslony w artykutach Rozdziatu 11l RODO pn.
Prawa osoby, ktérej dane dotyczg. Uczestnik ma prawo do wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia

naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji postanowiehh umowy.
Odmowa ich przekazania jest jednoznaczna z brakiem mozliwosci

rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wypowiedzenie i zmiana umowy

§ 6.
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1. Wypowiedzenie umowy przez Beneficjenta moze nastgpi¢ wytgcznie z ponizszych

powodow:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu;

razgce naruszenie postanowien umowy (sytuacja zagrazajgca celowi
umowy, dziatanie naruszajgce zobowigzania umowy bez waznych i
uzasadnionych przyczyn) oraz pozostatych dokumentoéw, okreslajgcych

zasady wsparcia w ramach Dziatania FESL.10.20 przez uczestnika;
podanie przez uczestnika nieprawdziwych informacji w procesie rekrutaciji
do projektu;

powtarzajgca sie nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ uczestnika w
organizowanych formach wsparcia;

razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjno-
porzadkowych lub przepisow prawa, ktdorego dopuszcza sie uczestnik, w
zwigzku z jego udziatem w projekcie;

niedostarczenie dokumentow, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1 umowy.

2. Wypowiedzenie umowy przez uczestnika moze nastgpi¢ wytgcznie z ponizszych

powoddow:

1)

2)

3)

razgce naruszenie postanowien umowy (sytuacja zagrazajgca celowi
umowy, dziatanie naruszajgce zobowigzania umowy bez waznych i
uzasadnionych przyczyn) oraz pozostatych dokumentoéw, okreslajgcych
zasady wsparcia w ramach Dziatania FESL.10.20 przez Beneficjenta;
usprawiedliwiona koniecznosc¢ rezygnacji z udziatu w projekcie, wynikajgca
wytgcznie z przyczyny zdrowotnej lub losowej, ktérych wystgpienia nie
mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy;

udokumentowane podjecie zatrudnienia przed zakonczeniem petnej
Sciezki wsparcia, tj. przed podpisaniem umowy o udzielenie wsparcia

finansowego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

3. W przypadku rozwigzania umowy w wyniku zaistnienia przestanek opisanych w ust.

1 pkt 1 oraz ust. 2. uczestnik nie ponosi zadnych konsekwencji finansowych, a na

Beneficjencie cigzy zobowigzanie wynikajgce z §3 ust. 1 pkt 5 i 6 — jesli istnieje ku

temu podstawa.
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. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemne;j i jest skuteczne od dnia doreczenia

go drugiej stronie umowy zgodnie z art. 61 § 1 Kodeksu cywilnego.
. Zmiana postanowien niniejszej umowy jest dopuszczalna wytgcznie z przyczyn, ktoére
sg konsekwencjg zmiany zasad realizacji projektu i wymaga formy pisemne;.

. Wypowiedzenie umowy nie jest skuteczne w zakresie, w jakim stanowi ona podstawe

do przetwarzania danych osobowych.

Postanowienia koncowe

§7.

. Strony wskazujg nastepujgce adresy do doreczen:

1) dla Beneficjenta: ul. Krasinskiego 2, 40-952 Katowice;
2) dla uczestnika: .....

. Strony wskazujg nastepujgce numery telefoniczne:

1) dla Beneficjenta: 32 603-77-44;

2) dla uczestnika: .....

. W przypadku zmiany adresu do doreczen lub numeru telefonicznego strona umowy,
ktérej dotyczy ta zmiana, obowigzana jest niezwtocznie powiadomi¢ o powyzszym
drugg strone umowy w formie pisemnej. Zmiany adresu do doreczen lub numeru

telefonicznego nie wymagajg formy aneksu.

§ 8.

. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony, tj. od dnia ..... do dnia zakonczenia
zaplanowanej sciezki uczestnictwa, jednak nie pézniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu.

. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa,
w szczegolnosci Kodeksu cywilnego.

. Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy bedg rozpoznawane przez

sad powszechny wtasciwy dla siedziby Beneficjenta.

. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron

umowy.
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