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LICEUM OGGLVGKSZ’E’ALCAICEG{} DLA DOROSLYCH W ZARKACH
ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWLEGO
WEKATOWICACH

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity: Dz. U, 2025 poz. 881 ze
zm.), Ustawa 7z dnia 14 grudnia "7016 . PIawo oéwiatowe (Dz.U. z 2025 ., poz. 1043 1.

e

ZIM.),

ROZDZIAL L INFORMACJE WSTEPNE OSZKOLE

§1.

1.

(W]
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Nazwa i typ szkoly

Szkola nosi nazweg: Licewm Ogdlnokszialcgee dla Doroslyeh w Zarkach Zakladu
Doskonalenia Zawodowego w Katowieach. Ustalona nazwa szkoly jest zasadniczo
uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu, Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany czylelny skrot nazwy — Licenm Ogdlnoksztaleace dla Doroslych w Zarkach
ZD7Z w Katowicach.

Siedziba szkoly miesci sie w Zarkach, ul. Sosnowa 2, 42-310 Zarki.

. Organem prowadzacym szkole jest inna osoba prawna, stowarzyszenie - Zakdad

Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Zarkach Zakladu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach jest szkolg ponadpodstawowsg - czteroletnim liceum ogdlnoksztalcgeym dla
dorostych, ktoérego ukonczenie urnezlmﬂa uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturainego.

Szkota realizuje program nauczania ogdlnego w cyklu i wymiarze nie krotszym niz
wymiar obowiazujgeych zajeé okreslonych w ramowych planach nauczania szkoly
publicznej danego typu.

Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Zarkach Zakladu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach wchodzgce w struktury Zespolu Szkét w Zarkach Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach jest szkola niepubliczng w rozumieniu art. 14 ust 3 Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Dz.U. z 2025 poz. 1043 t] ze zm.).

§ 2, Zadania edukacyjne szkoly

1.

2.
3.

1y

2)
3)

4)

Szkota realizuje zadania edukacyjne w cyklu 4- letnim, w formie zaccznej w systemie dla
dorostych.

Nadzor pedaooglczm nad Szkola sprawuje Slgski Kurator Odwiaty.

Jezeli w dalszej czesel Statutu jest mowa o:

Szkole nalezy przez to rozumieé Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Zarkach
Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

Dyrektorze nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Szkoly,

Organie prowadzacym lub Zakladzie nalezy przez to rozumie¢ Zaklad Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach,

ustawie o systemic oéwiaty nalezy przez to rozmie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 1.
o systemie odwiaty (Dz. U. 2025 poz. 881 ze zm.),




ustawie Prawo o$wiatowe- Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 . Prawo Oswiatowe (Dz.U. z
2025 r.. poz. 1043 1. ze zm), :

§ 3. Cel i zadania szkoly

2

o

. Szkota realizuje zadania okreslone odpowiednio w ustawach przytoczonych w preambule

oraz przepisach wykonawczych wydanvch na ich podstawie oraz na podstawie przepisoéw
niniejszego Statutu.
Realizujac ustawowe zadania Szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umigjetnosct niezbednych do uzyskania $wiadectwa

3)
4)

)

ukonczenia liceumn oraz $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego
organizowanego przez OKE, a po odbyciu specjalistycznych kurséw umozliwia uzyskanie
certyfikatow potwierdzajacych nabycie dedatkewych umiejetnosci,

ksztaltuje srodowisko wychowawcze majgce wplyw na osobowy rozwdj shuchacza oraz
prowadzi zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla
shichaczy wymagajacych szezegolnego wsparcia w rozwoju hub pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na zasadach
okreslonych w szkole zgodnie ze zdiagnozewanymi petrzebami stuchaczy;

przygotowuje stuchaczy do podiecia decyzii o kontynuowaniu lub wyborze kierunku
dalszego ksztalcenia na wyvszym poziomie.edukac)i lub podjgeia pracy;

prowadzi zajecia z zakvesu doradzitwa zawodowego. realizuje =zajecia rozwijajace
i zainteresowania shuchaczy;

prowadzi dziatania w zakresie wolontariatu.

§4. Zasady przyvjmowania shluchaezy do szkoly

]

3.

1)
2)

4.

. Szkota jest ogdlnodostgpna. O przyjgcie do szkoly moga ubiegaé si¢ absolwenci

osmioletniej szkoly podstawowej tub gimnazjum, ktérzy ukonczyli 18 lat lub koncza 18 lat
w roku przyjecia do szkoly. Absolwenci zasadniczej szkoly zawodowej i branzowej szkoly
[ stopnia moga ubiegad si¢ o przyjecie do szkoly do klasy drugiej.

. Do szkoly mozna przyjac takze osobe kidra:

- najpdznie] w dniu rozpoczecia zajed dydaktvezno - wychowawezych ukonczyia 16 lat,
jezeli ta osoba ma opdznienie w cyklu kszialcenia zwigzane z sytuacja zyciowg lub
zdrowotna uniemozliwiajacg lub znacznie utrudniajacg podjgcie tub kontynuowanie nauki
w liceumn ogélnoksztalcgeym dla mlodziezy;
- ukonczyla branzowg szkole 1 stopnia oraz najpoznie; w dniu rozpoczecia zajed
dydaktyczno-wychowawczych ukoniczyla 16 lat.
Szkota moze wprowadzic¢ procedurg kwalifikacyjng w formie:
konkursu dwiadectw,
rozmowy kwalifikacyinej, w oparciu o przedstawione dokumenty, a dodatkowo
o zaswiadezenie lekarskie o stanie zdrowia.
Szezegdlowe warunki, zasady przyjmowania i naboru okresla Dyrektor Szkoly zgodnie
zapisami ustaw cytowanych w preambule oraz przepisow wykonawcezych wydanych na ich
podstawie. Sg one dostepne na stronie internetowej szkoly.

§5. Organizacja szkoly

L]

. Podstawowsg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial zlozony ze shuchaczy, ktdrzy

w jednosemestralnym okresie nauki danego roku szkohego realizujg ten sam program
nauczania.

. Godzina lekeyjna trwa 45 minut.
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3. Organizacjc  stalych, obowiazkowych, dodatkowych 1 nadobowigzkowych zajeé
edukacyinych dla poszezegdinych oddzm%ow okzesla semestralny  rozklad zajeé
sporzgdzony przez Dyicktora Szkoiy

4. Podstawowg formg pracy sg-zajecia edukacyine pzowadzerze wsystemie klasowo-

lekeymym w  pracowniach i - salach . lekcyjnych, Dla szkél prowadzonych
w formie zaocznej prowadzi sig konsultacje zbiorowe w pracowniach i salach lekeyjnych
oraz w grupach zadaniowych z wykorzystaniem-e-learningu.
1) Popuszeza si¢ forme ksztalcenia w sysiemie modu%owxm

. Szkota prowadzi ksztalcenie ogoine. -

6. Pracownie szkolne i laboratoria wyposazone sg zgodnie z wymogami obowigzujgce]
podstawy programowej. Kazda pracownia i1 laboratorium posiada swdj regulamin
okreslajacy zasady ich wykorzystania.

7. W szkole dziata wewnatrzszkoiny system doradztwa zawodowego Drziatania prowadzone z
stuchaczami w ramach orientacji zawodowej opletaja sie na szkoinym programie
doradziwa zawodowego.

8. W ramach sekcji wolontariatu samerza:du shuchaczy wolontariusze $wiadcza pomoc swoim
rowiesnikom i osobom wymagajgcym wsparcia. Dzialaja na rzecz szkoly srodowiska
lokalnego lub migdzynarodowego np. w ramach programéw FErasmust zgodnie
7 obowigzujgcymi przepisami o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
opracowanego na jej podstawie programu dzialania sekeji wolontariatu (Dz.U. 2024, poz.
1491 tj j. - Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei pozytku publicznego 1 o
wolontariacie, z pozn.zm.) oraz opracowanego na ich podstawic programu dziatania sekeji
wolontariatu. .

9. Dyrektor wyznacza szkolnego opiekuna sekeji  wolontariatu.  Opiekunem  sekeji
wolontariatu moze by¢ nauczyciel lub opiekun samorzadu stuchaczy.

10. Kazdemu oddzialowi Dyrektor Szkoly przydziela opiekuna. Opickunem oddziatu jest
nauczyciel.

11. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje semestralng i koficows.

12. Szkota stosuje organizacje roku szkolnego ustalona dla szkél publicznych.

13. W szkole dziala biblioteka szkolna (centrum multimedialne) ktérej zadania uwzgledniaja
w szczegolnodei:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikow, materiatéw edukacvinych 1 materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatdow bibliotecznych, zgodnie z art. 22a) ustawy
0 systemie odwiaty,

2) tworzenie warunkéw do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabiania
i poglebiania u shuchaczy nawyku czytania 1 uczenia sig;

4) organizowanie  roznorodnych  dzialan  rozwijajgeych  wrazliwos¢  kulturowy
i spoleczng shuchaczy, w tym w zakresie podirzymywania tozsamosei narodowej
i jezykowe]j stuchaczy nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spolecznosci postugujace sig jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

LA

14. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony w razie wystgpienia na obszarze jej
funkcjonowania;

1) zagrozenia bezpieczenstwa stuchaczy w zwigzku z organizacig i przebiegiem imprez
ogdinopoiskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetiznej lub w pomieszezeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia ze
stuchaczami, zagrazajacej zdrowiu shuchaczy,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

V%)




4} nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu stuchaczy innego
niz okreslone w pkt 1-3 w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach w sprawie
bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie Ustawy Prawo o§wiatowe.

15. W przypadku zawieszenia zajec, o kidrym mowa w ust. 14, na okres powyvzej dwoch dni
dyrektor szkoly, orgamizuje dla stuchaczy zajecia .z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé. Zajecia te sa organizowane nie poinic) niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajed, o ktorym mowa w ust. 14,

16. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik kszialcenia
na odleglosc, o ktdrych mowa w ust. 15, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny.

§ 5a. Organizacia ksztalcenia w formie zdalnej

1. Ksztalcenie na odleglod¢- kszialcente zdalne dotyezy kszialcenia ogolnego 1 zawodowego
w okresie na jaki zostaly zawieszone wszystkie zajecia prowadzone w szkole.

2. Organizacja ksztalcenia zdalnego realizowana jest w oparciu o tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddzialach szkoly ( zajecia obowigzkowe
i pozalekcyine) zgodnie z przyjetymi zasadami higieny pracy umyslowe] ze szezegolnym
uwzglednieniem:

1) rbwnomiermnego obcigzenia stuchaczy w poszezegdinych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosei psychofizycznych sluchaczy podejmowania  intensywnego  wysilku
umysiowego w ciggu dnia;

4} faczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa w tym cyfrowego wynikajgcych ze specyfiki
realizowanych zaje¢ oraz wykorzystywanych technologii informacyjno - komunikacyjnych.

3. Ksztaicenie zdalne prowadzone jest po uprzednim rozpoznaniu czy stuchacze -
ze szezeghlnym uwzglednieniemn sluchaczy semestru I - © nauczycicle majg dostep do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania 1 internetu umozliwiajgcych realizacje tego
typu ksztatcenia.

4. Kszialcenie zdalne i korespondencje prowadzi sie w oparciu o dziennik elektroniczny
Librus. W dzienniku wpisuje sie:

1) tematy zaje¢ lekeyinych;

2} oceny uzyskane przez stuchaczy;

3) obecnos¢ - w dodatkowej kolumnie ,kszfatcenia zdalne- (kz). Sprawdzenie obecnosci na
dangj lekeji zalezy od formy kontaktu ze stuchaczem.

5. W trakcie zajgé realizowanych za podrednictwem platformy Teams -~ stuchacze
obowigzkowo uzywajg kamery internctowej. Potwierdzeniem obecnosdci jest przekaz obrazu
z kamery stuchacza (z mozliwoscig ustawienia tla elektronicznego), a takze potwierdzenie
ustne fub pisemne ( czat w trakcie lacza). Potwierdzenie obecnosel prowadzi sie takze w
czasie zajed angazujac uczestnikdw do odpowiedzi lub konwersacji.

6. W sytuacji braku mozliwosci zastosowania powyzszego rozwigzania obecnos¢ potwierdza
si¢ informacjg zwrotng o zrealizowaniu polecenia nauczyciela dla danej jednostki lekcyjnej
lub w oparciu o korespondencje mailows, pocztows lub kontakt telefoniczny.

7. Nieobecnosci na zajeciach w przypadku siuchacza niepelnoletniego usprawiedliwia
rodzic/opiekun prawny za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Stuchacz
pelnoletni usprawiedliwia nieobecno$c za posredniciwem dziennika elektronicznego Librus.
Wychowawea ma prawo uznaé badz nie uznac powyzszego usprawiedliwienia.




8. Realizacja ksztalcenia prowadzona jest wg zmienionych- zmodyfikowanych,
dostosowanych do potrzeb 1 mozliwodci szkolnych programéw nauczania, plandw nauczania
oraz planow lekeji. Kazda zmiana planu lekcji wynikajaca z potrzeb realizacji nauczania
zdalnego wprowadzana jest na biezaco do e-dziennika. Dyrektor we wspdlpracy z
nauczycielami ustala tygodniowy zakres fresci nauczania do zrealizowania w poszezegdlnych
oddziatach.

9. W miare mozliwosci nauczyciele prowadzg zajecia zdalne w budynku szkoly.

10. W przypadku braku mozliwodei kontaktu ze stuchaczem w wyznaczonym wezesnie]
terminie, tredci objete dang jednostka lekeying udostgpniane sg stuchaczom w ten sam dzief, z
mozliwosceig jej realizacii w dowolnych godzinach,

11. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest z wykorzystaniem:

1) platformy Microsoft Office 365 —~Teams, jako platformy glownei;

2) platformy e-podreczniki.pl. W ramach platformy mozna tworzy¢ dodatkowo grupy
stuchaczy, potwierdzac ich obecnoscil, aktywnosci oraz przeprowadzad quizy;

3) w zakvesie weryhikacji postepow sluchaczy mozna korzysta¢ z platformy Google-
Formularze Google,

4) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, stanowigce] baze materialow do edukacii zdalnej
przygotowanych dia nauczycicli, zawierajgcej informacje dotyczace ksztalcenia zawodowego,
wybranych lektur oraz tematycznych gier interaktywnych.

5) mailingu,

6) komunikatoréw internetowych,

7) korespondencji pocztowej ~ kurierskiej (kwestie rozliczenia oplat okresli Zarzgdzenie
Prezesa w przedmiocie sprawy).

12. W sytuacji gdy shuchacz nie dysponuje sprzgtem komputerowym, nalezy korzystaé¢ do
realizacji ksztalcenia zdalnego z innych narzedzi np. tabletéw, smartfondw, a w przypadku
braku wyzej wymienionych szkola zglasza zapotrzebowanie w tym zakresie do kierownika
Wrydzialu Informatyki, ktéry w miare mozliwosci wypozycza odpowiedni sprzet szkole.
Szkota moze udostgpnic sprzet stuchaczowi za posrednictwem biblioteki na czas okreslony na
zasadzie wypozyczenia, po podpisaniu przez stuchacza przyiecia odpowiedzialnodei za
powierzony sprzet.

13. W przypadku braku mozliwosci realizacji ksztalcenia zdalnego za posrednictwem mediow
clekironicznych, materialy edukacyjne, obejmujace material nauczania na dwa tygodnie
nauki, dostarczane sg stuchaczowi droga pocztows lub za posrednictwem kuriera. Stuchacz
przekazuje informacje zwrotne dotyczace realizacji zalecen oraz wykonane prace droga
pocztows na adres szkoty. Dyzury pracownikow szkoly, w tym terminy odbierania poczty
okresli dyrektor szkoty, po kazdym tygodniu przepracowanych zajec, poczawszy od dnia
otrzymania materialdw edukacyjnych.

14. Dyrektorzy szko6t okreslajg zasady oraz terminy:

1) kontaktowania sig wychowawcow, nauczycicl przedmiotow oraz dyrekiora szkoly
z rodzicami,

2) dyzurow dyrektora szkoty dla stuchaczy,

3) dyzuréw sekretariatu dla stuchaczy 1 rodzicow,

4y konsultacji nauczyciel: ze stuchaczami.

Kontakty odbywac sie mogg poprzez : e-dziennik, mailing, spotkania wideo, inne.

15. Zespoly przedmiotowe ustalaja tresci ksztalcenia zawodowego praktveznego mozliwe do
realizacji w formie zdalnej lub innego sposobu ksztalcenia.

16.Zajccia praktyczne realizowane sg z wykorzystaniern metod i technik ksztakenia na
odleglo$¢ wylgeznie w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika
mozliwosé wybranych efektow ksztalcenia.
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17. W czasie pracy szkoly w systemie zdalnym realizacja prakiyk zawodowych odbywa sig
u pracodawecow, zgodnie z oboma&uq@ynu W tym zakresie zapisami  wlasciwych
rozporzadzen MEIN,

§ 3b. Organizacja kszialcenia w formie mieszanej (hybrydowej)

1. Ksztalcenie mieszane moze byé zealmowane przv zastosowanm nastepujacych rozwigzan:
1) cze$é oddziatdéw szkolnych realizuje zajecia W formie stacjonarnej- od poniedziatku do
pigtku danego iygodnia. Pozostala czgsé oddzza%ow 1eahzuje zajecia w formie zdalne] w tym
samym czasic z uwzgigdmemem zasad pracy Oplsanvch w §5a. Po uplywie tygodnia nauki
nastepuje zamiana formy ksziatcenia dla oddzialéw szkolnych. Ksztalcenie oddziatéw w
formie zdalnej odbywa si¢ w oparciu 0 zmodyfikowany szkolny plan nauczania;

2) oddzial dzielony jest na grupy. Grupa wskazana jako I realizuje w okresie od poniedziatku
do piatku ksztatcehie w formie stacjonarnej.” Grupa II realizuje zajgcia w formie zdalnej
(w domu lub w szkole) z wykorzystaniem bezposredniego streamingu prowadzonych zajed.
Forma ksztalcenia grup zmieniana jest w kolejnym tygodniu;

3) ksztalcenie zdalne prowadzone jest Zgodme z § Sapkt 11;

4) w formie stacjonarnej realizowane jest ksztalcenie wvblanych przedmiotow objetych
cbowigzujgcym programem nauczania. W formie zdalne] realizowane jest ksztalcenie
pozostalych przedmiotéw. Zaleca sie do wprowadzenia w systemie zdalnym przedmioty
ksztalcenia ogdlnego 1 teoretycznego zawodowego;

S} dopuszeza si¢, raz w miesigeu, prowadzenie przez nauczycieli konsultacji stacjonarnych
dla stuchaczy z przedmiotéw realizowanych z wykorzystaniem technik ksztalcenia na
odleglosé;

6) dopuszcza sig inne rozwigzania po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

2. Zasady pracy w formie mieszanej opieraja sie odpowiednio na zasadach okreslonych dla
formy stacjonarnej i zdalnej.

3. Stosuje si¢ zasady oceniania 1 klasyfikowania opisane w statucie, oraz przemsy
wykonawcze wladciwych rozporzadzen jeshi zostaly opublikowane.

§ 6. Zridla i zasady finansowania szkoly.

1. Podstawowymi Zrodlami finansowania szkoly sa:
1) czesne i wpisowe wnoszone przez stuchaczy.
2) dotacje z budzetu panstwa przewidziane obowigzujgeymni przepisami,
3) inne wplywy w formie dotacji i darowizn.
2. Gospodarka finansowa szkoly piowadzona jest zgodnie ze strukturg planéw finansowych
ZDZ w Katowicach.

ROZDZIAL . ORGANA SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJIE

§7. Organa szkely.

Organami Liceum Ogoélnoksztalcacego dla Dorostych w Zarkach Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach sg:

1. Dyrektor Szkoly, Zastepca Dyrektora Szkoly ( o ile zostal powolany).
2. Rada Pedagogiczna.
3. Samorzad stuchaczy.




§8. Dyrektor Szkely
L. Dyrekior szkoly w szezegdlnosei:

1) kieruje dzialalnoscig szkoly oraz reprezentuje szkole na zewnatrz;

2} odpowiada za realizacje przez szkole art. 14 ust. 3 ustawy Prawo odwiatowe;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, a w przypadku gdy dyrektor szkoly nie jest nauczycielem
nadzor pedagogiczny sprawuje zastgpea dyrektora bedaey nauczycielem lub nauczyciel
zajmujgey inne stanowisko kierownicze w szkole;

4) w ramach nadzoru pedagogicznego prowadzi badania startowe w klasach pierwszych oraz
wynikowe na koniec roku szkolnego — badajgee przyrost wmiejetnosci i kompetencji;

5) wynik nadzoru prrzedstawia Radzie Pédagogiczne), wraz z wnioskami i zaleceniami
do pracy, w trakcie konferencji plenarnej przeprowadzone] na zakoficzenie roku
szkolnego. Rada Pedagogiczna wustala sposdéb  wykorzystania wynikow  nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoly;

6) sprawuje opieke wnad stuchaczami oraz stwarza warunki harmoanijnego rozwoju
psychotizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

7) realizuje uchwaly Rady Pedagogiczngj, podjgte w ramach ich kompetencii stanowigcych;

8) wsirzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa;

9) przeprowadza klasyfikacje stuchaczy w przypadku opisanym w §9 ust. 7;

10) dysponuje $rodkami finansowymi szkoly ped nadzorem i kontrolg Prezesa Zarzadu
Zakladu Doskonalenia Zawodowego -w Katowicach - osoby prowadzgce] i ponosi
odpowiedzialnod¢ shizbows { materialng za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze
odpowiada za sprawne dziatanie administracyjne szkoty,

ywykonuje zadania zwigzane 7z  zapewnieniem  bezpieczefstwa  shuchaczom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkole ;

[2) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdinych;

13) wspotdziata ze szkolami wyZzszymi w organizacii praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacii,
w szezegoinosel organizacji harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosei dydaktyczne,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoly, poza organizacjami politycznymi;

15)odpowiada za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o specjalnych potrzebach
ksztalcenia stuchacza;

16)moze, w drodze decyzji, skre$lic stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skredlenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznei, po
zasiggnigciu opinii Samorzadu stuchaczy;

17y przygotowuje 1 przedklada plan pracy szkoly do uchwalenia przez Rade Pedagogiczna;

18) powoluje zespoly przedmiotowe nauczyciel,

19) odpowiada za dokumentacje Szkoty;

20) dopuszcza do uzytku w szkole, na wniosek nauczyciela lub zespolu nauczycieli, programy
nauczania;

2 )wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 mnych wyrdznieft dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
szkoty;

22)ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwolywanych przez nauczycieli i
organa szkoty.

2. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadad wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzadem Sluchaczy.




Lad

Dyrektor informuje na biezgco osobe prowadzaca o stanie Szkoly, a w szczegdlnoscei o jej
finansach, osiagnigciach, trudnosciach i potrzebach.

W przypadku nieobecnodci dyrektora szkoly zastepuje go zastgpca dyrektora lub inny
nauczyciel wskazany przez dyrektora, a w przypadku nieobecnodel powyzej siedmiu dni
osoba wyznaczona przez osobe prowadzaca, jesli. w. szkole nie powolano zastepey
dyrektora.

§ 9. Rada Pedagogiczna

o

1)
2)

4
S)

9.
1)

2)

. Rada Pedagogiczna, jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczaeych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg r6wniez bra¢ udzial, z glosem
doradezym, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaci, w szezegolInosel
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnodé¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnodci dydaktycznej, wychowawczej 1 opickunczej
szkoty- poza stowarzyszeniami i organizacjami polityeznymi.

. Przewodniczgeym Rady Pedagogiczne] jest dyrekior szkoly.
. Zebrania Rady Pedagogiczne] sg organizowane. przed rozpoczeciem toku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem shuchaczy, po
zakofczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, osoby prowadzacej szkote albo co najmnigj
1/3 czlonkéw rady pedagogiczne).

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje =zebrania Rady Pedagogiczne] oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadzie; niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoly.

. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, opiekuna oddziatu lub rade pedagogiczna

zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania stuchaczy, te
zadania 1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty fub upowazniony przez niego nauczyciel.
W przypadku gdy dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
powyzszych zadan 1 kompetencji, te zadania 1 kompetencje wykonuje nauczyciel
wyznaczony przez osobg prowadzacy szkole.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie plandw pracy szkoly;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji stuchaczy;
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole lub placowee,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty lub placdwki oraz rade rodzicow,;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

podejmowanic uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

ustalanie  sposobu  wykorzystania wynikéw nadzora  pedagogicznego, w  tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgey nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szezegdlnosei:
organizacje pracy szkoly w tym semestralny rozklad zaje¢ edukacyjnych,
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;




3) pmpozvcje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajed
dydaktycznych, wychowawezych i opzekunezych

10. Rada Pedagogiczna dziala wedhag opracowanego przez siebie Regulaminu zatwierdzonego
przez Dyrekiora Szkoly. Rada P@dcszoglcma wykonuje zadania Rady Szkoly gdy ta nie
zostala powolana.

§ 10. Samorzad Shuchaczy

b

W szkole dziata Samorzgd Sluchaczy, zwany dalej ,;samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy sluchacze szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzagdu okredla regulamin uchwalany przez

_o\m.m

oo

ogot stuchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami-ogotu stuchaczy.

. Regulamin samorzadu nie moZe by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzad moze przedstawiaé rtadzie pedagogiczne) oraz  dyrekiorowi  wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly np. w sprawie organizacji pracy szkoty.

W szczegdhmoscel samorzad przedstawia wnioski dotyezgce realizacii podstawowych praw
shuchaczy, opisanych w § 12.

Samorzad Shuchaczy opiniuje wniosek o skreslente shuchacza z listy shuchaczy.

Samorzad w porozumieniu z dyrekiorem szkoly  moze podeymowaé dzialania
z zakresu wolontariatu. W ramach Samorzadu Stuchaczy moze funkcjonowal sekcja
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego skladu wylonié rade wolontariatu,

§11. Naueczyciele i inni pracownicy szkoly.

4
3)
3.

b
2)

3

2

4

. Organ  prowadzgcy  zatrudnia  nauczycieli oraz  pracownikébw  administracji

i obstugi. O zasadach zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikdw decyduje osoba
prowadzgca Szkole, w ramach obowigzujgcych przepisow. Prawa i obowigzki
pracownikow zatrudnionych w szkole reguluje ustawa Kodeks Pracy, Ustawa — Karta
Nauczyciela w zakresie okredlonym dla szkél niepublicznych 1 inne przepisy wewnetrzne,
w tym Zakladowy Uldad Zbiorowy obowigzujacy w Zakladzie Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach.

Prawa nauczycieli:

decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
i srodkéw dydakiycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

proponowanic nowatorskich 1 innowacyjnych dzialan w obszarze edukacyjnym
i wychowawezym,

wspoldziatanie w tworzeniu i formulowanie indywidualnych programéw wychowania
i nauczania,

decydowanie o ocenach stuchaczy w ramach nauczanego przedmiotu,

udzial w nadzorze i ocenie jakosci pracy szkoly.

Obowigzki nauczyciela:

przedstawienie Dyrektorowi Szkoly proponowanege do dopuszezenia do  uzyiku
w szkole programu nauczania realizujgcego podstawy programowe,

dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, stosowanie whasciwych metod,
form organizacyjnych, $rodkéw dydaktycznych i podrecznikdw,

udzielanie pomocy stuchaczom w ramach realizowanego programu ksztatcenia,
wspieranie rozwoju psychofizycznego shuchaczy, ich zdolnosai i zainteresowan,




5) bezstronne, obiekiywne 1 sprawiedliwe ocenianie osiagnieé¢ edukacyinych stuchaczy,
zgodnie z  przyjetymi  SzcezegOlowymi  warunkami 1 sposobem  oceniania
wewnatrzszkolnego ' ' .

6) prowadzenie sysiematycznie i prawidiowo dokumentacjipedagogicznej przedmiotu,

7y dbanie o zapewnienie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie realizacyi zadan
dydaktycznych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz informowanie
dyrekcji  Szkoly o wystepujgcvch zagrozeniach dla  bezpieczenstwa stuchaczy
i pracownikow Szkoly. :

4. Nauczyciel moze pelni¢ funkcje opickuna oddziaty, opiekun sprawuje stalg opieke nad
powierzonymi jego pieczy shuichaczami, a w szczegolnosei:

1) stara si¢ o rozpoznanie sytuacji i potrzeb powierzonych mu stuchaczy i otacza ich
mozliwie zindywidualizowana opicka, '

2y wspolnie ze stuchaczami pedeymuje dzialania integrujace wspélnoig oddziaty,

3) S$cisle wspotpracyje z nauczycielami i instruktorami zajed praktyveznych w celu wspdinego
rozwigzywania zaistnialych probleméw wychowawczych ( w przypadku realizacji tego
typu zajgc).

5. Do zadani pracownika biblioteki (centrum multimedialnego) nalezg prace organizacyjno-
techniczne i praca pedagogiczna a w szezegdlnodel:

1) udostepnianie zbiorow,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych,

3) poradnictwo w doborze ksiazek,

4) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy,

5) przygotowywanie wykazow stanu czytelnictwa,

6) rozwijanie i pobudzanie potrzeb czyteliczych,

7y ksztaltowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacanie kultury humanistycznej stuchaczy,

8} gromadzenie 1 ewidencja zbiordw - w tym przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru
biblioteki szkolnej.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w.ramach tego samego kierunku ksztalcenia
tworza zespoly przedmiotowe powolane przez dyrektora szkoly

7. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1} proponowanie do dopuszezenia do uzytku w szkole dla danego oddziahu szkolnego
zestawu programow nauczania z zakresu nauczania ogdlnego

2) organizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacii programoéw
nauczania, korelowanie tresci programow pokrewnych,

3) wspolne opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegélne oceny oraz sposobu
badania wynikdéw nauczania,

4y wspoldzialanie w zakresic orgamizowania pracowni i laboratoridéw przedmiotowych,
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5} wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyinyveh programéw nauczania
w tym innowacji,

6) udzial w nadzorze i ocenie jakosci pracy szkotly.

ROZDZIAL IIL. PRAWA T OBOWIAZKI SEUCHACZY

§12. Prawa stuchacza

Stuchacze maja prawo w szezegolnosei do:

1) dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania 1 opieki,

2) zapoznawania sie z programem Szkoly w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki,
z jego trescia, celem 1 stawianymi wymaganiami;




3) jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

4) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania,

5) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiadciwych propercji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

6) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgeych w Szkole,

7) dzialania w ramach Samorzadu Stuchaczy, ktérego organy sa reprezentacjg stuchaczy
wobec Dyrektora i innych organéw Szkoly;

8) udziahu w ewaluacii 1 ocenie jako$ci pracy szkoty.

9) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

10) organizowania dziatalnodci kulturainej, osdwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami 1 mozliwodciami  organizacyinymi  w  porozumieniu
z dyrektorem;

11) wyboru nauczyciela peinigcego role opiekuna samorzadu.

12) korzystania z telefondw komérkowych w czasie przerw migdzylekeyjnych.

§13. Obowigzki sluchacza

L. Sluchacze maja w szezegdlnodci obowigzek:

1) przestizegania Statutu i regulaminéw Szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyinym i w zyciu Szkoty,

3) przestrzegania warunkOw noszenia 1 korzystania z telefonéw komodrkowych i innych
wrzgdzen elektronicznych;

a) stuchacze nie mogg uzywac podczas zajgé edukacyjnych telefonéw komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznyeh, poza sytuacja wykorzystywama ich dla celdw dydaktycznych na

wyrazne polecenie nauczyciela.

b) poprzez ,,uzywanie” nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego): nawigzy wanie

potaczenia telefonicznego, redagowanie lub wysylanie wiadomodei typu sms, mms lub

podobnei, rejestrowanie materialu audiowizualnego, odtwarzanie materialu audiowizualnego

lub dokumentacji elektronicznej, transmisje danych, wykonywanie obliczen;

¢) w przypadku mnych wzadzen elektronicznych pojecie uzywanie” dotvezy wszystkich

czynnos$ei mozliwych do wylkonania na danym urzadzeniu;

d) telefon komorkowy w czasie lekeji musi by¢ wylaczony i schowany w rzeczach osobistych

stuchacza;

e} zgode na uzycie podezas lekcji telefonu komérkowego lub innego urzadzenia wydaje

nauczyciel danych zajeé edukacyjnych;

f) w czasie przerw miedzylekcyjnych sluchacz moze korzystaé 7 telefonu komorkowego i

innego urzgdzenia, jesli nie zaktoca tym odpoczynku innvch stuchaczy i pracownikow

Szkoty;

g) w przypadku lamania przez stuchacza zasad regulujacych korzystanie z telefondw

komorkowych 1 imnych urzadzen na lekejach nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku

elektronicznym jako uwage 1 zobowigzuje stuchacza do zlozenia telefonu/innego urzadzenia

.40 depozytu” na czas prowadzenia zaje¢ lekeyjnych.

4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcdw oraz innvch pracownikdw
Szkoty,

5) whasciwego odnoszenia si¢ do kolezanek i kolegdw,

6) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i rozwdj,

7) godnego reprezentowania Szkoly,

8) dbatosci o wspblne dobro, fad i porzadek w Szkole,

9) dbania o kulturalne zachowanie, przestizegania zasad wspolzycia spolecznego w szkole
i w innych okolicznodciach w ramach reprezentowania szkoly 1 wypowiadania si¢ na temat
szkoty,




10) dbania o wiasciwy stroj, .

11y aktywnego uczesinictwa w zajeciach szkohych,

12) przestrzegania zapisdw zawartej umowy o $wiadezenic ustugi edukacyingj,

13) Stuchacz pelnoletni ma obowigzek usprawiedliwié swoje nieobecnosci na obowigzkowych
zajeciach szkolnych skladajac pisemne wyjasnienie. swoje] nicobecnosci opiekunowi
oddziatu. Opiekun ma prawo uzna¢ badZ nie powyzsze usprawiedliwienie. W przypadku
nieuznania shuchacz moze odwotaé si¢ zgodnie z zapisem § 16 ust. 1 pkt 3 niniejszego
statutu, '

§14. Nagrody i kary

I. Shuchacz moZze by¢ wyrézniony za wlasciwe zachowanie, a w szczegdlnosei za wymiki
w nauce, osiagnigcia w konkursach, turniejach wiedzy, zawodach sportowych 1 inne
ostagniecia przynoszace zaszezyt szkole:

1} pochwatg opickuna,

2) pochwalg Dyrektora ,

3) pochwalg Prezesa Zarzadu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

4) dyplomem uznania,

5) nagroda rzeczowa lub pienigzng.

2. Powyzsze mozna stosowac bez zachowania gradacii w przypadku szezegdlnych osiggnied
1 zashug szkelnych.

('8 )

Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu { Regulaminu  Szkoly
w szczegGlnosel za nierzetelie wywiazywanie sig¢ z  obowigzkow  wobec  siehie
i innych, naruszanie zasad wspdlzycia spolecznego:

1) upomnieniem opickuna,

2) upomnieniem ustnym udzielonym przez Dyrektora Szkoly

3) pisemng nagang udzielong przez Dyrektora Szkoly,

4y czedciowym zawieszeniem w prawach sluchacza, polegajacym na  czesciowym
ograniczeniu korzystania z aklywnosci pozaszkolnych oraz benefitdow przyznanych
stuchaczom w ciggu roku szkolnego, w tym zastosowania znizek w optlatach szkolnych- w
tym oplat czesnego,

3) skresleniem z listy shuchaczy zgodnie z zapisami Statutu,

4. Powyzsze mozna stosowac bez zachowania gradacp w przypadku szezegdlnie razgcego
wykroczenia.

5. Stosowanie przez dyrektora szkoly $rodkéw  oddziatywania wychowawczego w
rozumientu Ustawy z dnia 9 czerwea 2022 o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U.
poz. 1700):

1) w przypadku gdy niepelnoletni stuchacz wykazuje przejawy demoralizacji lub dopusceil
si¢ czynu karalnego na terenie szkoly hub w zwigzku z realizacja obowigzku nauki,
dyrektor tej szkoly moze, za zgoda rodzicodw albo opiekuna nicletniego oraz nieletniego,
zastosowad, jezell jest to wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo  ostrzezenia na  pismie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoly.;

2) zastosowanie¢ Srodka oddzialtywania wychowawczego nie wylgeza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoly. Zasad tych nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit
sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z wzedu lub
przestepstwa skarbowego.




§ 15. Skreslenie z listy stuchaczy.

1. Skreslenic w formie decyzji administracyjney:

1} Dyrekifor moze skresli¢ stuchacza z listy shuchaczy w formie decyzji administracyinej,

na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po-zasiggnieciu opinii Samorzadu Shichaczy.

2) Shuichacz moze by¢ Siqesiom z listy s%uchac% decuja admmmﬂau ng w szezegdlnosel w

przypadkach;

a) lekcewazenia obowigzkow szk@inych .

b) propagowania, stylu Zzycia sprzecznego 2 zalozeniami mvchowawczym; Szkoty;

¢) lekcewazgcego stosunku do nauczycieli 1 opiekundw;

d) gdy pobyt shuchacza w Sikole zagraza dobm moralnosei lub bezpieczenstwu innych

stuchaczy; : :

e) braku Wp%ai czesnego mimo upomnien przez okres 2-ch miesiecy;

1) dystrybuowania lub uzywania srodkéw edurzajgcyeh hub alkoholu;

2) pope%mema z winy umyslne] czynu karaim,go przecmko czei, metvkalnosei cielesnej,

zdrowiu, Zyciu, mieniu;

3) Postepowanie o skreSlenie z listy stuchaczy Dyrektor szkoly wszezyna z urzedu,

2. Skreslenie z listy shuchaczy w zwigzku z rozwigzaniem umowy o $wiadczenie ushugi

edukacyinei. Skreslenie 7 listy stuchaczy moze nastgpic takze w przypadku braku realizacji

zapisow umowy o $wiadczenie ushugi edukacyjnej tj.:

1) gdy stuchacz nie oplaca czesnego mimo upomnien przez okres 2 — ch miesiecy,

2) w przypadku braku porozumienia zainteresowanych stron w sprawie podpisania aneksu

do umowy o $wiadczenie ushugl edukacyjnej w zakresie zwigkszenia stawki czesnego w

tym dla stuchaczy, dla ktérych realizowane jest indywidualne nauczanie.

Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy skutkuje 107w147an;em umowy o $wiadezenie ustugi

edukacyjinej.

4. Stuchaczowi przyshuguje prawo odwolania od decyzji Dyrektora o skre$leniu z listy
stuchaczy, zgodnie z § 16 ust. 1.

()

§ 16. Skargi i odwolania

1. Shuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sig:

1) od decyzji administracyjnej Dyrekiora Szkoly- do Kuratora Oswiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoly, w terminie 14 dni od daty dorgezenia decyzjt administracyjnej;

2} od decyzji Dyrekiora Szkoly, nie maigeych charakiern decyzji administracyinej- do
Prezesa Zarzgdu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach za posrednictwem
Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzii;

3) od kazdej innej decyzji (wydanej np. przez opiekuna, opiekuna samorzadu itp), nie
majace;  charakteru decyzji administracyjnej, a dotyczgee] zainleresowanego -
do Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od powzigeia wiademosci o podjetej decyzji.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, a zwlaszeza majacych charakter naruszenia praw
czlowicka, sluchaczowi przystuguje prawo do zlozenia skargi do opiekuna kiasy
w terminie 7 dni od daty zajscia. Na opickunie ciazy obowigzek zapoznania sie ze spraws,
podjccia  wilasciwych krokéw oraz poinformowania sluchacza w  formie pisemne
o powzietych dziataniach w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi. Odpowiedz powinna
zawiera¢ powiadomienie o mozliwosci wnoszenia zasitzezen: do instancji zewnetrznych.




ROZDZIAL 1V, SZCZEGOLOWE WARUNKI ¥ SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 17. Ocenianie osiggnied edukacyjnych sluchacza. .

1.

b

Szkota stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz
przeprowadza egzaminy 1 sprawdziany na podstawie ustaw wymienionych w preambule
Statutu szkely, przepiséw wykonawczych wydanych na ich podstawie, Rozporzagdzenie
MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania; Idasyfikowania 1 promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2023 poz: 2572 4. ze zm), Rozporzadzenie
MEIN z dnia | sierpnia 2022 w sprawie egzaminu maturalnego {Dz.U. 2024 r. poz. 302 t.].
ze zm. ), e

Szczegolowe warunki 1 sposdb oceniania wewnsgtrzszkolnego preferuja systematyezng
prace stuchacza, umozliwiajg. wszechstronng -ocene wszelkich form jego aktywnosci,
pomagaja stuchaczowi na biezgco sledzi¢ wiasne potrzeby oraz gwarantujg  mu
obiektywizm oceniania i stanowig integralng czeéc statutu szkoly.

§ 18. Cele oceniania wewngirzszkolnego

Cele oceniania wewnatrzszkolnego obejmuja:

Ocenianie i informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnieé edukacyjnych.

Udzielanie shuchaczowi pomocy w nauce poprzez. przekazanie stuchaczowi informacii
o0 tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyé.

Pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swoiego rozwoju,

Motvwowanie stuchacza do dalszej pracy.

Dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach 1 specjalnych
uzdolnieniach stuchacza.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktvezne].

§ 19. Formulowanie wymagan edukacyjnych

. Nauczyciele na  poczatku kazdego roku szkolnego informug  stuchaczy 1

rodzicéw/prawnych opiekundéw w przypadku stuchaczy niepelnoletnich, o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszezegdinych semestralnych
ocen klasyfikacyinych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez sicbic
programu nauczania zbudowanego w oparciu o obowigzujgce podstawy programowe i
sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyinych stuchaczy. Ponadto nauczyciele informujg
o warunkach i frybie otrzymania wyrsze] semestrainej oceny klasyfikacyjne] =z zajed
edukacyjnych oraz o formach ich poprawiania.

. Ustalenia wymagan edukacyjnych na kazdym poziomie edukacvinym z kazdego

przedmiotu powinny by¢ zatwierdzone na zebraniach zespoléw przedmiotowych, jezel
zostaly powolane. Wymagania edukacyjne sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyinych stuchacza,

§20. Sposoby, formy i metody oceny osiggnie¢ szkelnych.

1.

Ocenmianie osiggnieé edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawamu przez nauczycielt
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez shuchacza wiadomoscet 1 umiejetnosei w stosunku




do wymagan okreslonych w podstawic programowej kszialcenia ogblnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.
. Oceny sz jawne dla shichacza, Stuchaczowi poda}e si¢ ustnie informacje o ofrzymanej
ocenie kazdorazowo po jej wystawieniu.
. Na prosbe stuchacza, nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadni¢ slownie.
4. Sprawdzone 1 ocepione pisemne prace sluchacza sg udostgpniane shuchaczowi,
a w przypadku niepelnoletniego shuchacza — réwniez jego rodzicom.
W ramach obowigzku udosigpniania pracy rodzicom niepelnoletni shuchacz moze wykonac
fotografie kazdej sprawdzonej 1 ocenionej pracy pisemnej celem przekazania jej swoim
rodzicom fub prawnym opiekunon:.
Rodzice niepeholetniego shichacza maja mozliwodé wglgdu w prace pisemne swoich
dzieci w czasie umoéwionych konsultacii # nauczycielem przedmiotu.

i
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5. Na wniosek sluchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza na wniosek stuchacza
lub jego rodzicow, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
oraz inna dotyczqca oceniania stuchacza udostepniana jest odpowiednio do wgladu temu
sluchaczowi lub jego rodzicom w szkole w obecnosci nauczyciela z mozliwodeig ich
kopiowania. Co
. W szkole przeprowadza sie kiasyﬁkaqe semestzain@ i koficowa
7. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych shuchacza
w danym semestrze oraz ustaleniu sernestralnych ocen klasyfikacyinych z tych zajec.

8. Klasyfikacja kodcowa polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza w
cyklu ksztalcenia, Na klasyfikacje konicows skladaja sie semestralne oceny klasyfikacyjne
7 obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo Najwyzszym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjine z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnvch, ktérvch
realizacja zakonczyla sie w semestrach programowo nizszych w szkole dia dorostych
danego typu.

[

9. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszymn.
10. Oceny klasyfikacyine semestralne 1 koficowe ustala si¢ w stopniach wg nastepuiacej skali:
1) Stopien celujacy 6 (cel)
2} Stopien bardzo dobry 5 (bdb)
3} Stopien dobry 4 (db)
4) Stopien dostateczny 3 (dst)
5) Stopien dopuszczajacy 2 (dop)
6) Stopien niedostateczny | (ndst)
7a pozytywne uznaje si¢ oceny wyzsze od oceny niedostateczag].
11. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy sluchacza oraz przekazywanie
stuchaczowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie , co shuchacz robi dobrze, co jak wymaga poprawy oraz jak powinien sig
dalej uczyé¢ i rozwijad.
12.0ceny biezgce ustala si¢ w stopniach wg skali zapisanej w ust.9 z mozliwoseig
rozszerzenia o plusy 1 minusy oraz dodatkowe zapisy:

np -nieprzygotowany

nb —nieobecny
13.Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindw

semesiralnych z poszezegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

14.Egzaminy semestralne przeprowadzaia nauczyciele prowadzacy  poszezegdlne
obowiazkowe zajecia edukacyjne.




[5,
D
2)

3)
4

Ocenianie biezace obejmuje nastgpujace formy

sprawdziany pisemne, testy - wskazane d,wa W mqgu semestry, diuzsze wypowiedzi ustne
z zadanych tematéw powtérkowych.

krétkie wypowiedzi ustne 1 pisemne obejmujgce ostainie jednostki metodyezne,

tworczy wklad stuchacza w prace na lekeji. .

prace domowe.

§21. Sposoby i zasady sprawdzania postepow sluchaeza.

i. W szkole dla dorostych:

D

2)

#

stuchacz zobowigzany jest do uczestniczenia w konsultacjach przeprowadzanych dla
kazdego przedmiotu, zgodnie ze szkolnym planem nauczania. Dopuszcza sie konsultacje
e-learningowe w ilodet nieprzekraczajace] 50% wszystkich konsultac)i.
udziat w konsultaciach jest obowiazkowy. W przypadku nieobecnosci stuchacz jest
zobowigzany uzupelni¢ material objety jednostkg dydaktyczng (%{onsui*{ach) prze\/\ficizianq
do realizacji w trakcie nicobecnosei. Nauczyciel prowadzacy zajecia odnotowuje ten fakt
w dzienniku lekcyjnym. Odbycie konsultacji e-learningowe; potwierdza si¢
zarejestrowaniem na platformie na ktérej udostepnione sg lekcje.
osiggniecia szkolne stuchacza ocenia sie uwzgledniajac:
a. aktywnosé w trakcie konsultacji
b. sumiennos¢ i terminowos¢ przygotowania zadanych prac kontrolnych - jezeli
zostaly przewidziane do realizacji w danym semestrze

umiejetnodel praktyczne oceniane sa w warunkach symulowanych oraz rzeczywistych za
pomoca réznych metod dobranych do celow ksztalcenia:

a. sprawdziandow praktycznych

b. wykonania projektdéw

c. dokumentowania procesu pracy
kryteria oceniania dotyczg jakodci wykonania zadania, tzn. poprawnosci sformutowania
celu; poziomu operatywnosci wiedzy, poprawnosci przekazywanych tresci; umiejetnosci
wyboru, uzasadnienia, modyfikowania {metody, techniki, sposobu); samodzielnosci
podejmowania decyz}i oraz stopnia osiggniecia celu.
prace kontrolne ocenia si¢ wg skali podanej w §20.
w semestrach konczacych cykl ksztalcenia realizuje si¢ podsumowania i pewtdrki
obejmujgce calos¢ zagadnien a w efekcie calo§¢ podstawy programowej danego
przedmiotu. Ocenianiu biezacermu podlegaja takze testy, sprawdziany i prace kontrolne
obejmujgce te powtdrki.

& 22. Ustalanie ocen zachowania

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

§ 23. Klasyfikowanie, dopuszczanie do egzaminéw semestralnych

) 1S

. Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sa egzaminy semestralne z

poszezegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, przeprowadzane na zakonczenie cyklu zajed, 7z danego przedmioty,
przewidzianych do realizacji w danym semestrze.

. Klasyfikowanie semestralne i koncowe odbywa si¢ zgodnie z zapisami §20 ust.5-16.

Do egzaminu semestralnego dopuszeza sie shuchacza liceum  dla doroslych, ktory
uczeszezal na poszezegblne obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze, w wymiarze co najmniej pofowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajed,
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otaz otrzymai z tych zaje¢ w ciggu semestru oceny wyzsze od niedostatecznej, a w szkole
zaocznej zlozyl wymagane. prace kontrolne, ktére zostaly ocenione pozytywnie.

4. W przypadku gdy shichacz nie zostal dopuszazem do egraminu semestralnego
z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, jest obowiazany uzyskaé dopuszezenie , w terminie
okreslonym przez naucaycgcia prowadzgcego dane ,5a}c;c1a edukacyjne, wykonujac prace
sprawdzajaca.

5. Jezeli stuchacz:

1Y nie uczgszczat na poszczevoine obowigzujace zajecia edukacyjne przcmdgzane
w szkolnym planie nauczania do realizacji w danym semestize w wymiarze co
najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé albo

2)  nie otrzymal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania do realizacji w danym semestrze ocen wyzszych od oceny
niedostatecznej, atbo

3)  nie przystapil do egzaminu semestralnego

- w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocemy klasyfikacyjnej wpisuje sie
Lhieklasyfikowany™ albo . nieklasyfikowana”,

§ 24, Sposoby informowania o przewidywanyeh ocenach klasyfikacyjnych

1. Na miesigc przed ferminem egzaminu semestrtalnego nauczyciele prowadzacy
poszezegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze
informujg stuchacza, na danych zajeciach edukacyjnvch, czy spelnia  warunki
dopuszezenia do egzaminu semestralnego.

§25. Egzaminy semestralne

Egzaminy semestralne 2z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego
1 matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2. Egzaminy semestralne z przedmiotéw innych niz wymienione w ust, 1 przeprowadza sie w

j9

formic pisemnej ustne] lub w formie zadaa praktycznych., Wyboru formy egzaminu
semestralnego  dokonuje rada pedagegiczna uwzgledniajac specyfike danveh zajed
edukacyjnych.. Informacje o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosei stuchaczy na
pierwszych zajgciach w kazdym semestize.

Oceny z egzaminéw semestralnych wustnych 1 pisempych wstala sie wg.  skali
o ktére] mowa w §20.

W kazdym semestize testy i zestaw pytan i zadan egzaminacyjnych, zadania praktyczne
przygotowujg nauczyciele poszezegblnych zaje¢ edukacyjnych i przedstawiaja je do
akceptacii dyrektora szkoly w terminie do 14 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu.
Zestaw pytan 1 zadafi uwzglednia calo$¢ materialu objetego programem nauczania
przewidzianego do realizacji danego przedmiotu w semestrze . Liczba testow , zestawow
pytan 1 zadan oraz zestawdw zadait praltycznych musi by¢ wieksza od liczby sluchaczy
przystepujgcych do egzaminu.

Egzaminy przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne

Egzamin pisemny polega na udzieleniu odpowiedzi na test lub 3 wskazane pytania —
przygotowane przez nauczyciela i zaakceptowane przez dyrektora szkoly. Egzamin usiny
polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania zawarte w wylosowanym przez stuchacza
zestawie zadan, z zaakceptowane] przez dyrektora szkoly, puli zadan przygotowanych przez
nauczyciela, Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego polega na wykonaniu
jednego zadania wylosowanego przez shuchacza.

Z egzaminu semestralnego sporzgdza si¢ protokét zawierajgcy w szezegGlnosel: nazwe zajeé
edukacyjnych z ktoérych byl przeprowadzony egzamin, imi¢ i nazwisko nauczycicla
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przeprowadzajgcego egzamin, termin egzaminu, imiona nazwiska shuchaczy, kitdrzy
przysigpili do egzaminu, oceny klasylfikacyjne uzyskane przez poszezegdiny ch stuchaczy.
Do protokolu dotacza sie prace egzaminacyjne sluchacza — w przypadku egzaminu
pisemnego; wylosowane przez poszczegdlnyeh stuchaczy zadania wraz ze zwiezl
mformacjg o odpowiedziach shuchaczy- .w. przypadku egzaminu w formic ustnej:
wylosowane przez poszezegdlnych sluchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzly informacja
o wykonaniu zadania praktycznego- w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

8.  Wynik egzaminu ustnego podaje sig do wiadomosci fego samego dnia, po przeprowadzeniu
egzaminu., Wynik egzaminu pisemnego podaje sie do wiadomosei w ciagu 7 dni od dnia
jego przeprowadzenia.

9. Semestralne oceny klasyfikacyine z obowmfzkowych zaje¢ edukacyinych ustala sig na
podstawie wynikow egzamindw semestralnych.

10. Terminy egzamindéw wyznacza dyrektor szkoly i podaje do wiadomosei stuchaczy

1) na konsultacjach instruktazowych — w szkotach prowadzacych ksztalcenie w formie
Za0CZne]

2) na pierwszych zajeciach lekcyjnych — w szkole prowadzace] ksztalcenie w formie
stacjonarnej

11. Stuchacz, kitdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzamindw semesiralnych
w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly {po zakonczeniu semestru jesiennego nie pézniel niz do konca lutego fub
po zakoficzeniu semestru wiosennego najpdzaie] do dnia 31 sierpnia).

8§26 . Zasady poprawiania ocen semestralnych, egzaminy

1. Egzamin poprawkowy

1)  stuchacz szkoly, ktdry w wyniku klasyfikacji semestraine] otrzymal negatywna
semestraing oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze przystapi¢c do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy
poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestize w trybie i formie okresionych
dla egzaminu semestralnego

2)  egzamin poprawkowy przeprowadza nauczycie] prowadzacy dane zajecia edukacyine.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoly w okresie po kazdym semestize po
zakonczeniu semestralnych zajgc dvdaktycznych:

- po zakonczeniu zajeé dydaktycznych w  semestrze jesiennym — nie pdzniej niz do
konca lutego,

- po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pozniej niz do
dnia 31 sierpnia.

Wynik egzaminu podaje si¢ do wiadomodcel tego samego dnia, po przeprowadzonym
egzaminie.

3} 2 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protoko! zawierajgcy:
nazwe zaje¢ edukacyinych, z kiorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwisko
nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin, termin egzaminuy, imiona i1 nazwiska
stuchaczy, ki6rzy przystapili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne uzyskane przez
poszezegdlnych stuchaczy., Do protokolu dolacza sig pisemne prace egzaminacyjne
stuchaczy ( w przypadku egzaminu w formie pisemnej) , wylosowane przez
poszczegdlnych shuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzly informacje o odpowiedziach
shuchaczy- w przypadku egzaminu w formie ustne) oraz wylosowane przez
poszezegbinych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezlg informacje o wykonaniu
zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego . Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen sluchacza.




4)  protokoly egzaminéw semestralnych, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz  egzaminu popwwkowego stuchaczy przechowuje si¢ w szkole do czasu
ukonczenia lub opuszezenia przez nich szkoly.

semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu  poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem mozliwosc
przystgpowania do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,
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2. Egzamin klasyfikacyiny

1') w przypadku przechodzenia stuchacza ze S?kOh' publiczne; do szkoly niepubliczng]
tego samego typu o przyjecin do szkoly decyduje dyrektor szkoly. Dyrektor moze
podjac decyzje o przyjeciu stuchacza do szkoly po zdaniu egzaminu klasyfikacyjnego

2y egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sig z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
yjetych w szkolnym planie nauczania dla semesiru programowo niZzszego od semesiru,
do ktorego shuchacz przechodzi.

3 egzamin kiasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

4y egzamin klasyfikacyiny z przedmiotow w kitérych ksztalcone sg umiejetnosel
praktyczne przeprowadza si¢ w formie zadan praktyczaych.

3) egzamin przeprowadza sie nie pdZnie] niz w  dniv poprzedzajacym  dzien
zakoficzenia  semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu ustala sie
ze sluchaczem.

6) egramin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly w skiad ktorej
wchodza : dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrekiora szkoly- jako
przewodniczaey komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele zajed edukacyinych, z
ktorych jest przeprowadzany egzamin

7y z  przeprowadzonege  egzaminu  sporzadza  sie protokd!  zawierajacy
w szezegolnodel nazwe zajedé edukacyjnych, z kidrych byl przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska oséb  wchodzacych w  sklad  komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, imie 1 nazwisko sluchacza, zadania egzaminacyijne, ustalona ocene
klasyfikacyjna. Do protokotu dolgcza sie pisemne prace stuchacza i zwigzly informacie
o jego ustnych odpowiedziach oraz o wykonaniu przez siuchacza  zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen.

8) ocena wustalona w  wyniku egzaminu  klasyfikacyjnego jest  ostateczna
z zastrzezeniem ust. 3.

9y shuchacz, ktéry z przyezyn usprawiedliwionych nie  przystgpit do  egzaminu
klasyfikacyinego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym pizez dyrektora szkoly.

td

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnose.

1y stuchacz, a w przypadku niepelnoletniego shuchacza —rdéwniez jego rodzice, moga
zgtosi¢  zastrzezenia do  dyrektora  szkoly, jesli uzna Ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania ocen.

2)  zastrzezenia dotyczgce procedury wystawienia rocznych ocen klasyfikacyjnych mozna
zglasza¢ pisemnie  do  dyrektora szkoly w  terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3)  dyrektor szkoty niezwlocznie  poddaje  analizie  zgloszone  zastrzezenia
i rozstrzyga ich zasadnodé. W przypadku ich potwierdzenia dyrektor szkoly powoluje
komisje w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnoscet.

4)  w sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomodct i umiejetnosci wchodzi

dyrektor szkoly lub nauczyciel wskazany przez dyrektora — jako przewodniczacy




6)

7)

8)

9)

10)

1)

komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia, nauczyciel prowadzacy pokrewne lub
takie same zajecia edukacyjne. _

sprawdzian wiadomodci i umiejetnodel stuchacza przeprowadza sig nie poZniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termmin sprawdzianu ustala si¢ ze
shuchaczem. _ D

sprawdzian wiadomodci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej jak
dla egzaminu klasyfikacyjnego opisanego w §27 ust2. Pytania ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyme, Sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych 7z zajet prakiyezaych 1 innyeh zaje¢ wymagajacych umiejgtnosel
praktycznych. :

ze sprawdzianu wiadomosei 1 umiejetnoset stuchacza sporzadza sic protokof,
zawierajgey w szezegdlnodei: nazwe zajed edukacyjnych z ktdrych byt przeprowadzony
sprawdzian, imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji, termin sprawdzianu,
imie i nazwisko shichacza, zadania sprawdzajace, ustalona oceng kiasyfikacyjna.
Protoke! stanowi  zalacznik do arkusza ocen shichacza. Do protokolu dolgeza sie
pisemne prace siuchacza, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach shuchacza i
zwiezlg Informacje o wykonaniu przez shuchacza zadania praktycznego

stuchacz, kidry z przvezyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
wiadomodei 1 umiejetnodei w wyznaczonym ferminie , moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
stuchaczem,

ocena ustalona przez komisje nie moze byé nizsza od ustalone] wcezesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z  wyjatkiem
niedostatecznej semestralng] oceny klasyfikacyjnej, kitéra moze byé zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

sprawdzian wiadomoset i umiejetnoser stosuje sie w przypadku semestralne] oceny
klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z {ym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje powolana do
przeprowadzenia sprawdzianu jest ostateczna.

sprawdzian wiadomoscel 1 umigjetnosei, o ktdrym mowa w obeymuje efekty ksztalcenia
przewidziane programem nauczania do realizacji w danym semestrze.

§ 27. Promowanie, ukonczenie szkoly:

(2

Stuchacz ofrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajed edukacyjnych okreslonyeh w szkolnym planie nauczania uzyskal
semestralne oceny klasyfikacyine wyzsze od oceny niedostatecznej.

W szkole dla dorostych shuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

Stuchacz, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust.l zostaje skreslony z listy
stuchaczy decyzja dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na
powtbrzenie semestru na pisemny wniosek sluchacza uzasadniony jego sytuacja
zyciowa lub zdrowotng , zlozony w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade
pedagogiczng  uchwaly w  sprawie klasyfikacii 1 promocji  stuchaczy.
Stuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole .

Niepelnoletni stuchacz, ktory nie otrzzymal promocji na semestr programowo wyzszy.
powlarza ten semesir.

Stuchacz, koficzy szkole, jezeh w  wyniku klasyfikac)i  koncowej uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych koncowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.




§28. Zwolnienia stosowane w szkolach diz dorostych

1. Dyrekior szkoly moze zwolnié shichacza 7 nicktérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
niepeinosprawnodcé, posiadane . kwalifikacje - i doswiadczenie zawodowe lub
zrealizowanie danych ohomazkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie
ksztalcenia w przypadkach okreslon}fch W przepzsach aktu wykonawczego do ustawy
wymienionej w statucie ; '

2. Dyrektor  szkoly  moze - zwoinié "sluchacza powlarzajacego  semestr
z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych; z ktorych uzyskal poprzednio
pozytywna semestralng - oceng: klasvﬁkac&;nq W przypadku zwolnienia, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
odpowiednio ,,zwolniony”, zwolniona® oraz podstawe zwolnienia.

§ 29. Egzamin maturainy,

1. Egzamin maturalny przeprowadza si¢ zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa
oswiatowego w oparciu o ustawy wymicnione w preambule statutu szkoly, przepisy
wykonawcze wydane na ich podstawie oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki w
sprawie egzaminu maturalnege (Dz:U. 2024 . poz. 302 1] ze zm.).

§ 30. Spos6b prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania- dzienniki elektroniczne

1. Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 25 sierpnia 2017 1. 1. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacii przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawceze] 1 opiekuficzej oraz rodzajow tej dokumentacii
(Dz.U. 2024 poz. 50 .j.) w szkole mozna prowadzi¢ dziennik lekeyjny elektroniczny.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0s6b
nicuprawnionych;

2) zabezpieczenia danych stanowigeych dziennik elektroniczny przed zniszezeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

3) rejestrowania historit zmian i ich autorow.

3. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikdw elektronicznych umoziiwia
wydruk oraz eksport danych dziennikéw lekcyjnych oraz dziennikéw innych zajed,
dziennikéw pedagoga, psychologa, logopedy, doradey zawodowego, terapeuty
zajeciowego (je$li prowadzone sa w wersji elektroniczne)) w formie dokumentu
elekironicznego zapisanego w formacie XML.

4. Dokument ten jest zgodny ze schematem , okreslonym we wzorze zdefiniowanym w
formacie XSD, opisujgcym sposdb zapisu danych i informacji, udostgpnionym pod
adresem  elektronicznym wskazanym w biuletynie Informacji Publiczne] na stronie
podmiotowe] minisira whasciwego do spraw os$wiaty | wychowania.

5. Wydruk o ktorym mowa w ust. 3 jest sporzagdzany na podstawie dokumentu
clektronicznego o ktorym mowa w ust. 4 zgodnie z szablonem wizualizacji zdefiniowanym
w formacie.

XSLT . udostepnionym pod adresem elektronicznym wskazanym w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowe]j ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

6. System informatyczny uwzglednia wytyczne dostepnosei tresci internetowych 2.1
stosowane dla siron internetowych 1 aplikacji mobilnych w zakresie dostepnodet dla 0séb
niepelnosprawnych, okreslone w zalaczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 1. o
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
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(Dz.U. 2023 poz. 1440 1}.) w zakresie prezentacji zasobow informacii udostepnianych
rodzicom uczniow 1 uczaiom albo shuchaczom.

7. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku eiektromcznvm ternatu zajeé jest rownoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajed.

8 W terminie 10 dui od zakoficzenia. foku.. szkoluegoe, dane stanowigece dziennik
elektroniczny, zapisuje si¢ w formie dokumentu elekironicznego na informatycznym
no$niku danych, wedltug stanu odpowiednio na dzief zakofczenia roku szkolnego.

9. Dokument elekironiczny stanowiacy zapis dziennika elektronicznego:

1} jest opatrzony kwalifikowanym podpasem elektromcmvm kwaliftkowana pieczecia
elekimmczna albo podpisem osobistym; - R

2) Jest zapisany i przechowywany w sposob zapewmajacv mozhiwos¢ iego odezylania w

niezmienionej tresci w okresie przewidzianym dla przechowywania dziennikéw.

ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31, Likwidacja szkoly.

I. Decyzja o likwidacji Szkoly nalezy do komp@tencj.i b_soby prowadzgce].

2. Dokumentacje przebiegu nauczania szkoly przekazuje. sie osobie prowadzace; szkole,
a w przypadku jej likwidacji organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny nad szkolg

w terminie | miesiaca od daty likwidacji.

§32. Przepisy koncowe

Faa—

. Wszelkie zmiany w statucie wprowadza organ prowadzacy.

2. Liceum Ogdlnoksztalegee dla Dorostych w Zatkach Zakladu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach uzywa pieczeei urzgdowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Wszystkie sprawy nieuregulowane niniejszym . Statutem rozsirzygane sg zgodnie
z przepisami prawa dotyczaeymi szkét niepublieznych.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzednia 20251 tract moc statut z dnia | wrzednia 2024,

[
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