STATUT
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH W OLKUSZU
ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W KATOWICACH

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzednia 1991 r. (tekst jednolity: Dz U. 2025 poz. 881 ze
zm.), Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r., poz. 1043 tj.

Ze Zm. ),

ROZDZIAL 1. INFORMACJE WSTEPNE O SZKOLE

§1. Nazwa i typ szkoly

Lo

Szkola nosi nazwe: Liceum Ogdlnoksztalegee dla Dorostych w Olkuszu Zakladu
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach. Ustalona nazwa srkoly jest zasadniczo
utywana przez szkole w pelnym brzmieniu. Na pieczgeiach i stemplach moze byc
wrywany czylelny skrét nazwy — Liceum Ogédlnoksztalegee dla Dorostych w Olkuszu
FDE w Katowicach.

Siedziba szkoty miesci sig w Olkuszu, ul. Fr. Nullo 20, 32-200 Olkusz

. Organem prowadzacym szkole jest inna osoba prawna, stowarzyszenie - Zaklad

Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

Liceum Ogélnokszialcace dla Dorostych w Olkuszu Zakladu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach jest szkolg ponadpodstawows - czteroletnim liceum ogélnoksztalegeym dla
dorostych, ktdrego ukoficzenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

. Szkola realizuje program nauczania ogdlnego w cyklu i wymiarze nie krdtszym niz

wymiar obowiazujgcych zajeé okreslonych w ramowych planach nauczania szkoly
publicznej danego typu.

. Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Olkuszu Zakladu Doskonalenia Zawodowego

w Katowicach wehodzace w struktury Zespolu Szkét w Olkuszu Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach jest szkola niepubliczng w rozumieniu art. 14 ust 3 Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Dz.U. z 2025 poz. 1043 t) ze zm.).

§ 2. Zadania edukacyjne szkoly

2.
3.

Szkola realizuje zadania edukacyjne w cyklu 4- letnim, w formie zaocznej w systemie dla
dorostych.

MNadzér pedagogiczny nad Szkolg sprawuje Malopolski Kurator Ofwiaty.

Jezeli w dalszej czesei Statutu jest mowa o:

1) Szkole nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcgee dla Dorostych w Olkuszu

Zakiadu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

2) Dyrektorze nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty,
3) Organie prowadzacym lub Zakladzie nalezy przez to rozumied Zaklad Doskonalenia

Lawodowego w Katowicach,

4) ustawie o systemie odwiaty nalezy przez to rozmied ustawe z dnia 7 wrzednia 1991 r.

o systemie odwiaty (Dz, U. 2025 poz. 881 ze zm.),



ustawie Prawo odwiatowe- Ustawe z dnia 14 prudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2
2025 r., poz. 1043 tj. ze zm.),

§ 3. Cel i zadania szkoly

I. Szkola realizuje zadania okreslone odpowiednio w ustawach przytoczonych w preambule
oraz przepisach wykonawezych wydanych na ich podstawie oraz na podstawie praepisow
ninigjszego Statutu.

2. Realizujgc ustawowe zadania Szkola: ) .

I} umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskama Swiadectwa
ukoficzenia liceum oraz &wiadectwa dojrealodei po zdaniu egzaminu maturalnego
organizowanego przez OKE, a po odbyeiu specjalistycznych kums'm' umozliwia uzyskanie
certyfikatow potwierdzajacych nabycie dodatkowych umigjgtnosci; )

2) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze majace wplyw na osobowy rozwdj stuchacza oraz
prowadzi zajecia dydaktvezno- wyrdwnawcze | specjalistyczne oOrganizowane dla
stuchaczy wymagajacych szezegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicenej. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest udzielana na zasadach
okreslonych w szkole zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami stuchaczy; )

3) pravgotowuje stuchaczy do podjecia decyzji o kontynuowaniu lub wyborze kierunku
dalszego ksztalcenia na wy#szym poziomie edukacji lub podjecia pracy, e

4) prowadzi zajgcia z zakresu doradziwa sawodowego, realizuje zaj¢cia TOZWIaJace
i Zainteresowania stuchaczy:

5) prowadzi dziatania w zakresie wolontariatu,

§4. Zasady przyjmowania sluchaczy do szkoly

1. Szkola jest ogdlnodostgpna. O przyjecie do szkoly mogg ubiegac si¢ absolwenci
oémioletniej szkoly podstawowej lub gimnazjum, kiérzy ukonczyli 18 lat lub koficzg 18 lat
w roku przyjecia do szkoly. Absolwenci zasadniczej szkoly zawodowej i branzowej szkoly
| stopnia moga ubiegaé sie o przyjecie do szkoly do klasy drugiej.

2. Do szkoly moina przyjac takze osobe kiora:
- najpdiniej w dniu rozpoczecia zajeé dydaktyezno - wychowawczych ukoficzyla 16 lat,
jezeli ta osoba ma opdinienie w cyklu ksztalcenia zwigzane 2 syluacja zyciows lub
zdrowotng uniemozliwiajaca lub znacznie utrudniajges podjgcie lub kontynuowanice nauki
w liceumn ogdlnoksztatcacym dla mlodziezy,
- ukoficzyla branowg szkole | stopnia oraz najpéinie] w dniu rozpoczgcia zajel
dydaktyczno-wychowawczych ukonczyla 16 lat.

1. Szkota moze wprowadzié procedure kwalifikacyjng w formie:

1} konkursu swiadectw,

2} rozmowy kwalifikacyjnej, w oparciu o przedstawione dokumenty, a dodatkowo
o zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

4. Szczepotowe warunki, zasady przyjmowania i naboru okredla Dyrektor Szkoly zgodnie
zapisami ustaw cytowanych w preambule oraz przepiséw wykonawczych wydanych na ich
podstawie. Sg one dostgpne na stronie internetowej szkoly,

§5. Organizacja szkoly

1. Podstawows jednostky organizacyjng Szkoly jest oddzial zloZony ze stuchaczy, kudrzy
w jednosemestralnym okresie nauki danego roku szkolnego realizuja ten sam program
Nauczania.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

o



3. Organizacje stalvch, obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych  zajeé
edukacyjnych dla poszczegblnych oddzialéw okresla semestralny rozklad zajec

sporzadzony przez Dyrektora Szkoly.
4. Podstawows forma pracy s zajecia edukacyjne prowadzone w systemie  klasowo-

lekcyjnym w  pracowniach i salach lekeyjnyeh. Dla  szkél  prowadzonych
w formie zaocznej prowadzi si¢ konsultacje zhiorowe w pracowniach i salach lekcyjnveh
oraz w grupach zadaniowych z wykorzystaniem e-learningu.
1) Dopuszcza sig formg ksztalcenia w systemie modulowym

5. Szkola prowadzi ksnalcenie ogdlne.

6. Pracownie szkolne i laboratoria wyposazone s3 zgodnie z wymogami obowigzujacej
podstawy programowej. Kazda pracownia i laboratorium posiada swoj regulamin
okreslajacy zasady ich wykorzystania.

7. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Dziatania prowadzone z
stuchaczami w ramach orientacji zawodowej opieraja si¢ na szkolnym programie
doraditwa zawodowego.

8. W ramach sekeji wolontariatu samorzadu shuchaczy wolomariusze Swiadcza pomoc SWOIm
rowiesnikom i osobom wymagajacym wsparcia. Dzialajs na rzecz szkoly srodowiska
lokalnego lub migdzynarodowego np. w ramach programéw Erasmus+ zgodnic
z obowigzujacymi przepisami o dzialalnosci pozytku publiciznego i o wolontariacie oraz
opracowanego na jej podstawie programu drialania sekeji wolontariatu (Dz.U. 2024, poz.
1491 tj j. - Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, # po#fi.zm. ) oraz opracowanego na ich podstawie programu dzialania sekeji
wolontariatu.

9. Dyrektor wyznacza szkolnego opickuna sekcji  wolomariatu, Opiekunem  sekeji
wolontariatu moze byé nauczyciel lub opiekun samorzadu stuchaczy.

10. Kazdemu oddzialowi Dyrektor Szkoly przydzicla opiekuna Opickunem oddzialu jest
nauczyciel.

11. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikaci¢ semestralng i koncows.

12. Szkola stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkdl publicznych,

13. W szkole dziala biblioteka szkolna (centrum multimedialne) ktorej zadania uwzgledniajg
w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikéw, materialéw edukacyjnych | materiatow
éwiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych, zgodnie 2z an. 22aj ustawy
o systemie oswiaty;

2} tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sig technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan shuchaczy oraz wyrabiania
i poglebiania u sluchaczy nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie romorodnych  dzialaf  rozwijajacych  wrazliwodé  kulturows
i spoleczng stuchaczy, w tym w zakresie podirzymywania tozsamosci narodowe
i jezvkowej stuchaczy nalezgcych do mniejszodei narodowych, mnigjszodei etnicznych
oraz spolecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej.

14. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony w razie wystapienia na obszarze jej
funkcjonowania;

1) zagrozenia bezpieczefistwa stuchaczy w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia ze
stuchaczami, zagrazajace] zdrowiu shuchaczy,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiclogiczna,



4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpicczenstwu lub zdrowiu stuchaczy inncgo
niz okreélone w pkt 1-3 w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkolach 1 placowkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie Ustawy Prawo odwiatowe.

15. W przypadku zawieszenia zajed, o kiérym mowa w ust. 14, na okres powyizej dwich dni
dyrektor szkoly, organizuje dla shuchaczy zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé, Zajecia te s organizowane nie poZniej miz od trzeciego dnia
zawieszenia zajeé, o kidrym mowa w ust. 14,

16. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtodé, o ktérych mowa w ust. 15, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§ Sa. Organizacja ksztalcenia w formie zdalnej

1. Ksztalcenie na odleglosé- ksztalcenie zdalne dotyczy ksztalcenia ogélnego i zawodowego
w okresie na jaki zostaly zawieszone wszystkie zajecia prowadzone w szkole.

2. Organizacja ksztalcenia zdalnego realizowana jest w oparciu o tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach srkoly ( zafecia ebowigzkowe
i pozalekcyine) zgodnie z przyjetymi zasadami higieny pracy umyslowej ze szezegdlnym
uwzglednieniem:

1) réwnomiemego obcigzenia shuchaczy w poszezegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zajed w kardym dniu;

3) mozliwoici  psychofizveznyeh  stuchaczy  podejmowania  intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) taczenia przemiennie kszalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich w¥ycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznodci zapewnienia bezpieczenstwa w tym cyfrowego wynikajacych ze specyhiki
realizowanych zaje¢ oraz wykorzystywanych technologii informacyjno - komunikacyjnych.

3. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest po uprzednim rozpoznaniu czy shuchacze -
ze szczegdlnym uwzglednieniem stuchaczy semestru | - i nauczyciele maja dostgp do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajgeych realizacje tego
typu ksztalcena.

4, Ksrtalcenie zdalne i korespondencje prowadzi sie w oparcie o dziennik elektroniczny
Librus. W dzienniku wpisuje sig:

1) tematy zajeé lekeyjnych;

2) oceny uzyskane przez stuchaczy;

3) obecnosé - w dodatkowej kolumnie . ksztalcenia zdalne- (kz). Sprawdzenie obecnodci na
danej lekeji zalezy od formy kontaktu ze stuchaczem.

5. W irakcie zaje¢ realizowanych za posrednictwem platformy Teams - shuchacze
obowiazkowo uzywajg kamery internetowej. Potwierdzeniem obecnosei jest przekaz obrazu
z kamery shuchacza (z mozliwoscig ustawienia tha elekironicznego), a takze potwierdzenie
ustne lub pisemne ( czat w trakcie lacza). Potwierdzenie obecnodci prowadzi sig takze w
czasie zajed angazujac uczestnikow do edpowiedzi lub konwersacii,

6. W sytuacji braku mozliwosci zastosowania powyzszego rozwigzania obecnodé potwierdza
sie informacja zwrotng o zrealizowaniu polecenia nauczyciela dla danej jednostki lekcyjne]
lub w oparciu o korespondencj¢ mailowa, pocztowa lub kontakt telefoniczny.

7. Nieobecnoéci na zajeciach w przypadku stuchacza miepelnolemiego usprawiedliwia
rodzic/opiekun prawny za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Stuchacz
pelnoletni usprawiedliwia nieobecnodé za posdrednictwem dziennika elektronicznego Librus.
Wychowawca ma prawo uznac bad?z nie uznal powyiszego usprawiedliwienia.
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B. Realizacja kszalcenia prowadzona jest wg zmienionych- zmodyhkowanych,
dostosowanyeh do potrzeh i mozliwosdei szkolnych programéw nauczania, planéw nauczania
oraz plandw lekeji. Kazda zmiana planu lekeji wynikajgca z potrzeb realizacji nauczania
zdalnego wprowadzana jest na biezgco do e-dziennika. Dyrekior we wspolpracy
nauczycielami ustala tygodniowy zakres tredci nauczania do zrealizowania w poszezegdlnych
oddzialach.

4, W miare mozliwodci nauczyciele prowadza zajecia zdalne w budynku szkoly.

10. W preypadku braku mozliwosei kontaktu ze sluchaczem w wyznaczonym wezednicj
terminie, tresci objete dang jednostka lekcyjng udostgpniane sa stuchaczom w ten sam dzien, z
mozliwoscia jej realizacji w dowolnych godzinach.

11. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest 2 wykorzystaniem:

1) platformy Microsoft Office 365 —Teams, jako platformy ghownej;

2) platformy e-podreczniki.pl. W ramach platformy moma tworzy¢ dodatkowo grupy
stuchaczy, potwierdzad ich obecnosci, aktywnodci oraz preeprowadzac quizy;

3) w zakresie weryfikacji postepdw stuchaczy moina korzystaé z platformy Google-
Formularze Google,

4) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, stanowiacej baze materialow do edukacji zdalnej
przygotowanych dla nauczycieli, zawierajgcej informacje dotyczace ksztalcenia zawodowego,
wybranych lektur oraz tematycznych gier interaktywnych.

5) mailingu,

6) komunikatorow intemetowych,

7) korespondencji pocztowej — kurierskiej (kwestie rozliczenia optat okredli Zarzadzenie
Prezesa w przedmiocie sprawy).

12. W symacji gdy stuchacz nie dysponuje sprzetem komputerowym, nalezy korzystad do
realizacji ksrtalcenia zdalnego z innych narzgdzi np. tabletow, smartfondw, a w przypadku
braku wyzej wymienionych szkola zglasza zapotrzebowanie w tym zakresie do kierownika
Wrydzialu Informatvki, ktory w miare mozliwosci wypozycza odpowiedni sprzet szkole.
Szkola moze udostepnié sprzet shuchaczowi za podrednictwem biblioteki na czas okreslony na
zasadzie wypozyczenia, po podpisaniu przez stuchacza preyjecia odpowiedzialnogci za
powierzony sprzgl.

13. W przypadku braku mozliwosci realizacji kszialcenia zdalnego za posrednictwem medidw
elektronicznych, materialy edukacyjne, obejmujagce material nauczania na dwa tvgodnie
nauki, dostarczane s3 sluchaczowi droga pocztows lub za posrednictwem kuriera. Stuchacz
przekazuje informacje zwroine dotyczace realizacji zalecen oraz wykonane prace droga
pocztowa na adres szkoly. Dyzury pracownikow szkoty, w tym terminy odbierania poczty
okresli dyrektor szkoly, po kazdym tygodniu preepracowanych zajeé, poczawszy od dnia
otrzymania materialéw edukacyjnych.

14, Dyrektorzy szkot okredlaja zasady oraz terminy:

1) kontaktowania si¢ wychowawcow, nauczycieli przedmiotdw oraz dyrektora szkoly
z rodzicami,

2) dyzurdw dyrektora szkoty dla stuchaczy,

3) dy#zurow sckretariatu dla shuchaczy i rodzicow,
4) konsultacji nauczycieli ze stuchaczami.
Kontakty odbywaé si¢ moga poprzez : e-dziennik, mailing, spotkania wideo, inne.

15, Zespoly przedmiotowe ustalaja tresci ksztaleenia zawodowego praktycznego mozliwe do
realizacji w formie zdalnej lub innego sposobu ksztalcenia,

16.Zajecia praktyczne realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegloéé wylacznie w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika
mozliwosé wybranych efektow ksztalcenia.



17. W czasie pracy szkoly w systemie zdalnym realizacja prakiyk zawodowych odbywa sig
u pracodawcow, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie zapisami wiasciwych
rozporzadzen MEIN.

§ 5b. Organizacja ksztalcenia w formie mieszanej (hybrydowej)

I. Ksztalcenie mieszane moze by realizowane przy zastosowaniu nastepujacych rozwigzan:

1) czgsé oddziatéw szkolnych realizuje zajecia w formie stacjonarnej- od poniedziatku do
pigtku danego tygodnia. Pozostala czesé oddzialow realizuje zajecia w formie zdalnej w tym
samym czasie z uwzglednieniem zasad pracy opisanych w §5a. Po uphywie tygodnia nauki
nastgpuje zamiana formy ksztalcenia dla oddzialow szkolnych. Ksztalcenie oddziatéw w
formie zdalnej odbywa sig w oparciu o zmodyfikowany szkolny plan nauczania;

2) oddzial dziclony jest na grupy. Grupa wskazana jako | realizuje w okresie od poniedziatku
do piatku ksztalcenie w formie stacjonarnej. Grupa I realizuje zajecia w formie zdalne
(w domu lub w szkole) z wykorzystaniem bezpodredniego streamingu prowadzonych zajec.
Forma ksztalcenia grup zmieniana jest w kolginym tygodniu;

3) ksztatcenie zdalne prowadzone jest zgodnie 2 § Sapkt 11;

4) w formie stacjonamej realizowane jest ksztalcenie wybranych przedmiotéw objetych
obowigzujgeym programem nauczania. W formie zdalnej realizowane jest ksztalcenie
pozostalvch przedmiotdw. Zaleca sig do wprowadzenia w systemie zdalnym przedmioty
ksztalcenia ogdlnego i teoretycznego zawodowego;

5) dopuszcza sie, raz w miesigcu, prowadzenie przez nauczycicli konsultacji stacjonarnych
dla stuchaczy z przedmiotow realizowanych z wykorzystaniem technik ksztalcenia na
odleglodé;

6) dopuszcza sie inne rozwigzania po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

2. Zasady pracy w formie mieszane] opierajg sie odpowiednio na zasadach okreslonych dla
formy stacjonamej i zdalnej.

3. Stosuje si¢ zasady oceniania i klasyfikowania opisane w statucie, oraz przepisy
wykonawecze wlasciwych rozporzadzen jesli zostaly opublikowane.

§ 6. Zridla i zasady finansowania szkoly.

1. Podstawowymi zrodlami finansowania szkoty sa:
1) czesne i wpisowe wnoszone przez stuchaczy.
2) dotacje z budzetu panstwa przewidziane obowigzujgcymi przepisami,
3) inne wphywy w formie dotacji 1 darowizn.
2. Gospodarka finansowa szkoly prowadzona jest zgodnie ze strukturg plandw finansowych
ZDZ w Katowicach.

ROZDZIAL 11. ORGANA SZKOLY [ ICH KOMPETENCJE

§7. Organa szkoly.

Organami Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych w Olkuszu Zakladu Doskenalenia
Zawodowego w Katowicach sg:

1. Dyrektor Szkoly, Zastgpca Dyrektora Szkoly ( o ile zostal powotany).
2. Rada Pedagogiczna.
3. Samorzad shuchaczy.



88, Dyrektor Szkoly
1. Dyrekior szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnodcia szkoly oraz reprezentuje szkole na zewnatrz;

2) odpowiada za realizacje przez szkole art. 14 ust. 3 ustawy Prawo odwiatowe;

3) sprawuje nadzir pedagogiczny, a w preypadku gdy dyrektor szkoly nie jest nauczycielem
nadzor pedagogiczny sprawuje zastepca dyrekiora bedacy nauczycielem lub nauczyciel
zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole;

4) w ramach nadzoru pedagogicznego prowadzi badania startowe w klasach pierwszych oraz
wynikowe na koniec roku szkolnego — badajace przyrost umiejetnodci | kompetencii;

5) wynik nadzoru przedstawia Radzie Pedagogicznej, wraz z wnioskami i zaleceniami
do pracy, w trakcie konferencji plenarnej przeprowadzong] na zakonczenie roku
szkolnego., Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania  wynikdw nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy sEkoly;

6) sprawuje opicke nad sbuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnege rozwoju
psychofizvcznego poprzez aktywne driatania prozdrowotne;

7y realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji stanowigcych;

%) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa;

9} przeprowadza klasyfikacje stuchaczy w przypadku opisanym w §9 ust. 7

10) dysponuje $rodkami finansowymi szkoly pod nadzorem i kontroly Prezesa Zarzadu
Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach — osoby prowadzace] i ponosi
odpowiedzialnosé stuzbowa i materialng za ich prawidlowe wykorzystanic, a takze
odpowiada za sprawne dziatanie administracyjne szkoly;

11)wykonuje  zadania gwigzane Z  Zapewnieniem bezpieczenstwa  shuchaczom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkolg ;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

13) wspdtdziata ze szkolami wyZzszymi w organizacji praktvk pedagogicznych:

14) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacii,
w szezegblnosei organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form driatalnosci  dydaktyczne),
wychowawczej, opickunczej i innowacyjnej szkoly, poza organizacjami politycznymi.

15)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o specjalnych potrzebach
ksrtatcenia stuchacza;

16) moze, w drodze decyzji, skresli¢ shuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej. po
zasiggnigciu opinii Samorzgdu stuchaczy;

17) preygotowuje i przedkiada plan pracy szkoly do uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna;

18) powoluje zespoly przedmiotowe nauczycieli,

19) odpowiada za dokumentacje Szkoly;

20) dopuszcza do uzytku w szkole, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli, programy
NALCZANIA;

21)wystgpuje z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
szkoly;

72)ma prawo uczestniczyé we wszystkich zebraniach zwolywanych przez nauczycieli i
organa szkoty.

2. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadaf wspolpracuje z Radg Pedagogiczng.
rodzicami i Samorzadem Stuchaczy.
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3. Dyrektor informuje na biezaco osobg prowadzgea o stanie Szkoty, a w szczegdlnosci o jej

finansach, osiagnieciach, trudnodciach 1 potrzebach.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go zasigpca dyrektora lub inny

nauczyciel wskazany przez dyrektora, a w przypadku nieobecnosci powyie) siedmiu dni
osoba wyznaczona przez osobe prowadzaca, jedli w szkole nie powolano zastepey
dyrektora.

§ 9. Rada Pedagogiczna

l.

2.

Rada Pedagogiczna, jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacii jej statutowych
zadan dotyezacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W skiad Rady Pedagogicenej wchodza: dyrektor szkoly 1 wszysey nauczyciele zatrudnien
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rdwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicenej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé wychowawcza lub
rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyesnej, wychowawczej 1 opickuficze)
szkoly- poza stowarzyszeniami i organizacjami politycznymi.

. Przewodniczgeym Rady Pedagogiceznej jest dvrektor szkoly.
. Zebrania Rady Pedagogicenej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kardym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po
zakonczeniu rocenych zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych oraz w miarg biekacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyvrektora szkoty, osoby prowadzacej szkole albo co najmniej
1/3 celonkow rady pedagogicane).

. Przewodniczacy prowadsi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie | porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrekior szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej. nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnodei szkoly.

. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, opiekuna oddzialu lub rade pedagogiczng

zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania shuchaczy, te
zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowainiony przez niego nauczyciel.
W przypadku gdy dyrektor szkoly lub upowaZniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
powyzszych zadan i kompetencji, te zadania | kompetencje wykonuje nauczyciel
wyznaczony przez osobe prowadzacy szkole.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogiczne) naleky:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji sluchaczy;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole lub placowee,

po zaopiniowaniu ich projektow przez radg szkoty lub placowki oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skredlenia z listy stuchaczy;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w  tym

sprawowanego nad szkoly przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoscei:
1) organizacje pracy szkoly w tym semestralny rozklad zajec edukacyjnych,
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdinien;



3) propozycje dyreklora szkoly w sprawach przydziale  naveryciclom  stalych  prac
i zajgé w ramach wynagrodecnia sasadniczego omz dodatkowo  platnyeh  zajed
dydakiycenych, wychowawczych i opickunczyveh,

10, Rada Pedagogiczna dziala wedlug opracowanego preez sichie Regulaminu zatwierdzonego

przez Dyrekiora Szkoly. Rada Pedagogicena wykonuje zadania Rady Szkoly gdy ta nic

#ostala powolana.
§ 10. Samoresgd Sluchaczy

I. W szkole dziala Samorzad Stuchaczy, zwany dalej ..samorzadem™.

2. Samorzad tworzg wszysey sluchacze szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okreéla regulamin uchwalany preez

ogdl stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.,

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentaniami ogdlu stuchaczy.

Regulamin samorzadu nie moze byé sprzeceny ze statutem szkoly.

Samorzgd mode preedstawiaé  radzie  pedagogiczne] oraz  dyrektorowi  wnioski

I opinie we wszysikich sprawach szkoly np. w sprawie organizacji pracy szkoly.

7. W szezegdlnodel samorzgd przedstawia wnioski dotvergee realizac)i podstawowych praw
sluchaczy, opisanych w § 12.

8. Samorzad Stuchaczy opiniuje wniosek o skredlenie stuchacza z listy stuchaczy.

9. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly — moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu. W ramach Samorzadu Shuchaczy moze funkcjonowaé sekcja
wolontariatu. Samorzad mode ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu,

o A

§11. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

1. Organ prowadzacy zatrudnia nauczycieli oraz  pracownikdw  administracji
i obshugi. O zasadach zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikdw decyduje osoba
prowadzaca Szkote, w ramach obowigzujgcych preepisow. Prawa | obowigzki
pracownikéw zatrudnionych w szkole reguluje ustawa Kodeks Pracy, Ustawa - Karta
Mauczyciela w zakresie okreslonym dla szkol niepublicznych i inne przepisy wewngtrzne,
w tym Zakladowy Uklad Zbiorowy obowigzujgcy w Zakladzie Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach.

2. Prawa nauczycieli:

1) decydowanic w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) proponowanie nowatorskich i innowacyjnych dzialan w obszarze edukacyjnym
1 wychowawczym,

3) wspdldziatanie w tworzeniu i formulowanie indywidualnych programow wychowania
i nauczania,

4) decydowanie o ocenach stuchaczy w ramach nauczanego przedmiotu,

5) udzial w nadzorze i ocenie jakodci pracy szkoly.

3. Obowigzki nauczyciela:

1) przedstawienic Dyrektorowi Szkoly proponowanego do dopuszczenia do  uiytku
w szkole programu nauczania realizujacego podstawy programowe,

2) dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, stosowanie wlasciwych metod,
form organizacyjnych, érodkéw dydaktyecznych i podrecznikow,

3) udzielanie pomocy stuchaczom w ramach realizowanego programu ksztatcenia,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego shuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan,



5) bezstronne, obicktywne i sprawiedliwe ocenianie osiagnigé edukacyjnych sluchaczy,
zgodnie  z  przyjetymi  Szezepdlowymi  warunkami i sposobem  oceniania
wewnatrzszkolnego

6) prowadzenie systematycznie | prawidlowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu,

7) dbanie o zapewnienie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie realizac)i zadan
dydaktycznych, zgodnie z ohowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz informowanie
dyrekeji Szkoly o wystepujacych zagrozeniach dla bezpieczefistwa  stuchaczy
I pracownikow Szkoly.

4. Nauczyciel moze pelnié funkcje opiekuna oddziahi, opiekun sprawuje stala opiekg nad
powierzonymi jego picczy stuchaczami, a w m?.&gﬁlmﬁﬂi.:

1) stara si¢ o rozposnanie sytuacji i potrzeb powierzonych mu shuchaczy i otacza ich
mozliwie zindywidualizowana opicka,

2) wspdlnie ze stuchaczami podejmuje drialania integrujgce wspolnote oddziatu,

3) scisle wspolpracuje z nauczycielami i instruktorami zajg¢ praktycznych w celu wspélnego
rozwigzywania zaistniabych problemow wychowawczych ( w przypadku realizacji tego
typu zajed). ) _

5. Do zadan pracownika biblioteki {centrum multimedialnego) naleksy prace organizacyjno-
techniczne i praca pedagogiczna a w szczegolnosci:

1) udostgpnianie zbiordw,

2) udziclanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych,

3) poradnictwo w doborze ksigrek,

4) informowanie nauczycieli o czytelniciwie stuchaczy,

5) preygotowywanie wykazdw stanu czytelnictwa,

6) rozwijanic i pobudzanic potrzeb czytelniczych,

7) ksztahowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kuliury humanistyczne] stuchaczy,

8) gromadzenie i ewidencja zbiordw - w tym przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru
biblioteki szkolnej.

6. Nauczyciele prowadzgcy zajecia edukacyjne w ramach tego samego kierunku ksziatcenia
tworza zespoly przedmiotowe powolane przez dyrektora szkoly.

7. Cele i zadania zespolu preedmiotowego obejmuja:

1) proponowanie do dopuszczenia do ukytku w szkole dla danego oddziatu szkolnego
zestawu programdow nauczania z zakresu nauczania ogolnego

2) organizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci programdow pokrewnych,

3) wspilne opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny oraz sposobu
badania wynikow nauczama,

4) wspildzialanie w zakresie organizowania pracowni i laboratoridw przedmiotowych,
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5) wspblne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéw nauczania
w tym innowacj,

6) udzial w nadzorze i ocenie jakosci pracy szkoly.

ROZDZIAL III. PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY

§12. Prawa sluchacza

Stuchacze maja prawo w szczegtlnosei do:

1) dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,

2) zapoznawania sie z programem Szkoly w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
Z jego tredcia, celem i stawianymi wymaganiami;



3) jawnej | umotywowanej oCeny postgpow w nauce i zachowaniu,

4) zvezliwego i podmiotowego ich Lraktuwm}ia.. ) : o

5) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie ?ﬂaﬁctwch proporcji miFdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

6) zrzeszania sie w organizacjach dzialajacych w Szkole, 1

7) dzialania w ramach Samorzadu Sluchaczy, kidrego organy sg reprezentaciy stuchaczy
wobec Dyrektora i innych organow Szkoly,

8) udzialu w ewaluacji i ocenie jakosci pracy szkoly.

9) redagowania i wydawania gazety szkolnej; . 1 _

10) organizowania dziatalnodci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowe) zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z dyrektorem;

1 1) wyboru nauczyciela petnigeego rolg opiekuna samorzadu. ‘

12) korzystania z telefondw komdrkowych w czasie przerw miedzylekeyjnych.

§13. Obowiazki sluchacza

1. Stuchacze majg w szezegdlnosci obowigzek:
| ) preestrzegania Statutu i regulamindw Szkoly,
2) systematycznego | aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i w zyciu Szkoly,
3) przestrzegania warunkéw noszenia i korzystania z telefondw komdrkowych i innych
urzadzen elektronicznych:
a) stuchacze nie moga uzywaé podczas zajed edukacyjnych telefondw komdérkowych i innych
urzadzen elektronicenych, poza sytuacjs wykorzystywania ich dla celéw dydakiycznych na
wyraine polecenie nauczyciela.
b) poprzez ,uzywanie” nalezy rozumieé (w wypadku telefonu komdrkowego): nawigzywanie
potaczenia telefonicznego, redagowanie lub wysylanie wiadomosci typu sms, mms lub
podobnej, rejestrowanie materialu audiowizualnego, odtwarzanie mateniatu audiowizualnego
lub dokumentacji elektroniczne), transmisje danych, wykonywanie obliczen:
¢) w przypadku innych urzgdzefi elektronicznych pojecie .uwrywanie™ dotyezy wszystkich
czynnodei mozliwyeh do wykonania na danym urzadzeniu;
d) telefon komdrkowy w czasie lekeji musi byé wylgczony 1 schowany w rzeczach osobistyveh
stuchacza;
e} zgode na ukycie podczas lekeji telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia wydaje
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych:
) w czasie przerw miedzylekeyjnyeh sluchacz moze korzystaé z telefonu komdrkowego i
innego urzgdzenia, jesli nie zakldea tym odpoczynku innych sluchaczy | pracownikow
Szkotly;
g) w przypadku lamanmia przez shuchacza zasad regulujacych korzystanie z telefondw
komérkowych i innych urzadzen na lekcjach nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku
elektronicznym jako uwage i zobowigzuje shuchacza do zlozenia telefonuw/innego urzadzenia
wdo depozytu” na czas prowadzenia zaj¢c lekeyjnych.
4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow oraz innych pracownikéw
Szkoly,
5) wlasciwego odnoszenia sie do kolezanek i kolegéw,
6) odpowiedzialnodei za wlasne Zycie, zdrowie i rozwdj,
7) godnego reprezentowania Szkoly,
8) dbalosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,
9) dbania o kulturalne zachowanie, przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w szkole
i ; innych okolicznodciach w ramach reprezentowania szkoly i wypowiadania sie na temat
szkoty,

11



10) dbania 0 wiasciwy stroj.

11) aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych, s

12) preestrzegania zapisow zawarlej umowy o swiadezenie ushugi edukacyine), .

13) Stuchacz pelnoletni ma obowiazek usprawiedliwié swoje nieobecnosci na Erlh_ﬂ'l-"-'iE!_Zhﬂ"-'-}'Ei'!
zajeciach szkolnveh skladajac pisemne wyjasnienie swoje] nieobecnosc opiekunowl
oddziahs. Opiekun ma prawo uzmaé badz nie powyzsze usprawiedliwienie. W pl-"-_’a!n"_FﬂdJ'm
nieuznania stuchacz moze odwolaé sic zgodnie z zapisem § 16 ust. | pkt 3 ninigjszego
statulu.

§14. Nagrody i kary

1. Sluchacz moze byé wyrdzniony za wilasciwe zachowanie, a w szczeghlnoscl za 'il'r’}f_nikl.
W nauce, osiagnigcia w konkursach, umigjach wiedzy, zawodach sportowych i inne
osiagniecia przynoszace zaszezyl szkole:

1} pochwals opiekuna,

2) pochwala Dyrektora ,

3) pochwala Prezesa Zarzadu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

4) dyplomem uznania,

5) nagroda rzeczowa lub pieniging. o

2. Powy#sze mozna stosowaé bez zachowania gradacji w przypadku szezegélnych osiggnigc
i zashug szkolnvch.

3. Stluchacz moze byé ukarany =za nieprzestrzeganie Statutu i Regulaminu Sﬂnhr
wszezegblnosei za  nierzetelne wywigzywanie sie z obowigzkow wobec siebie
i innych, naruszanie zasad wspolzycia spolecznego:

1) upomnieniem opiekuna,

2) upomnieniem ustnym udzielonym prezez Dyrektora Szkoty

3) pisemng nagang udzielong przez Dyrekiora Szkoly,

4) czeéciowym zawieszeniem w prawach stuchacza, polegajacym na czesciowym
ograniczeniu korzystania z akiywnoici poraszkolnych oraz benefitow preyznanych
shuchaczom w ciggu roku szkolnego, w tym zastosowania znizek w oplatach szkolnych- w
tym oplat czesnego,

5) skresleniem z listy stuchaczy zgodnie z zapisami Statutu,

4. Powy2sze moZna stosowacd bez zachowania gradacji w przypadku szezegblnie rakgeego

wykroczenia.

5. Stosowanie przez dyrektora szkoly $rodkéw oddzialywania wychowawczego w
rozumieniu Ustawy z dnia 9 czerwea 2022 o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.L,
poz. 1700):

1) w przypadku gdy niepeinolewni stuchacz wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
sie czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowiazku nauki,
dyrektor tej szkoly moze, za zgods rodzicow albo opickuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo  ostrzezenia na  pismie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrécenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoly.;

2) zastosowanie Srodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowana kary
okreslonej w statucie szkoly. Zasad tych nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit
sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.



§ 15. Skreélenie  listy sluchaczy.

|. Skredlenie w formie decyzji administracyne: - o o
1) Dyrektor moze skreslié stuchacza z listy stuchaczy w formie decyzji administracyjne),
na podstawic uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigeiu opinil Samorzadu Stuchaczy.

7} Stuchacz moze byé skreslony 2 listy sluchaczy decyzja administracyjna w szczegolnosci w

preypadkach:

a) lekcewazenia obowiazkdw szkolnych;

b} propagowania, stylu Zycia sprzecznego z zalozeniami wychowawezymi Szkoty:

¢) lekcewazacego stosunku do nauczycieli | opiekundw; y

d) pdy pobyt stuchacza w Szkole zagraza dobru, moralnodei lub bezpieczefistwu innych

stuchaczy;

¢) brak wplat cresnego mimo upomnien przez okres 2-ch miesigey:

f) dystrybuowania Jub uzywania $rodkéw odurzajacych lub alkoholu;

g) popelnienia z winy umysinej czynu karalnego przeciwko czci, nietykalnosci cielesne),

zdrowin, Zyciu, mieniu;

3) Postgpowanie o skreslenie # listy sluchaczy Dyrektor szkoly wszezyna 2 urzedu.

2. Skreslenie z listy stuchaczy w zwiazku z rozwigzaniem umowy o Swiadczenie ushug
edukacyinej. Skredlenie z listy sluchaczy moze nastapié takze w przypadku braku realizacji
zapisow umowy o Swiadczenie ushugi edukacyjnej 1j.:

1) gdy stuchacz nie oplaca czesnego mimo upomniefi przez okres 2 — ch miesigey,

2) w preypadku braku porozumienia zainteresowanych stron w sprawie podpisania aneksu
do umowy o éwiadezenie uslugi edukacyjnej w zakresie zwigkszenia stawki czesnego w
tym dla sluchaczy, dla ktorych realizowane jest indywidualne nauczanie.

3. Skreslenie stuchacza z listy sluchaczy skutkuje rozwigzaniem umowy o Swiadezenie ushugi
edukacyjnej.

4, Stuchaczowi przyshuguje prawo odwolania od decyzji Dyrektora o skreleniu z listy
shuchaczy, zgodnie z § 16 ust. 1.

& 16, Skargi i odwolania

1. Sthuchaczowi przyshuguje prawo do odwolania sig:

1} od decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoly- do Kuratora Oswiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoly, w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji administracyjnej;

2) od decyzji Dyrektora Szkoty, nie majacych charakleru decysi administracyjnej- do
Prezesa Zarzadu Zakiadu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach za posSrednictwem
Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji;

3) od kardej inngj decyzji (wydanej np. przez opickuna, opickuna samorzadu itp), nie
majgcej charakteru decyzji administracyjnej, a dotyczace] zainteresowanego -
do Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od powzigcia wiadomosei o podjetej decyzji.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, a zwlaszcza majgcych charakier naruszenia praw
cziowieka, shuchaczowi przysluguje prawo do zlozenia skargi do opiekuna klasy
w terminie 7 dni od daty zajcia. Na opickunie cigzy obowigzek zapoznania sig ze sprawa,
podjecia wlasciwych krokéw oraz poinformowania stuchacza w  formie pisemnej
o powzigtych dzialaniach w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi. OdpowiedZ powinna
zawieraé powiadomienie o mozliwosci wnoszenia zastrzezen do instancji zewnetrznych.
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ROZDZIAL IV. SZCZEGOLOWE WARUNKI 1 SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 17. Ocenianie osiggnigd edukacyjnych sluchacza.

1.

§

Szkola stosuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 pmmmr.'ar!ia stuchaczy oraz
przeprowadza egzaminy i sprawdziany na podstawie ustaw w}'mltnm_n}'ch w preambule
Statutu szkoly, przepisow wykonawczych wydanych na ich podstawie, anp-::rrzqdzgan
MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczmow
i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2023 poz. 2572 1). ze zm). R.uzp-urxa,dzem_r
MEiN z dnia 1 sierpnia 2022 w sprawie egzaminu maturalnego (DzU. 2024 r. poz. 302 1.
zZe zm. )

. Szeregdlowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego preferujg sysiematyceng

prace stuchacza, umozliwiaja wszechstronng oceng wszelkich form jego akizfrwnn&cl.
pomagajg stuchaczowi na biezaco Sledzié wiasne potrzeby oraz gwarantuja — mu
obiektywizm oceniania i stanowig integralna czesé statutu szkoly.

18. Cele oceniania wewnatrzszkolnego

Cele oceniania wewnatrzszkolnego obejmujg:

I.
2.

6.

Ocenianie i informowanie sluchacza o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych. )
Udzielanie sluchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie stuchaczowi informacy
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien sig dalej uczyc.

3. Pomoc shuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
4,
5. Dostarczenie nauczycielom informacji o postgpach, trudnodciach i specjalnych

Motywowanie stuchacza do dalszej pracy.

uzdolnieniach shuchacza,
Umeozliwienie nauezycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydakiycanej.

§ 19. Formulowanie wymagan edukacyjnych

Nauczyciele na poczatku kaidego roku szkolnego informujg stuchaczy |
rodzicow/prawnych opiekundw w przypadku stuchaczy niepetnoletnich. o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszezegolnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych 2z zajed edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez sichie
programu nauczania zbudowanego w oparciu o obowigzujace podstawy programowe i
sposobach sprawdzania osiggnigé edukacyinych stuchaczy, Ponadto nauczyciele informuja
o warunkach i trybie otrzymania wyi#sze) semestralng] oceny klasyfikacyjne) 2z zajed
edukacyjnych oraz o formach ich poprawiania.

. Ustalenia wymagan edukacyjnych na kaldym poziomie edukacyjnym 2z kardego

przedmiotu powinny by¢ zatwierdzone na zebraniach zespolow przedmiotowych, jezeli
zostaly powolane. Wymagama edukacyjne sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,

§20. Sposoby, formy i metody oceny osiggnig szkolnych.

1. Ocenianie osiggnigé¢ edukacyjnyveh stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomodei i umiejetnodei w stosunku
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do wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacyeh z realizowanych w szkole programow nauczania.
2. Oceny sa jawne dla stuchacza. Stuchaczowi podaje si¢ ustnie informacje o otrzymane
ocenie kazdorazowo po jej wystawieniu.
. Na proébe shuchacza, nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic slownie.
. Sprawdzone i ocenione pisemne prace shuchacza sa udosigpniane  shuchaczowi,
a w przypadku niepefnoletniego shuchacza - rowniez jego rodzicom.
W ramach obowigzku udostepniania pracy rodzicom niepelnoletni sluchacz moke wykonad
fotografie kardej sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej celem przekazania je) swoim
rodzicom lub prawnyvm opiekunom.
Rodzice niepelnoletniego stuchacza maja mozliwosé weladu w prace pisemne swoich
dzieci w czasic umdwionych konsultacji z nauczyciclem przedmiotu.

e

5. Na wniosek sluchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza na wniosek sluchacza
lub jego rodwcow, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
oraz inna dotyczaca oceniania stuchacza udostepniana jest odpowiednio do wgladu temu
stuchaczowi lub jego rodzicom w szkole w obecnodei nauczyciela 2z mozliwodcig ich
kopiowania.

. W szkole przeprowadza sig¢ klasyfikacje semesiralng i koficows

. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢é edukacyjnych sluchacza
w danym semesirze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyinych z tych zajed.

8. Klasyfikacja koncowa polega na podsumowaniu osiggnigé edukacyjnych stuchacza w
cyklu ksztalcenia. Na klasyfikacje koncowa skladaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne
£ obowigzkowych zajgc¢ edukacyjnych ustalone w semesirze programowo najwy’szym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnveh, ktdrych
realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole dla doroslvch

danego typu.

b

9. Klasyfikacji koncowej dokonuje sig w semesirze programowo najwyZszym,
10. Oceny klasyfikacyjne semesiralne i koncowe ustala sig w stopniach wg nastepujacej skali:
1) Stopiefi celujacy 6 (cel)
2) Stopien bardzo dobry 5 (bhdb)
3) Stopien dobry 4 (db)
4) Stopien dostateczny 3 (dst)
3) Stopien dopuszczajacy 2 (dop)
&) Stopien niedostateczny 1 (ndst)
Za pozytywne uznaje si¢ oceny wyrsze od oceny niedostatecznej.
11. Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy shuchacza oraz przekazywanie
stuchaczowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie , co stuchacz robi dobrze, co jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie
dalej uczyé i rozwijad.
12.0ceny biciace ustala si¢ w stopniach wg skali zapisanej w ust.9 z mozliwodcia
rozszerzenia o plusy i minusy oraz dodatkowe zapisy:

np -niepreygotowany

nb —nieobecny
13.Semestralne  oceny klasyfikacyjne wustala sie po przeprowadzeniu egzamindw

semestralnych z poszczegdlnych obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

14.Egzaminy  semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegdine
obowigzkowe zajecia edukacyjne.



15. Ocenianie biezace obejmuje nastgpujace formy

1) sprawdziany pisemne, testy - wskazane dwa w ciagu semestru, dluzsze wypowiedzi ustne
z zadanych tematow powtdrkowyceh.

2) kritkie wypowiedzi usine i pisemne obejmujace ostatnie jednostki metodycine,

3) tworczy wklad stuchacza w prace na lekcji,

4) prace domowe.

§21. Sposoby i zasady sprawdzania postepéw stuchacza.

1. W szkole dla dorostych:

1) shuchacz zobowigzany jest do uczestniczenia w konsultacjach przeprowadzanych dla
kazdego przedmiotu, zgodnie ze szkolnym planem nauczania. Dopuszcza si¢ konsultacje
e-leamingowe w ilosci nieprzekraczajacej 50% wszystkich konsultacy.

2) udzial w konsultacjach jest obowiazkowy. W przypadku nieobecnosci stuchacz jest
zobowigzany uzupehnié¢ material objety jednostka dydakiyezna (konsultacjg) przewidziana
do realizacji w trakcie nieobecnosci. Nauczyciel prowadzgey zajecia odnotowuje ten fakt
w dzienniku lekcyjnym, Odbycie konsultacji e-leamingowe) potwierdza sig
zarejestrowaniem na platformie na ktorej udostgpnione sa lekcje.

3) osiggniecia szkolne sluchacza ocenia sie uwzgledniajac:

a. akibyvwnosé w trakcie konsulac
b, sumiennosé i terminowodé preygotowania zadanych prac kontrolnych - jedeli
zostaly przewidziane do realizac)i w danym semestrze

4) umiejetnosci praktyczne oceniane sa w warunkach symulowanych oraz rzeczywistych za
pomocy réznych metod dobranych do celow ksztaleenia:

a. sprawdziandw praktycznych
b. wykonania projekidw
¢. dokumentowania procesu pracy

5) kryteria oceniania dotycza jakodci wykonania zadania, tzn. poprawnosci sformulowania
celu; poziomu operatywnodei wiedzy, poprawnodei przekazywanych tresei; umiegjetnosci
wyboru, uzasadnienia, modyfikowania (metody, techniki, sposobu); samodzielnosci
podejmowania decyzji oraz stopnia osiggnigeia celu,

6) prace kontrolne ocenia sie wg skali podanej w §20.

7) w semestrach koficzacych cykl ksztalcenia realizuje si¢ podsumowania i powtdrki
obejmujgce calosé zapadnien a w efekcie calos¢ podstawy programowej danego
przedmiotu. Ocenianiu biezgcemu podlegaja takze testy, sprawdziany i prace kontrolne
obejmujgce te powtorki.

§ 22. Ustalanie ocen zachowania
W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

& 23, Klasyfikowanie, dopuszczanie do egzamindw semesiralnych

1. Podstawa klasyfikowania stuchacza w szkole dla doroslych sa egzaminy semestralne z
poszczegdlnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonyeh w szkolnym planie
nauczania, przeprowadzane na zakoficzenie cvklu zaje¢, z danego przedmiotu,
przewidzianych do realizacji w danym semestrze.

2. Klasyfikowanie semestralne i koficowe odbywa sie zgodnie z zapisami §20 ust.5-16.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sig stuchacza liceum  dla dorostych, kidry

uczeszezal na poszezegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne preewidziane w danym

semesirze, w wymiarze co naymnie] polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zmec,

e
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oraz otrzymal 2 tych zajeé w ciagu semestru oceny wy#sze od niedostatecznej, a w srkole
zaoczne] loky! wymagane prace kontrolne, kiore zostaly ocenione pozytywnie.

4. W przypadku gdy stuchacz nie zostal dopuszczony do egzaminu semestralnego
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych, jest obowigzany uzyskaé dopuszezenie , w terminie
okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, wykonujac pracg
sprawdzajaca.

5. Jeieh stuchacz:

1) nie uczeszczal na poszezegilne obowigzujgce zajecia edukacyjne przewidziane
w szkolnym planie nauczania do realizacji w danym semestrze w wymiarze co
najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajgt albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planic nauczania do realizacji w danym semestrze ocen wyiszych od oceny
medostatecine), albo

3)  nie przystapil do egzaminu semestralnego

- w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
«hieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana".

§ 24. Sposoby informowania o przewidywanych ocenach klasyfikacy jnych

l. Na miesiac przed terminem egraminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze
informujg shuchacza, na danych =zajeciach edukacyjnych, czy spelnia warunki
dopuszezenia do egzaminu semestralnego.

§25. Egzaminy semestralne

1. Egzaminy semestralne 2z jezyvka polskiego, jezyvka obcego  nowodyinego
1 matematykil przeprowadza si¢ w formie pisemng] 1 using;.

2. Egzaminy semestralne z przedmiotdow innych mz wymienione w ust, | preeprowadza si¢ w
formie pisemnej usingj lub w formie zadan prakiyeznych. Wyboru formy egzaminu
semestralnego dokonuje rada pedagogicena uwzgledmiajac specviike danveh zajed
edukacyjnych.. Informacj¢ o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na
pierwszych zajgciach w kazdym semestrze.

3. Oceny z egzaminéw semestralnych wusinych 1 pisemnych ustala sie wg.  skali
o ktorej mowa w §20.

4, W kardym semestrze testy i zestaw pytan i zadan egzaminacyjnych, zadania prakiycene
preygolowuja nauczyciele poszczegblnych zajed edukacyjnych i przedstawiajg je do
akceptac)i dyrektora szkoly w terminie do 14 dm przed wyznaczonym terminem egzaminu,
Zestaw pytan i1 zadan uwzglednia calos¢ materialu objetego programem nauczania
przewidzianego do realizacji danego przedmiotu w semestrze . Liczba tesidw |, zestawdw
pytan i zadan oraz zestawow zadan praktycznych musi byé wigksza od liczby stuchaczy
przystepujacych do egzaminu.

5. Egzaminy przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne

6. Egzamin pisemny polega na udzieleniu odpowiedzi na test lub 3 wskazane pytania -
przygotowane przez nauczyciela | zaakceptowane przez dyrektora szkoly. Egzamin ustny
polega na udzieleniu odpowiedzi na pylania zawarte w wylosowanym przez shuchacza
zestawie zadan, z zaakceptowane) przez dyreklora szkoty, puli zadan przygotowanych przez
nauczyciela. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego polega na wykonaniu
jednego zadania wylosowanego przez stuchacza.

7. Z egzaminu semestralnego sporzgdza si¢ protokdt zawierajacy w szezegolnodei: nazwe zajed
edukacyjnych z ktorych byl przeprowadzony egzamin. imi¢ i nazwisko nauczycicla
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przeprowadzajgeego  egzamin, termin ggraminu, imiona nazwiska shuchaczy, kiorzy
preystapili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne uzyskane preez poszezegdlnych shuchaczy.
Do protokolu dolacza sie prace egraminacyjne shuchacza — w przypadku egzaminu
pisemnego; wylosowane pracz poszeregdlnyeh stuchaczy zadania wraz ze zwigzla
informacjy o odpowiedziach stuchacry- w przypadku egzaminu w [ormie ustnej;
wylosowane przez poszezegdlnych sluchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacia
o wykonaniu zadania prakiycznego- w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.
Wynik egzaminu ustnego podaje si¢ do wiadomosci tego samego dnia, po przeprowadzeniu
egzaminu, Wynik egraminu pisemnego podaje si¢ do wiadomodci w ciagu 7 dmi od dnia

jego preeprowadzenia.

9. Semestralne oceny klasyfikacyine 2 obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustala sig na

podstawie wynikow egzamindw semestralnych.

10. Terminy egzamindw wyznacza dyrekior szkoly i podaje do wiadomosei stuchacey
1) na konsultacjach instruktatowych — w szkotach prowadzacych ksziabcenie w formie

2)

ZADCZNe]

na pierwszych zajeciach lekcyjnych — w szkole prowadzace] ksztalcenie w formie
stacjonarmej

I1. Stuchace, ktory z preyezyn usprawiedliwionych nie preystapit do egzamindw semestralnych

W Wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w lerminie dodatkowym, wyznaczonym preez

dyrektora szkoly (po zakonczeniu semestru jesiennego nie poZniej niz do koneca lutego lub
po zakoficzeniu semestru wiosennego najpoinie) do dnia 31 sierpnia).

§26 . Zasady poprawiania ocen semesiralnych, egzaminy

(8
1)

)

3)

Egzamin poprawkowy
stuchacz szkoly, ktory w wyniku klasyfikacji semestralne] otrzymal negatywna
semestralng oceng  klasyfikacyjng 2 jednych albo dwoch obowiazkowych zajed
edukacyjnych, moke przysiapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec. Egzaminy
poprawkowe sa preeprowadzane po kardym semestrze w trybie i formie okreslonych
dla egzaminu semestralnego
egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w okresic po kazdym semestrze po
zakoficzeniu semestralnych zajeé dydaktycznych:
- po zakoficzeniu zajeé dydaktycznych w  semestrze jesiennym — nie pdiniej niz do
kofca lutego,
- po zakonczeniu zajeé dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie poZniej niz do
dnia 31 sierpmia.
Wynik egzaminu podaje sig do wiadomosci tego samego dnia, po przeprowadzonym
egraminie.
z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokol zawierajacy:
nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwisko
nauczyciela przeprowadzajacego egzamin, lermin cgzaminy, imiona | nazwiska
shuchaczy, kiorzy przystapili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne uzyskane przez
poszczegilnych stuchaczy. Do protokolu dolacza sig pisemne prace egzaminacyjne
stuchaczy ( w przypadku egzaminu w formie pisemnej) , wylosowane przez
poszczegdlnych sluchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzly informacj¢ o odpowiedziach
slhuchaczy- w przypadku egzaminu w formie usinej oraz wylosowane przez
poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzly informacj¢ o wykonaniu
zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycinego . Protokdd
stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.
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4)

3)

protokoly egzaminow semestralnych, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz egzaminu poprawkowego sluchaczy przechowuje sie w szkole do czasu
ukonczenia lub opuszezenia przez nich szkoly.

semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego jest ostaleczna z zastrzereniem mozliwodci
przysigpowania do sprawdzianu wiadomosci | umiejetnosei.

2. Egzamin klasyfikacyjny

1)
2)
3)
4)

3)

6}

7)

&)

9)

2)

3)

4)

w przypadku przechodzenia stuchacza ze szkoly publicznej do szkoly niepublicznej
tego samego typu o preyjeciu do szkoly decyduje dyrektor szkoly. Dyrektor moze
podjaé decvzje o przyvjeciu stuchacza do szkoty po zdaniu egzaminu klasyfikacyjnego
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ z obowiazkowych zaje edukacyinych

ujetych w szkolnym planie nauczania dla semestru programowo nizszego od semestru,
do ktorego sluchace przechodai.

egzamin klasyfikacyjny preeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

egzamin  klasyfikacyviny z preedmiotéw w ktorych ksztalcone sa umiejginosci
praktyczne przeprowadza sie w formie zadan praktycznych.

egzamin przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu  poprzedzajacym  drien
zakoniczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu ustala  sig
ze stuchaczem,

egramin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly w sklad kidrej
wechodzg : dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly- jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele zajeé edukacyjnych, =
ktdryveh jest preeprowadzany egzamin

z  przeprowadzonego  egzaminu  sporzadza sie  protokol rawierajacy
w szezegdlnosei nazwe zajed edukacvinych, z ktdrveh byl przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska o0sob wchodzacych w  sklad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, imig 1 nazwisko stluchacza, zadania egzaminacyjne, ustalona oceng
klasyfikacyjna. Do protokotu dolacza sig pisemne prace stuchacza i zwiczla informacjg
o jego usinych odpowiedziach oraz o wykonaniu przez shuchacza  zadamia
praktycznego. Protokdl stanowi zalacznik do arkusza ocen.

ocena ustalona w  wyniku egraminu  klasyfikacyjnego  jest  ostatecena
Z zastrzeZzeniem ust. 3.

stuchacz, ktory z przvczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Sprawdzian wiadomosci 1| umigjgtnosci,

sluchacz, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza -rbwniez jego rodzice, mogs
zglosic  zastrzezenia do  dyrektora szkoly, jesli wuzma e semestralna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania ocen.

zastrzezenia dotyczace procedury wystawienia rocznych ocen klasyfikacyjnych moina
zglasza¢ pisemnie do dyrektora szkoly w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia semestralnych zajeé dydaktycznych.

dyrektor szkoly niezwlocznie poddaje  analizie  zgloszone  zastrzeZenia
i rozstrzyga ich zasadnosé. W przypadku ich potwierdzenia dyrekior szkoly powoluje
komisje w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci | umiejetnosei.

w sklad komis)i przeprowadzajace) sprawdzian wiadomodci | umiejetnosci wchodzi
dyrektor szkoly lub nauczyciel wskazany przez dyrektora - jako przewodmiczacy

[



)

6)

7)

E)

)

10)

11)

komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia, nauczyciel prowadzacy pokrewne lub
takie same zajecia edukacyjne.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza sie nie piZniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzeen. Termin sprawdzianu ustala sie ze
stuchaczem.

sprawdzian wiadomodei | umicjetnosci preeprowadza sic w formie pisemnej i ustnej jak
dla egzaminu klasyfikacyjnego opisanego w §27 ust.2. Pytania ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyine. Sprawdzian ma prrede wszystkim forme zadan
praktycznych z  zaje¢ praktycznych i innveh zaje¢ wymagajacych umicjgtnosci
praktycznych.

ze sprawdzianu  wiadomosci i umigjetnosci  stuchacza sporzadeza sie prﬂlﬁkﬂi,
zawierajacy w szezegdlnosci: nazwe zajed edukacyjnych z kiwiryeh byl przeprowadzony
sprawdzian, imiona i nazwiska osob wchodzacych w sklad komisji, termin sprawdzianu,
imi¢ i nazwisko sluchacra radanin sprawdzajace, ustalona ocene klasvfikacying.
Protokél stanowi  zalgcznik do arkusza ocen stuchacza. Do protokotu dotacza sie
pisemne prace shichacza, zwiezly informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza i
Zwigrla informacj¢ o wykonaniu przez sluchacza zadania praktycenego

stuchacz, kiory z przyvczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
wiadomosci | umiejetnosci w wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
sluchaczem.

ocena ustalona przez komisje nie moze byé nizsza od ustalonej wezednie)
oceny. Ocena ustalona przez  komisje  jest  oslateczna 2z wyjatkiem
medostateczne] semestralne] oceny klasyfikacyjnej, kidra moze byé zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

sprawdzian wiadomosci | umiejginosei stosuje sie w przypadku semestralnej oceny
klasyhkacyjne] uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin do
Zgtoszenia zastrzeZen wynosi 5 dmi roboczych od dnia  przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje powolang do
przeprowadzenia sprawdzianu jest ostateczna.

sprawdzian wiadomosci 1 umigjgtnosct, o kiorym mowa w obgjmuje efekty ksziatcenia
przewidziane programem nauczania do realizaci w danym semestrze.

§ 27. Promowanie, ukoniczenie szkoly:

1.

Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy jereli ze wszysikich

obowigzkowych zajeé edukacyjnych okredlonych w szkolnym planie nauczania uzyskal
semestralne oceny klasyfikacyine wyzsze od oceny niedostateczne].

W szkole dla dorostych shuchacz jest promowany po kakdym semestrze,

Stuchacz, ktory nie spelnil warunkdw okreslonych w ust.] zostaje skreslony z listy
stuchaczy decyzjg dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly moze wyrazié zgodg na
powtdrzenie semestru na pisemny wniosek shuchacza uzasadniony jego sytuacja
syciowa lub zdrowotng , zlozony w terminie 7 dni od dnia podjecia preez rade
pedagogiczna uchwaly w  sprawie  klasyfikacji i promocji  stuchaczy.
Sluchacz moze powtarzaé semesir jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole .
Niepetnoletni stuchacz, ktéry nic otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy,
powtarza ten Semesir.

Sluchacz, konczy srkole, jezeli w  wyniku klasyfikacji kofcowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych koncowe oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny
niedostateczne].



§28. Zwolnienia stosowane w szKolach dla doroshych

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza 7 niekiorvch obowigzkowych zajed
edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢ lub
nicpelnosprawnosé, posiadane kwalifikacje 1 doswiadezemie zawoedowe lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie
ksrialcenia w przypadkach okreslonyeh w przepisach akiu wykonawczego do ustawy
wymienionej w statucie .

Drnvrektor szkoty moZe zwolnié shuchacza powlarzajgcego semestr
z realizacji obowiazkowych zajed edukacyjnyeh, z ktdrych uzyskal poprzednio
pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjna. W przypadku zwolnienia, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasvfikacyjnej wpisuje sie
odpowiednio ,zwolniony”, zwolniona” oraz podstawg zwolnienia.

§ 29. Egzamin maturalny.

Egzamin maturalny przeprowadza sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
ofwialowego W oparciu o uslawy wymienione w preambule statutu szkoly, przepisy
wykonawcze wydane na ich podstawie oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacyi | Nauki w
sprawie egzaminu maturalnego (Dz.U. 2024 r. poz. 302 1) ze zm.).

§ 30. Sposab prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania- dzienniki elekitroniczne

1.

2.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN 2 dnia 25 sierpnia 2017 r. r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnodci wychowawczej i opickunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.
U. 2024 poz. 50 tj.) w szkole mozna prowadzié dziennik lekeyjny elektroniczny.
Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elekironiczny przed dostgpem osob

nieuprawnionych;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,

uszkodzeniem lub utrata;

3) rejestrowania historii zmian i ich autordw.,

3.

System informatyczny shutacy do prowadzenia dziennikéw elektronicznyveh umozliwia
wydruk oraz eksport danych dziennikow lekcyjnych oraz dziennikow innych zajge,
dziennikéw pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, ferapeuty
zajeciowego (jesli prowadzone s3 w wersji elekironicznej) w formie dokumentu
elektronicznego zapisanego w formacie XML.

. Dokument ten jest zgodny 2e schematem , okreslonym we wzorze zdefiniowanym w

formacie XSD, opisujacym sposéb zapisu danych i informacji, udostgpnionym pod
adresem elektronicznym wskazanym w biuletynie Informacji Publiczne) na stronie
podmiotowej ministra wlasciwego do spraw oswiaty | wychowania.

. Wydruk o ktorym mowa w ust. 3 jest sporzadzany na podstawie dokumentu

elektronicznego o ktérym mowa w ust. 4 zgodnie z szablonem wizualizacji zdefiniowanym
w formacie,

XSLT , udostepnionym pod adresem elektronicznym wskazanym w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej ministra wlasciwego do spraw ofwiaty i wychowania.
System informatyczny uwzglednia wytyczne dostgpnosei tredci internetowych 2.1
stosowane dla stron internetowych i aplikacji mobilnych w zakresie dostgpnodei dla osob
niepelnosprawnych, okredlone w zalagczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnodci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
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(Dz.U. 2023 poz. 1440 tj) w zakresie prezentacji zasobow informacji udostgpnianych
rodzicom ucenidw i uczniom albo stuchaczom.

7. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elekironicznym tematu zajec jest réwnoznaczne
# potwierdzeniem przez nauczyciela preeprowadzenia tych zajet.

8. W terminie 10 dni od zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny, #apisuje si¢ w formie dokumentu elektronicznego na informatycznym
nodniku danych, wedlug stanu odpowiednio na dzien zakoficzenia roku szkolnego.

9. Dokument elekironiczny stanowiacy zapis dziennika elektronicznego:

1) jest opatrzony kwalifikowanym podpisem elekronicznym, kwalifikowana pieczgeia
elektroniczna albo podpisem osobistym;

2) jest zapisany i przechowywany w sposob zapewniajacy mozliwosc jego odczytania w

niezmienionej tredci w okresie preewidzianym dla przechowywania dziennikow,

ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31. Likwidacja szkoly.

|. Decvzja o likwidacji Szkoly nalezy do kompetencji osoby prowadzgce).

2. Dokumentacje przebiegu nauczania szkoly przekazuje sie osobie prowadzacej szkolg,
a w preypadku jej likwidacji organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny nad szkola
w lerminic | miesigea od daty likwidacji.

§32. Przepisy koncowe

. Wszelkie zmiany w statucie wprowadza organ prowadzacy.

2. Liceum Ogélnoksztaleace dla Doroslych w Olkuszu Zakladu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach uzywa pieczgei urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Wszystkie sprawy nicuregulowane ninigjszym  Statulem rozstrzyvgane 5§ zgodnie
2 przepisami prawa dotyczacymi szkol niepublicznych.

4. Statut wechodzi w Zycie z dniem 1 wrzednia 2025r. traci moc statut z dnia | wrzednia 2024r.

mgr Haliria Kasonis

28.08.2025 .
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