STATUT
NIEPUBLICZNEGO MEDYCZNEGO STUDIUM ZAWODOWEGO
W SUCHEJ BESKIDZKIE]
ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W KATOWICACH

Podstawa prawna:

Ustawa o svstemie odwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity: Da. U, 2025 poz. B8I ze
zm.), Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dell. z 2025 r.. poz. 1043 1.
e . b,

ROZDZIAL L INFORMACIE WSTEPNE O SZKOLE

81, Nazwa i typ szkoly

1.

T

Szkola nosi nazwe: Niepubliczne Medyczne Studium Zawodowe w Suchej Beskidzkie)
Zakladu Doskonalenin Zawodowego w Katowicach, Ustalona nazwa szkoly jest
rasadniczo wkywana przez szkole w petnym brzmieniu. Na pieczgeisch i stemplach mode
byé urywany cevtelny skrit nazwy — Niepubliczne Medyczne Studinom Lawodowe w
Suchej Beskidzkiej ZDZ w Katowicach.

. Siedziba szkolv miedei sie w Suchej Beskidzkiej, ul. Rynek 16, 34-200 Sucha
Beskidzka.
. Organem  prowadzacym szkole jest inna osoba prawna, stowarzyszenie - Zoklad

Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

Niepubliczne Medyczne Studium Zawodowe w Suchej Beskidzkie) Laktadu Doskonalenia
Zawodoweeo w Katowicach jest policealng szkola ponadpodstawows o okresie nauczania
nie dhuzszym nir 2,5 roku. — dla oséb posiadajaewch wyksztalcenie drednie lub
wyksztatcenie Srednie branzowe.

. Szkola realizuje program nauczania ksrisfcenia zawodowego w cyklu i wymiarse nie

kratszym niz wymiar ohowigzujaeveh zajeé okreslonyeh w ramowych planach naucEania
szkoly publicznej danego typu

Niepubliczne Medyezne Studium Zawodowe w Suchej Beskidzkie] Zaktadu Doskonalenia
Zawodoweezo w Katowicach wehodzi w struktury Zespolu Szkdl w Suchej Beskidzkiej
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

. Micpubliczne Medyczne Studium Zawodowe w Suchej Beskidzkiej Zakiadu Doskonalenia

Zawodowego w Katowicach jest szkola niepubliczng w rozumieniu art. 14 ust 3 Ustawy
7 dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo ofwiatowe (Dz.U. 2023 poz, 10431 ze zm. ),

§ 2. Zadania cdukacyjne szkoly

1.

Szkota realizuje xadania edukacyjne w cyklu ksztaleenia zawodowego w zawodach :
1} technik elektroradiolog 321103 3 semestriw —torma dzienna

2) opiekun medyeeny 532102 3 semestry - forma slacjonarna
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f)

) technik masazysia 325402 4 semestry - forma stacjonama
4} technik sterylizacii medyczne] 321104 2 semestry — forma zaoczna
5) lerapeuta zajeciowy 325907 4 semestry — forma stacjonama

- Szkota moze prowadzié ksztakeenie w kolejnveh zawodach w formie dziennej, raocimej

lub stacjonarnej zgodnie z zapisami klasviikacji zawodéw szkolnictwa branrowego.

Nadzor pedagogiceany nad Szkol sprawuje Malopolski Kurator Odwiaty,

. Jedeli w dalszej czedei Statutu jest mowa o-

szkole nalery przez to rozumicé Nicpublicene Medyczne Studium Zawodowe w Suchej
Beskidzkiej Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach:

dyrekiorze nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoly,

organie prowadezgeym lub Zakladzic nalezy preez o rozumie¢ Zaklad Doskonalenia
Zowodowezo w Kalowicach:

ustawie o systemie odwiaty nalezy przez to rozmied ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r
o systemie odwiaty (Dz. U 2025 poz, 881 e zm..);

ustawie Prawo odwiatowe- Ustawe z dnig 14 grudnia 2006 r. Pawo Odwiatowe {Dz. 1,
2025 poz, 143 tj.ze zm. ¥;

regulaminach — naledy przez to rozumieé regulaminy regulujgee szczepdlowe zasady
funkejonowsania szkoly w tym m.in: rady pedagogicenc), samorzadu szkolnego,
regulaminy pracowni i laboratoriéw, regulamin  usprawiedliwiania  niesbecnoge],
regulamin korzystania 7 telefondw komarkowyeh i innveh urzadzen elektronicenych itp.

§ 3. Cel i zadania szkoly

L.

5

-

I}

Z)

i)

4)

3]

)

Sekota realizuje zadania okredlone odpowiednio w ustawach preytoczonyeh w preambule
oraz. preepisach wykonawezych wydanyeh na ich podstawie orae na podstawie precpisow
ninigjszego Statuti,

Realizujac ustawowe zadania Szkola:

umozliwia adobycie wiedzy i umicjetnosci niezbednyeh do wzyskama dvplomu
zawodowego po zdaniu egzamindw zawodowyeh w danym zawodzie a takse weyvskanie
swiadectwa ukonczenia szkoly;

stwarza wanmki rozwoju osobowego 1 zdobywania dodatkowveh umigietnosci, po
odbyeiu specjalistyernych kursdw umozliwia uzyskanie certyfikatdw potwierdzajacych
zdobycie dodatkowych umiejetnodei lub kwalifikacji;

ksztattuje Srodowisko wychowaweze majace wphyw na osobowy rozwdj sluchacm oraz
prowadzl  zajecia  dvdaktyczne, wyrdwnawcze | specjalistyczne organizowane dla
shuchaczy wymagajacyeh szezegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomoey psychologiczno-
pedagogicznej. Pomoc  psychologiczno-pedagogicena  jest udzielana na  zasadach
okredlonyeh w szkole zgodnie ze 2diagnozowanymi potrzebami stuchaczy;

preveotowuje sluchaczy do podjecia decyzji o kontynuowaniu lub wyhorze kierunku
dalszego ksetalcenia na wyzseym poziomie edukacji lub podjecia pracy:

prowadzi zajecia z zakresu doradstwa sawodowego, realizuje zajecia rorwijajace
zainteresowania sluchacey;

prowadzi dzialania w zakresie wolontaristu,



§4. Zasady przyjmowania sluchaczy do szkoly

£

1

Szkola jest ogdlnodostepna. O preyjecie do szkoly moga ubicgac sig absolwenci  szkol
posiadajaey wyksztatcenie srednie | drednie branzowe. Szkota moie prowadzic ksztatcenie
w formic dziennei, stacjonamej lub zaocznej, O przyjecie na kwalifikacyjne kursy
zawodowe moze ubiegaé sie pelnoletni absolwenci odmioletnie) szkoly podstawowej oraz
absalwenci gimnazjum.

Srkota moze wprowadzié procedure kwalifikacyjng w formie:

1) konkursu Swiadectw;
2) rozmowy kwalifikacyinej, w oparciu o przedsiawione dokumenty.

2

Szezegdlowe warunki, zasady przyjmowania i naboru okredla Dyrektor Szkoly zgodnie
zapisami ustaw cytowanych w preambule oraz prcpisow wykonawezych wydanych na ich
podstawie. $g one dostepne na stronie internetowej szkoty,

Do szholy preyimuje sic kandydatow, ktorzy posindajg  zaswiadczenie lekarskie
sawieraigee orzeczenie o braku prreciwwskazaf zdrowotnych do podigeia prakiycene)
nauki zawodu w danvm zawodzie.

§5. Organizacja szkoly

1.

Led. B2

L

10,

Podstawows jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial zlozony ze shuchaczy, kiorey
w jednorocznym/jednosemestralnym okresie nauki dunego roku szkolnego realizujg ten
SAITL PrOEram naucsania.

Godzina lekeyjna trwa 43 minut.

. Organizacje stalych, obowigzkowych, dodatkowyveh | nadobowigzkowych Zajec

edukacyinveh dia poszczegdinych oddzialéw tygedniowy ( forma dzienna i stacjonarna)
/semestralnyi forma zaocsna) rozklad zajeé sporzadeony przez Dvrektora Szkoly.

. Podstawows forma pracy s3 zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-

lekeyvinym oraz w systemie konsultagji zbiorowych w pracowniach i salach lekcyinych
oraz grupach zadaniowych w lormie zaoczne).

Dopuszeza sie forme ksztateenis w systemie modutowym.

Szkola prowadzi ksatalcenie zawodowe, Praktyczna nauka zawodu prowadzona jest w
formie zaje¢ praktveenych oraz praktyk zawodowveh i odbywa sig w pracowniach
szkolnyeh, specjalistycznych  placdwkach lub u  pracodswcdw - stosownie  do
realizowanego programu nauczania. Prakiyka zawodowa realizowana jest zgodnie z
ramowym 1 szholnym planem nauczania w placdwkach shuzby zdrowia i innych
placdwkach umozliwiajacych realizacje programu nauczania,

. Pracownie szkolne i laboratoria wyposakone sg zgodnie z wymogami ohowigzuigee)

podstawy programowej. Kazda pracownia | laboratorium posiada swaj regulamin
okreslajgcy zasady ich wykorzystama.

W szkole driala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, Diaalania prowadzone
s shuchaczami w ramach orientacji zawodowej opierajg sig na szkolnym programie
doradztwa zawodowego.

W szkole moze deiatad  sekeja wolontariatu samorzadu shuchacey. W ramach sckeji
wolontariaty samorzadu sluchuczy wolontarivsze swiadczy pomoc swoim rowicinikom
I osobom wymagajgcym '|.-|'_'.|.Iu.|'|'.-'t|:|.. Drefulajy na reoce srzkoly., srodowiaka lokalnege lub
miedzynarodowego np. w ramach programiw Erasmus+ zpodnie 2 obowizzujacymi
preepisami o dzialalnosel pozytku publicznego i o wolontariacic oraz opracowanego na jej
podstawie programu dziatania sekeji wolentariatu (DLl 2024, poz. 1491 Lj - Ustawa =z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o driatalnoscl pozviku publicznego | o wolontariacie) oraz
apracowanego na ich podstawie programu dzizlania sekeji wolontariatu,



I Dyrektor wyznacza szkolnego opiekuna sekeji wolontadaty,  Opickunem sekeiji
waolentariatu moze byc opiekun samorzadu shuchaczy lub inny nauczyciel.

[2. Dyrekior wyznacza osobe odpowiedzialng za nadzér nad realizacia praktyczne] nauki
Zawodu,

13. Kazdemu oddzialowi Dyrektor Szkoly prevdziela opiekuna Opickunem oddziahy Jest
nauceyeiel,

14. W szkole przeprowadza sig klasyfikacje semestralng i koficows,

15, Szkoba stosuje organizacie roku szkolnego ustalony dla szkol publicznych,

16, W szkole deiala biblioteka szkolna (centrum multimedialne) ktirej zadania uwzgledniaja
W szCZegilnosel;

1) gromadzenie i udestgpnianic podrecenikéw, materialéw edukacvinych | materialow
Cwiczeniowych oraz innych materialdw hibliotecanych, zgodnie z art. 22aj ustawy
o systemie ofwiaty;

2b tworzenie wanunkow do efektywnego postugiwania sig technologiami informacyine-
komunikacvinymi;

31 rozbudzanie i roewijanie indvwidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wvrabiania
1 poglebiania u stuchaczy nawyku ezytania i uczenia sie;

4) orgamizowanie  eodmorodnych  deialan rozwijajgcych  wrazliwodd  kulturows
| spoleceng shuchaczy. w tym w zakresie podtymywania tozsamosc narodowe,
| Jgzykowe) stuchaczy nalezacych do mniejszosci naradowych, mniejszodel etnicenyveh
oraz spelecanosel postugujsce) sie jezykiem regionalnym;

3) preeprowadzanie inwentaryzacii ksiggozbioru biblioteki szkolne],

17, Zajgeia w sekole zawiesza sig, na czas omaczony w razie wystapienia na obszarze iej
fLLnJ'-:qinnnwania;

I} zagrozenia bezpieczenstwa shuchaczy w zwinzku z organizacia i prechiegiem imprez
agdlnopolskich lub miedzaymarodowych.

2) temperatury sewngtrzngj lub w pomieszczeniach, w kiaryeh sa prowadzone zajecia ze
stuchaczami, zagrazajacej sdrowiv stuchacey,

3) zagrozenia rwigzanego 2 sviuacia epidemiclogiczna,

4) nadzwyczajnego edarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu stuchaczy innego
nii okreslone wpkt 1-3 w praypadkach i wybie okreslonych w preepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicenyeh i niepublicznyeh sekolach i placéwkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie Ustawy Prawo odwiatowe.

|8, W przypadku sawicszenia zajed, o ktdrym mowa w ust. 17, na ckres powyzej dwach dni
dyrebktor szkoly, crganizujc dla stuchacry wajocia 2 wykorcystanierm metod | otechnik
ksetalcenia na odleglosé. Zajecia te s3 organizowane nie poiniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajed, o ktorvm mowa w ust. 17,

19. () sposobie lub sposobach realizacji zajeé » wykorzystaniem metod i technik ksztaleenia
na odleglose, o ktdrych mowa w ust. 18, dyrektor szkoly informuje organ prowsdzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiceny.

§ Sa. Urganizacja ksztaleenia w formie zdalnej

|. Ksrtatcenie na odleglodé- kszisfcenic zdalne dotyezy ksstateenis ogolnego | zawodowega
w okresie na jaki zostaly zawieszone wszystkie zajgcia prowadzone w szkole.

2. Organizacja ksztalcenin zdalnego realizowana jest w oparciu o tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegalnych oddzialach sekoly ¢ zafecia obowigzkowe
i pozalekcyine) zpodnie z przyjetymi zasadami higieny pracy umystowej ze szezegdlnym
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obeigrenia stuchnezy w poszezegdlnyeh dniach tygodnia;



2} zroznicowania zajec w kaddym dniu

3} mozliwoéei  psychofizveznyveh  shuchaczy  podejmowania  infensywnego wsilku
umystowego w ciagu dnia;

4) taczenia przemiennic ksztaleenia z uzyciem monitorow ckranowych i bez ich uZyeis;

5) ograniczen wynikajaeych ze specyfiki zajec.

) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa w tym cyfrowego wynikajaeych ze specyfiki
realizowanych zajed omaz wykorzystywanych technologii informacyjno - komunikacyjnych.

3. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest po uprzednim rozpoznaniu czy stuchacze -
e szezegdlnym uwzglednieniem shuchaczy semestru 1 - i nauczyciele maja dostgp do
infrastruktury informatyeznej, oprogramowania i intemetu umozliwiajaeyeh realizacje tego
typu kszialcenia.

4. Ksrtalcenie zdalne i korespondencie prowadzi si¢ w oparciu o dziennik elekironiczny
Librus. W deienniku wpisuje sig:

1) tematy zajgc lekeyinveh;

2y oceny uzyskane przez sluchaczy;

1) pbecnost - w dodatkowe] kolumnie | ksztatcenia zdalne- (kz). Sprawdzenie obecnosel na
danej lekcji zalezy od formy kontaktu ze stuchaczem.

5. W trakcic zajet realizowanych za poérednictwem platformy Teams — sluchacze
obowigzkowo uzywajs kamery internetowej. Potwierdzeniem obecnosel jest preekaz obrazu
# kamery stuchacza (z mozliwoscig ustawienia tla elektronicznego). a takze potwicrdzenie
ustne lub pisemne ( czat w trakeie leza). Potwierdzenie obecnosci prowadz sig lakze w
crasie zajed angazujac uczestmkow do odpowiedzi lub konwersacji.

6. W sytuacii braku mosliwoscl zastosowania powy2szego rozwigzania obecnode potwierdza
sie informacis zwrotng o zrealizowaniu polecenia nauczyciela dia dancj jednostk: lekeyjng
lub w oparciu o kerespondencje mailows, pocztows lub kontakt telefoniczny.

7. Nieobecnosei na zajeciach w preypadku shuchacza niepelnoletnicgo usprawiedliwia
rodzic/opickun  prawny za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Stuchacz
pelnoletni usprawiedliwia nicobecnodé za posrednictwem deiennika elekironicznego Librus.
Wiychowawen ma prawo wenaé bad# nie uzna¢ powyiszego usprawiedliwienia.

8 Realizacja kszialcenia prowadzona jest wg  zZmienionych-  smodyfikowanych,
dostosowanyeh do potrzeb 1 mozliwodei szkolnych programow nauczania, planow nauczania
orar plandw lekcji. Kadda zmiana planu lekeji wynikajaca 2 potrzeb realizacji nauczania
sdalnepo wprowadzana jest na bietaco do e-dziennika. Dyrektor we wspolpracy z
nauczycielami ustala tvpodniowy zakres tresei nauczania do zrealizowania w poszczegolnych
oddzialach.

9. W miare mozliwosci nauczycicle prowadzs zajecia zdalne w budynku sekoly,

i, W przypadku braku mozliwodei kontaktu 7 uczniem w wyZnaczonym wezesnicj terminie,
tredei objete dana jednostka lekeyjng udost¢pniane sq shuchaczom w len sam dzief, z
mozliwodcia jej realizacji w dowolnych godzinach,

11, Ksetaleenie zdalne prowadzone jest z wykorzystaniem:

1} platformy Microsoft Office 365 —Teams, jako platformy gléwnej;

23 platformy e-podrecenikipl. W ramach platformy mo@na tworzyé dodatkowo grupy
stuchaczy, potwierdzaé ich obecnodei, aktywnode: oraz przeprowadzac quizy;

31 w rakresic weryfikacji postepdw stuchaczy moina korzystaé z platformy Google-
Fuorvinulones O,

41 Zimegrowanej Platformy Edukacyinej. stanowiacej baze materialéow do edukacii zdalnej
przyeotowanyveh dla nauczycieli, zawierajace] informacje dotycrgee ksaalcenia zawodowego,
wybranych lektur oraz tematyveznych gier interaktywnych.

51 mailingu,

6 komunikatordw internetowyeh,



7) korespondencji pocetowe] — kurierskiej (kwestie rozliczenia oplat okresli Zarzadzenic
Prezesa w przedmiocie sprawy),

12, W sytuacji pdy shuchace nie dysponuje sprzetem komputerowym, nalezy korzystaé do
realizacji ksstatcenia zdalnegy # innveh narzedzi np. tabletow, smartfondw, a w przypadku
braku wyzej wymienionych szkola zglasza zapotrzebowanie w tym zakresie do kierownika
Wydzialu Informatyki, ktéry w miare mozliwodci wypozycza odpowicdni sprzet szkole.
Szkola moze udostepnié spreet sluchaczowi za podrednictwem hiblioteki na czas okredlony na
zasadzie wypozyczenia, po podpisaniu preez stichacza previecia odpowiedzialnodel za
powicrzony spreet.

13, W pezypadku braku mozliwosci realizacii ksziatcenia zdalnego za posrednictwem medidw
clektronicenych, materialy edukacyine, obejmujgee material nauczania na dwa tvzodnie
nauki, dostarczane sy stuchaczowi droga pocztows lub za posrednictwem Kuriera. Stuchacz
przekamge informacje rwrotne dotyczace realizacji zalecen oraz wykonane prace drogg
pocziowy na adres szkoly, Dyviury pracownikdow szkoly, w tym terminy odbierania poczty
okresli dyrektor szkoby, po kardym tygodniu przepracowanych zajeé, poczawszy od dnia
olrzymania materialow edukacyvinych,

14. Dyrektorzy szkot okreslaja zasady oraz terminy:

1} komtaktowania sie wychowawcdw, nauczycieli przedmiotéw oraz dyrektora szkoly
z rodzicami,

2} dyzurdéw dyrektora szkoly dla stuchaczy,

3) dyzurow sckretariaty dla stuchaczy i rodzicaw,

4) konsultacii wychowawcow i navezyeieli 2 uezniami,

Kontakry adbywaé sig mogg popreez : e-dziennik, mailing. spotkania wideo, nne

13, Zespoly preedmiotowe ustalajy tresci ksztaleenia zawodowego prakiycznego mozliwe do
realizacji w formie zdalnej lub innege sposobu ksziaicenia.

16.Zajecia prakiyczne realizowane sa z wykorzystaniem metod i technik ksztaleenia na
odleglose wylacenie w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika
mozhwosé wybranych efekidw ksztalcenia.

17, W czasie pracy szkoly w systemic zdalnym realizacja praktyk zawodowych odbywa sie
u pracodawcéw, zpodnie 7 obowiazujseymi w tvm  zakresic zapisami  whaschwych
rozporzgdzen MEN

§ Sb. Organizacja ksztalcenia w formie miesranej (hyvbrydowej)

I Kszisicenie mieszane moze byc realizowane przy zastosowaniv nastepujacyeh roFwigean:
L) czgst oddzialiw szkolnych realizuje zajecia w formie stacjonarnej- od poniedeiatku do
pigtku danego tygpodnia, Pozostata cresé oddzialow realizuje zajecia w formie zdalnej w tym
samym czasie z uwzglednieniem zasad pracy opisanych w §5a. Po uplywie typodnia nauki
nastgpuje zamiana formy ksztalcenia dla oddzialéw szkolnveh. Ksetaleenie oddrialow w
formie zdalnej odbywa sig w oparciu o zmodyfikowany szkolny plan nauczania:

2} oddziat dziclony jest na grupy, Grupa wskazana jako 1 realizuje w okresie od poniedzialku
do pigtku ksztateenie w formie stacjonarne]. Grupa 11 realizuje zajecia w formie zdalnej
(w domu lub w szkole) 2 wykorzystaniem bezposredniege streamingu prowadzonych zajec.
Forma ksetalcenia grup zmieniana jest w kolejnym tyvgodniu;

3) ksztalcenie zdalne prowadzone jest zgodnie z § 5a pkt 11;

4) w formie stacjoname] realizowane jest ksrtalcenie wybranveh przedmiotéw objetveh
obowigzujgcym programem nauczania. W formic rdalne] realizowane jest ksatalecnie
pozostalych przedmioww. Zaleca si do wprowadzenia w systemic zdalnym przedmioty
ksatalcenia ogdlnego 1 teoretyernego zawodowego;



5} dopuszeza sig. raz w miesiscu, prowadzenic preez nauczyciel konsultacji stacjonamych
dla sluchaczy z przedmiotdw realizowanych z wykorzystaniem technik kszialcenia na
adleglodt:

&) dopuszeza sig inne rozwigzania po uzyskaniu zgody organu prowadzgeego.

2, Zasady pracy w formie mieszangj opieraja si¢ odpowiednio na zasadach okreslonych dla
lormy stacjonamnej i zdalne).

i

Stosuje sie zasady oceniania i klasyfikowania opisane w statucie, oraz przepisy

wykonaweze wladciwveh rozporzadien jesli zostaly opublikowane.

§ 6. Zrodla i zasady finansowania sekoly.

1. Podstawowymi Zrodlami finansowania szkoty sq:

1}

cresne | wpisowe wnoszone przez shuchaszy,

2} dotacje  budzetu panstwa preewidziane obowigzujgcymi przepisami;

3)

inne wphywy w formie dotacji i darowizn,

2. Gospodarka finansowa szkoly prowadzona jest zgodnie ze strukiurg planow finansowvch
ZD7Z w Katowicach.

ROZDZIAL IL ORGANA SZKOLY 1 ICH KOMPETENCIE

§7. Organa szkoly.

Organami  Niepublicenego Medvermnego Studium  Zawodowego W Suche] Beskidzkie)
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach sa.

1.
2.
3,

Dyrektor Szkoty, Zastgpea Dyrektora Szkoly ( o ile zostal powoetany ).
Rada Pedagogicena,
Samorzad shichaczy.

58, Dyrekior Szkoly

1. Dyrektor sekoly w szezegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

3}

1)

7
B
%

kieruje dziatalnoscig szkoby oraz reprezentuje j3 na Zewnatrz:

odpowiada za realizacie przez szkolg art, 14 ust, 3 ustewy Prawo oswiatowe;

sprawuje nadzor pedagogiczny, a w preyvpadku gdy dyrekior szkoly nie jest nauczycielem
nadzor pedagogiceny sprawuje zastgpea dyrektora bedgey nauczycielem lub navczyciel
zajmujgcy inne stanowisko kierownicze w szkole:

w ramach nadzoru prowadzi badania startowe w semestrach pierwszych oraz wynikowe
na kaniec roku szkolnego — badajgee preyrost umigjetnodel | kompetencii:

wyniki nadzoru preedstawia Radzie Pedagogicenej, wraz z wnioskami i zaleceniami
do pracy, w trakcie konferencji plenamej preeprowadzonej na zakoficzenie roku
srkolnego/semestru.

sprawuje  opieke nad shichaczami orae stwarza warunki  harmonijnego  rozwoju
pavcholeycancgn pupes e dhiywine dbedalonia prosdoss ot

realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne], podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych;
watrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, niezgodnych # preepisami prawa;
przeprowadza klasyfikacje vcznidw w przypadku opisanym w §9 ust. 7.

10y dysponuje drodkami finansowymi szkoly pod nadzorem i kontroly Frezesa Aareadu

Zakladuy Doskonalenia Zawodowego w Katowicach — organu prowadzgoego 1 ponosi



edpowiedsialnose shizbowa | materialng za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
odpowiada za sprawne dzialanie administracyjne szkoby;

I1)wykonuje  zaduniz  zwiazane 2  zapcwnieniem  bezpicczenstwa  stuchaczom
| nauczyciclom w czasic zajeé organizowanych przez szkole ;

2} wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szezepdlnych:

|3) wapoldziata ze szkolami wiviseymi w organizacji prakivk pedagogicenyeh;

|4) stwarza warunki do dziatania w sekole: wolontariuszy, stowarzyszed i innych organizacii,
w szezegolnosci organizacii harcerskich, ktoryeh celem statutowym jest drialalnosé
wychowawcza lub  rozszerzanie | webogacanie form  dzialalnodci dvdaktyczne),
wichowaweze|. opiekunczej 1 innowacyjnej sekoly. poza organizacjami politycznymi;

|S)odpowinda za realizacje zalecen wynikajacyveh z arzeczenia o spegjalmych  potrzebach
ksztatcenia stuchacza;

|6) wspidpracuje 2z pielegniarky albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawwjacymi  profilaktvezng  opicke zdrowotng nad  deieémi miodziezs,
w tym udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL ucrnia celem whasciwe) realizacii 1e)
opiekt z uwzpglednieniem regulacji Rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady
(UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych osobowveh { Dz, Urz, UE L 119
040520160

1Ty mode, w drodze decyzi, skredlié stuchacza # listy shuichaczy w preyvpadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skredlenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicene], po
zasiggnieciu opinii Samorzadu Sluchaczy;

|8) praygotowuje 1 przedklada  plan pracy  szkoly, program  wychowawczo
- profilaktycany szkoly do uchwalenia precz Rade Pedagogicens;

19) powoluje zespoly preedmiotowe navczyeieli,

20 pdpowiada za dokumentacie Sekoly;

21y dopuszeza do uzytku w szkole, na wniosek navcryeiela lub zespolu nauczyveieli, programy
NauCzania;

23} wystepuje 2 wnioskami, po zasivenicciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odensczen, nagrod | innych wyrdenien dla naucryeieli oraz pozostalveh pracownikiw
szkohy;

23 ma prawo uczestniczyt we wszystkich zebraniach zwohvwanych prier nauczycieli
1 organa szkoly.

5]

Dyrekior szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogicana,

1 samorzgdem Sluchacezy.

3. Dyrektor szholy przedstawia organowi prowadegcemu propozycie zawodow w kiorveh
bedeie ksetateié srkola,

4. Dyrekior informuje na biezgeo organ prowadzgey o stanie Szkoly, a w szezegdinesci o jej
finansach, osiggnigeiach, trudnodciach i potrzebach.

5. W przypadku mieobecnosei dyrektora szkoly sastepuje go zastepca dvrekiora lub inny

navczycicl wskazany priez dyrektora, a w przypadku nievbecnosei powyzej siedmiu dni

osoba wyznaczona preez organ prowadzgey - jesli w o szkole nie powolana zastepey

dvrektora.

§ 9. Rada Pedagogiczna

|. Rada Pedagogicena, jest koleglalnym organem szkoly w zakresie realizacyi jej statutowyeh
zadlan dotvezacyeh ksetaleenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicenej wehodiea: dyrektor szholy i wszysey nasucryeiele zatrudnieni
w szkole oraz pracownicy innych zakladdw pracy pehniaey funkeje instruktortw
praktyczne] nauki zawodu . W zcbraniach Rady Pedagogicsne} moga rownic brad udeial,



=

1)
2)

3

4)
3)
6)

9.

1)

2}
3l

z glosem doradezym, osoby zapraszane przer jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacii, w
szezegdlnodei organizacii harcerskich, ktorych celem statutowym jesl dzialalnosé

wychowaweza lub rozszerzanie i webogacanie form  dzialainosci dvdaktyczne],
wychowawcze] | opickuficze] szkoly - poza  stowarzyszeniami i prganizacjami

politycznymi- jak rowniez przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcow,
samorzadu  pospodarczego lub innych organizacii gospodarczych, stowarzyszen  |ub
samorzadaw zawodowyeh oraz sektorowych rad do spraw kompetencyi.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly,
. Zebrania  Rady  Pedagogicznej sa  organizowane  przed rozpoczeciem  toku

szkolnego/semestru, w kasdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 PrOMOWaniem
ucznitw, po zakoficzeniu rocrnych/semestralnych zajec dydaktyvezno-wychowawezych
oraz w miare biezacveh potrzeb. Zebrania moga byé organizowane na whiosek organu
sprawujgcego nadzir pedagogiczny, = inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadeacego
szkole albo co najmnicj 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne).

. Preewodniczgey prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie | porzadku zebrania
zpodnie # regulaminem rady.

. Dyrektor szkoty preedstawin Radzie Pedagogicznej, nic rzadziej niz raz w semestrze,

ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanege nadzoru pedagogicvnego oraz informacje
o driatalnesci szkoty,

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, opickuna oddzialy, osobe prowadzacy

praktyczng nouke zawodu lub radg pedagogicrng zadan 1 kompetencii w zakresie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw, te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoly lub upowainiony preez nicgo nauczyciel, W preypadku gdy dyrektor
szkoly lub upowagniony przez niego nauczyciel nic wykonuje powyiszych zadan
i kompetencji, te zadania i kompetencje wykonuje nauczyciel wyznacrony priez organ
prowadzacy szkole

Do kompetencii stanowigeych Rady Pedagogiczne nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoly:

podeimowanie uchwal w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji shuchaczy;
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole lub placowee,
po zaopiniowaniu ich projekiow przez radg szkoly lub placowki ;

ustalanic organizacii doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

podejmawanie uchwal w sprawach skreslenia z listy sluchaczy:

ustalanie sposcbu  wykorzystania  wynikow  nadzoru pedapopicznego, w  tym
sprawowanego nad szkols preez organ sprawujgey nadzor pedagogiceny. W celu
doskonalenia pracy szkoly.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szezeptlnoser

organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy/semestralny rozklad zajgé edukacyjnych,
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznacref, nagrod i innych wyrdznien;
proposycje  dyrckiora ssholy w  sprowach preydeiolu  nauczyeielom  stalysh  prae
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczege oraz dodatkowo platnych  zajec
dydakiyeenych, wychowawczych i apiekunczych.

i0, Rada Pedagogiczna dziata  wedlug opracowanego preez  sichie  Regulaminu

satwierdzonego przez Dvrektora Szkoly. Rada Pedagogicena wykonuje zadania Rady
Szkoly gdy ta nie zostala powolana.



§ 10. Samorzad Sluchacey

L.
2.
3,

1

2)
7

L
9

W szkole driata Samorzad Sluchaczy, zwany dale . samorzadem”™,

Samorzad tworzg wszvsey stuchucze szkoly,

Zasady wybierania i deialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany praez
ogol shuchaczy w glosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sy jedynymi reprezentantami ogdlu shuchaczy,

Regulamin samorzadu nie moie byé spreeceny ze statutem srkoly,

samorzad moze  przedstawiaé  radzie pedagogicene] oraz  dyrektorowi  wnioski
| opinie we wszystkich sprawach szkoty np:

w sprawie programu wychowawczo-profilaktycenego szkoty;
w sprawie organizacji pracy szkoly,

W szezegolnosel samorzad przedstawia wnioski dotyczace realizacii podstawowych praw
stuchaczy, opisanych w § 12.
Sumorzgd Shuchaczy opiniuje wniosek o skredlenie sluchacza z ltsty shuchaczy.

- Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoly  moze podejmowac  dzialania

z zakresu wolontariatu. W ramach Samorzadu Sluchaczy moze funkejonowad sekeja
wolontariatu. Samorzad moze ze swojepo skladu wytonié rade wolontariatu,

§11. Nawezyciele i inni pracownicy szkoly.

3

4)
3)

3.
1

W Szkole zatrudnia sig nauceycieli oraz  pracownikow  administracii i obshugi.
O zasadach zatrudnianin nauczyeieli i innych pracownikow decyduje organ prowadzacy
Szkote. Prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionveh w sekole reguluje ustawa Kodeks
Pracy, Ustawa ~ Karts Nauczycieln w zakresie okredlonym dla szkol niepublicanych i inne
preepisy zewnglrzne | wewngirzne, w o tym Zaktadowy Uklad Zbiorowy obowigzujacy
w Lakladzie Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

Prawa nauczycieli;

decydowanie w  sprawic doboru metod, form  organizacyvinych, podrecenikdw
| srodkdw dydakiveznych w nauczaniu swojego preedmiotu;

proponowanie  nowatorskich i innowaeyjnych dzialan w obszarze edukacyinym
| wychowawezym:

wapdhdziatanie w tworzeniu | formulowanic indywidualnveh programéw wychowania
| nauczanin:

decydowanie o ocenach sluchzczy w ramach nauczanego przedmiotu;

udzial w ewaluacji i ocenie jakodei pracy szkoly.

Obowigeki nauczyciela:

preedstawienie  Dyrektorowi  Szkoly proponowanego do  dopusszczenia do uzythu
w szkole programu nauezania realizujgeege podstawy programowe:

dbanie o prawidlowy przebicg procesu dydaktyeznego, stosowanie wiadciwveh metod,
form organizacyjnych, srodkdw dydakiyeznyeh i podrecznikow:

udzielanie pomocy stuchaczom w ramach realizowanego programu ksztalcenia:
wspieranie rozwoju psvchofizvemego sluchaczy, ich zdelnosci | zainteresowan:
bezstronne, obicktywne i sprawiedliwe ocenianie osiggnied edukacyjnych stuchaczy,
zgodnie  #  przyjetymi  Szezegdlowymi  warunkami @ sposobem  oceniania
wewngirzszkolnego:

prowadzenie systematveznie 1 prawidiowo dokumentacii pedagogicznej przedmiotu;

I



7) dbanie o zapewmienie zasad berpieczedstwa i higieny pracy w trakcie realizacji zadan
dydaktyeznyveh, zeodnie z obowiazujgeymi w tym zakresie przepisami oraz informowanic
dyrekeji Sekoly o wystepujacych  zagrozenisch dla  bezpieczenstwa shuchaczy
i pracownikow Szkoly.

4, Nauczyciel pelni funkcje opiekuna oddzishi, opiekun sprawuje stalg opickg nad
powierzonymi jego pieczy stuchaczami, a w szczegdlnosel:
1) stara sl o rozpoznanie sytuacii i potrzeb powierzonych mu stuchaczy 1 owcza ich
mozliwie zindywidualizowang opicka.
2} wspolnie ze sluchaczami podejmuje dzialania integrujgce wapoinotg eddaalu;
3} scisle wspdlpracuje z nauczyeielami 1 instruktorami zajec praktycznych w celu wspolnego
roewiazywania zaistnialveh problemow wychowawezyeh.

5. Nauczyeiele prowadzacy zajecia edukacyjne w ramach tego samego kierunku ksztalcenia
tworea zespoly preedmiotowe powolane przez dyrektora szkoly.
6. Cele 1 zadania zespotu preedmiotowego obeymuja:

1) proponowanie do dopuszezenia do uythu w szkole dia dancge oddziatu szkolnego
Zestawy programaw nauczania  zakresu nauczania ogalnego ;

2) organizowanie wspdlpracy navczyeieli dla uzgadniania sposobow realizacii PIOZramow
nauczania, korelowanie tredci programaw pokrewnych;

3) wspolne opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegalne oceny oraz sposobu
badania wynikow nauczania;

4y wspoldziatanie w zakresic organizowania pracowni i laboratoriow preedmiotowych,
a takze w uzupelnianiu ich wyposarenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanyeh w szkole innowacyjnych programow nauczania
w tym innewacji;

61 udzial w ewaluacii i ocenie jakodei pracy szkoty

7. Do zadan pracownika biblioteki (centrum multimedialnego) naleza prace OTEAN ZACY)No-
techniczne, a w szczegolnosei:

1) udostepnianie zbiordw,

7} udzielanie informacii bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych,

3) poradnictwo w doborze ksigzek,

4y informowanie nauczycieli o czytelnictwie shuchaczy,

5) preygotowywanie wykazdw stanu czytelmictwa,

) rozwijanie i pobudzanie potreeh ceytelniczych,

71 ksztaltowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycenej stuchaczy.

8) gromadzenie i ewidencja zbiordw - w tym przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggorbioru
hiblioteki szkolne).

ROZDZIAL IIL PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY

§12. Prawa sluchacea
Shuchacee majs prawo w szczegolnosc do:

|, Dobree zorganizowanego procesu kszlalcenia, wyehowania i opieki,
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Lapoanawania sic z programem Szkoly w zakresie navcrania, wychowania | profilaktvki,

Z jego tredeig, celem i stawianymi wymaganiami;

Jawnej 1 umolywowane) oceny postepbw w nauce;

Zvezliwego | padmiotowego ich traktowania,

Organizacji zycia szkolnego, umozliwizjace zachowanie wiasciwyeh proporei miedey

wysitkiem szkolnym a moiliwoscia rozwizania i zaspokajania wiasnych zainteresowar;

6. Zreesrania si¢ w organizacjach dziatajgeveh w Szkole,

7. Dzialania w ramach Samorzadu Shuchaczy, ktérego organy sa reprezentacia stuchaczy
wobec Dyrekiora i innych organdw Srkoly,

8. Udzialu w ewaluacji i ocenie jakosci pracy szkoly,

Y, Redsgowania i wydawania gazety szkolnej:

10. Organizowania dzialalnesei kulturalne). odwiatowe], sportowe] oraz roerywhowej zgodnie
# wiasnymi  potrzebami | mozliwodciami  organizacyinymi  w porozumisniu
z dyrektorem:

1. Wyboru nauczyciela petnigeego role opickuna samorzadu,

12, Korzystania 2 telefondw komorkowyeh w ezasie przerw miedzylekeyjnveh.

e

§13, Uhowigzki sluchacza
1. Stuchacze majg w szezepdinosdel obowiazek:

1} preestrregania Statutu i regulamindw Szkoly,

2} systematycznego i aktywnego uczesiniczenia w procesie edukacyjnym i w Zyeiu Szkoly,

3) preestrzegania  warunkdw  korzystania 2 telefondw komdrkowyeh | innveh urzaddzen
elektronicanych. Powyisze warunki okredlone sq prees nauczyciela prowadzgeego zajecia
edukacyjne na pierwszych zajeciach w danym roku szkalnym,

4) odnoszenia sig z szacunkiem do navezyeieli, opiekundw oraz innvch pracownikdw Szkoly,

3) wlasciwego odnoszenia sig do koletanek i kolegow,

i} odpowiedzialnosel za whasne #vcie, zdrowie | rozwdi,

7} godnego reprezentowania Szkoly,

B} dbatodei o wepdlne dobro, lad i porsgdek w Szkole,

9) dbania o kulturalne zachowanie, przestreegania zasad wspoliveia spolecznego w szkole
1w innych okolicenodciach w ramach reprezentowania szkoly | wypowiadania si¢ na temat
arkioby

10} dbania o wladeiwy strdj,
11} precstracgania zapisow rawarte] umowy o $wiaderenic ushigi edukacyjne;,

12} Shuchacy petnoletni ma obowigzek usprawiedliwié swoje nieobeenosci na obowiazkowych
zajgciach szkolnyeh skladajac pisemne wyjadnienie swojel nicobecnodel opiekunowi
oddziaty. Opiekun ma prawo uznad badZ nie powyssze usprawiedliwienie. W prevpadku
nieuznania stuchucz moze odwolad sie zgodnie z zapisem § 16 ust. 1 pkt 3 niniejszego
stalutu,

§14. Nagrody i kary

|. Stuchacz moze byé wyrddniony w szczepdlnosci za wyniki w nauce, osigeniecia
w konkursach, tumiejach wiedzy, zawodach sportowych i inne osiggniecia preynoszace
FasacEvt sekale:

1} pochwaly opickuna,
2) pochwala Dyrektora,
3} pochwata Prezesa Zarzgdu Zakladu Doskonalenin Zawodowego w Katowicach,



4} dyplomem wznania,
3} nagrods rzeczows lub pienigina,

2, Powvisze mogna stosowac bez zachowania gradacji w prevpadku szczegdinych osigenice
1 zastug szkolnych.

3, Stuichacz moze byé ukaramy za nieprzestrzeganie Statutu i Regulaminu  Szkoly
w szczegdlnodei za nierzetelne wywiazywanie sie z obowigzkow wobeo  sichie
i innych, naruszanie zasad wspatiyeia spotecznego:

1} upomnieniem opickuna,

2y upomnieniem ustnym udzielonym przez Dyrektora,

3) upomnieniem pisemnym Dyrekioma Szkotly,

4) pisemng nagany udzielong przez Dyrektora Szkoty,

3) czesciowym zawieszeniem w prawach stuchacza, polegajacym na  czgsciowym
ograniczeniu korzystania # aktywnodci pozaszkolnych oraz benefitow preyznanych
shuchaczom w ciggu roku szkolnego. w tym zastosowania znizek w oplatach szkelnych -
w tym oplat czesnego,

&) skresleniem z listy stuchaczy zgodnie z zapisami Statutl,

4. Powyzsze moina stosowaé bez zachowania gradacii w prevpadky srozegolnie rakacego
wykroczenia

& 15. Skreélenie z listy sluchaczy.

|. Skredlenie w formie decyzji administracyjne;:

1) Dyrekior moze skreslic ucznia # listy shuchaczy w formie decyzji administracyjnej. na

podstawie uchwaty Rady Pedagogicenej po zasiegnigeiu opinii Samorzadu Sluchaczy.

21 Shuchacy moze byé skreslony # listy stuchaczy decyzja administracyjng Dyrekiora sikoly

w szezegolnodci w przypadkach:

a) lekcewarenia obowigzkdw szkolnych,

b} propagowania, stylu Zycia spreecznego z zalozeniami wychowawezymi Szkoly,

) lekeewazacepo stosunku do nauczycieli 1 wychowaweow,

d) gdy pobyt stuchacza w Szkole zagraza dobre, moralnodei lub bezpieczenstwu innych
shuchaczy,

¢) dystrybuowania lub uzywania Srodkéw odurzajgeyeh lub alkoholu,

N popelnienia 2 winy umyslneg] czynu karalnego preeciwko czei, nietykalnose: cielesnej,
Zdrowiu, Zyciu, mieniu.

1) Postepowanie o skrelenie z listy stuchacey Dyrektor szkoly wszczyna z urz¢du.

2. Skredlenic z listy stuchaczy w zwiazku rozwigzaniem umowy o Swiadcrenie ushugi

edukacyinej. Skreélenie 7 listy stuchaczy moze nastapic takze w preypadku braku realizacy

zapisow umowy o $wiadezenie ustugi edukacyjnej tj:

1) braku wplat czesnego mimo upomnien przez okres 1-ch miesigey.

2) w preypadku braku porozumienia zainteresowanyeh stron w sprawie podpisania aneksu do

umawy o éwisdezeniu ustugi edukacyinej w zakresie zwickszania stawki czesnego w tym dla

uezniow dla ktorveh realizowane jest indywidualne nauczanie.

3. Skredlenie shachacza 2 listy sluchaczy skutkuje rozwigzaniem umowy o $wiadezenie ustugi

edukacyine].

4. Sluchaczowi przvstuguje prawp odwolania od decyzii Dwrektora o skresleniu z listy

vernmidw, reodnie 2§ 16 ust1,



§ 16, Skargi i odwolania

/I
§

2)

2.

Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sie:

od decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoly - do Kuratora Oswiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoty, w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji administracyine];

od decyzji Dyrektora Szkoly, nie majscych charakteru decyzii administracyjnej- do
Prezesa Zarzadu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach za podrednictwem
Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni od daty dorgezenia decyzji;

od kardej innej decyzji (wvdanej np. przez opickuna, opiekuna samorzadu itp}, nie
majgeej charaktern  decyzji  administracyine], a dotvezace] ZuinteTesowanego -
do Dyrekiora Szkoly w terminie 3 dni od powzigcia wiadomosci o podjete] decyzii,

W przypadku naruszenia praw shuchacza, a ewlaszeza majacyeh charakter naruszenia praw
czlowicka, shluchaczowi pravstuguje prawo do zlozenia skargi do opiekuna  klasy
w terminie 7 dni od daty zsjscia. Na opiekunie cigiry obowiazek zapoznania sie ze

sprawg. podjgein whasciwyeh krokéw oraz poinformowania stuchacza w formie pisemnci
o powzigtych dzialaniach w terminie 7 dni od dnia otreymania skargi. Odpowiedz powinna
zawieraé powiadomienie o mozliwoscl wnoszenia zastreezen do instancji zewnetrznych,



ROZDZIAL IV, SZCZEGOLOWE WARUNKI 1 SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO  DOTYCZACE  KSZTALCENIA  OGOLNEGO
I ZAWODOWEGO

§ 17. Ocenianie osiagnigc edukacyjnych sluchacza,

1. §zkola stosuje rasady oceniania, klasyfikowania 1 promowama shuchaczy oraz
przeprowadza egzaminy | sprawdziany na podstawie ustaw wymienionych w preambule
Statutu  szkoly, przepisow  wykonawczych wydanyeh na  ich podstawie  oraz
Rozporegdzenia MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ocemiania, klasyfikowania i
promowania ucznitow i stuchaczy w szkolach publicenych (Dz. U. 2023 poz 2572 y.ze
zm.), Rozporzadzenia MEN 2 dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawic szeregilowych
warunkow 1 sposobu  przeprowadzania  egraminu  zawodowego oz egzaming
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U, 2024 r., poz, 552 1), e xm )

|, Szezepdtowe warunki 1 spostb oceniania wewngtrzszkolnego prelenyy systematyesna
prace shuchacza, umozliwiajg wszechsironng oceng wszelkich form jego aktywnodc,
pomagajy  shichaczowi na  biezgeo  sledzic  wlasne potrzeby  oraz gwarantugs
mu obicktywizm ceeniania i stanowia integralng czesé statutu szkoly.

§ 18, Cele oceniania wew natreszkolnesn
Cele cceniania wewngirzszkolnego obejmuja:

1. Ocenianie i poinformowanie sluchacza o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych oraz
o postgpach w tym zakresie.

2. Udgzielanie sluchaczowi pomocy w nauce poprzez preekazanie stuchaczowi informacyl

o tvin, co zrobil dobree i jak powinien sig dalej uczyc,

Udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwaju,

Motywowanie stuchaezy do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu.

Dostarezenie rodzicom lub opickunom niepelnoletniego shuchacza i navczycielom

informacji o postgpach, trudnosciach w nauce 1 zachowaniu sluchacza oraz

o szezepdlnyveh uzdolnieniach sluchacza,

6. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wy-;:hnwuwcz&j-

S

& 19. Formulowanic wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczgtku kazdego semestru informuja stuchaczy i rodzicow/prawnych
opickunéw w preypadku niepelnoletniege  sluchacza o wymaganiach edukacyjnych
niegbednych do otreymania preez  sluchacza poszezegdlnych  semestralnych  ocen
klasvfikacvinych # zaje¢ edukacyjnych, wynikajycych z realizowanego prees sichie
programu nauczania rhudowanego w oparciu o obowigrujace podstawy programowe,
sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych stluchaczy 1 zasadach poprawiania ocen
biesacych . Ponadto nauczyciele informuja o warunkach | trybie otrzymania wyzsze)
seiesinalng oceny klasyfikacyjoc] « majy edukocy jnyeh orme o fonmach ich poprasyione.
Ustalenia wymagan edukscyjnveh na kazdym poziomie edukacyjnym 2z kakdego
przedmioty powinny byé zatwierdzone na zebraniach zespoldow preedmictowych, jezeli
zostaty powolane. Wymagania edukacyjne sa dostosowane do indywidualnych potrzeb
psvchofizveznych i edukacyjnych shuchacea

[=d



3.

Mauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na #jeciach
edukacyjnych oraz dostosowaé  wymagania edukacyjne odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyinyeh oraz mozliwedei psychofizyernych shuchacza,

§20. Sposoby, formy | metody oceny osiggnied szkolnych

I+

= lad

=

-8
9,

1}

2)
3]
4
3)
6)

Ocentanie osiggnigé edukacyjnveh stuchacza polega na rozposnawaniu preer nauceyeicli
poziomu | postepdw w opanowaniu przez shuchacza wiadomodel 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podsiawie programowe) ksztalcenia ogolnego lub efekiow
ksztalcenia i kryteridw wervfikacji w podstawie programowe] ksztalcenia w rawodee
szkolnictwa branzowego oni wymagan edukacyjnych wynikajacyveh # realizowanyeh
w szkole programdw nauczania.

- Deeny sa jawne dla shuchacza, a takze dla rodzicow lub prawnych opiekundw w przypadku

sluchacza niepelnoletniego,

- Na prosbg sluchacza, nauczyeicl ustalajacy oceng powinien ja uzasadnié stownie,
- Sprawdzone | ocenione pisemne prace sluchacza sa udostepniane shuchaczowi

8 w przypadku stuchacza niepetmoletniego na jego wniosek lub jego redzicdw/ prawnych
opickundw, dokumentacja dotyczsea cgzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz
inna dotyezaca oceniania stuchacza udostepniana jest do waladu temu stuchucrowi lub
Jego rodzicom/prawnym opiekunom w szkole w terminie ustalonym preez nauceyeiela
prowadzgeego dane zajecia edukacyjne w porozumieniu 2 winioskujacym, w obecnodci
nauczyciela, z mozliwodeiy ich kopiowania,

- W szkole preeprowadza sig klasyfikacje semestralng | koficowa,
- Klasyfikacja  semestralng polega na podsumowaniu osiggnied edukacyinych shuchsess

w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyhikacyinych z tych zajeé,

- Klasyfikacja koficowa polega na podsumowaniu osiggnied edukacyvinych stuchacea

w cyklu  ksztalcenia. Na Klasyfikacie koncowa skladajs sic  semestralne oceny
klasyfikacyjne 2 obowigzkowych zaje¢ edukacyjnyeh ustalone w semestrze PrOgramaowo
najwyZsrym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne 2 obowigzkowych zajeé edukacyinych,
ktorych realizacia zakodezyla sig w semestrach programowo nizsevch .

Klasyhkac)i koncowej dokonuje sig w semestrze programowo najwyzszym,

Oceny klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:

stopien celujgey b {cel}
stopien bardzo dobry 5 (bdh)
stopricn dobry 4 (din
stopien dostatecany 3 (dst)
stopiet dopuszezajacy 2 (dop)

slopien niedostateczny 1 (ndst)

10, £a pozytywne uznaje si¢ oceny wyzsze od oceny niedostateczne),

- Ocenianie blezgee ma na celu monitorowanie pracy sluchscza oraz preckazywanie
shuchaczow: informaeji o jego ostagnigetach edukacyinyeh pomagajacyeh w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co jak wymaga poprawy oraz jak powinien
sig dale) uezye.

12. Oceny biezgee ustala si¢ w stopniach wg skali zapisanej w ust, 9 2 mozliwodcia

rogszerzenia o plusy | minusy oraz dodatkowe zapisy:
I'.IFI -Hifp["ﬁ}'gﬂlﬂmy
nb —nigobeciy



|, Semestralne  oceny  klasyfikacyine ustala sie po  przeprowadzeniu  egzaminow
semestralnyeh 2 poszezegdlnyeh obowigzkowych zajec edukacyinych.

I4. Egzaminy  semestralne przeprowadzaja  nauczycicle prowadzacy  poszczeglne
ohowiazkowe zajecia edukacyjne.

15. Ocene w ramach ksztalcenia zawodowego ustala:

a) gdv zajecia odbyvwaja sig w zakladach pracy- kierownik praktycene
nauki zawodu w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia
praktvesne lub praktyki zawodowe

by gdy zajecia odbywajy sie w szkole- nauczyciel praktycznej nauki
zawodu,

16. Ocenianie biesace obejmuje nastgpujace formy,

1} sprawdziany pisemne, testy - wskazane dwa w ciggu semestru, diusze wypowiedzi ustne
z zadanych fematdw powtdrkowyeh.

2y kritkie wypowiedzi ustne 1 pisemne,

3y tworczy whiad stuchacza w prace na lekcji,

4) prace domowe.

§21. Sposoby i zasady sprawdeania postepow sluchacza

I. Postepy sluchaczy sprawdzane sa w oparciu o wymagania edukacyine niezbgdne do
olrzymania poszczegdlnych ocen, prey czym te wymagsnia wynikajg z podstawy
programowe] | realizowanego programu nanczania.

2. W szkole stuchacz robowiazany jest do uczesticzenia w obowigzkowyeh zajgeiach
edukacyinych  zgodnie ze szkolnym planem nauczania @ planem pauczania
kwalifikacyinego kursu zawodowego,

3. Sposoby i zasady sprawdzania postgpiw stuchacza w szkole policealne] prowadzone)
w formie dziennej lub stagjonamej:

1} Sprawdziany pisemne — calolekeyjne formy kontroli postgpow w nauce badgjgee
umiejetnosei, obejmujace tresci catego dziatu (lub dugej ich czgsci) lub zakresu
szerszepo, W tym powtorki obejmujgce przekrdj zagadnier powigzanych ze sobg
¢ jednego obszaru  semestréw  poprzednich  po uwzplednieniu ich w
przedmictowych rozkladach i planach nauceania danego semesir;

a) na poczgtku semestru nauczyciel preedmiotu informuje stuchacea o liczbie
| tematvee planowanych sprawdziandw,

b} termin sprawdzianu okredla sig preynajmniej 2 tygodniowym wyprzedzeniem
(fakt ten jest odnotowywany w dzienniku lekeyjnym),

¢)  weiggu tygodnia moga odbywaé sig trey sprawdziany, nie wigcej jednak niz
jeden deiennie (nie dotyczy to krotkich wypowiedzi pisemnych),

d) w przypadku punktowanych prac pisemnych ocenia sig je wg nastgpujgcych

Eamad;

OCEna % prawidlowych odpowiedzi
Celujgea 100

Bardzo dohra 0]-90

Dobra To-00



a2}

Dostateczna 56-73
Dopuszezajaca did-55
Nicdostateczna (-3G

sprawdziany pisemne 2 przedmiotéw ksztalcenia zawedowego ocenia sie wg
nastgpujacych zasad:

OCENE Yo prawidlowych odpowieds
Celujaca 100

Bardzo dobra 3]~ 09

Dobra T6-9)

Dostateczna 60-75

Dopuszezajaca 50-59

Niedostateczna (=49

sprawdziany w formie zadania praklycznege obejmujace precdmioty
kszialcenia zawodowego ocenia sig wg nastepujacyeh zasad:

ocena Y prawidlowyeh odpowiedz
Celujaca 100

Bardzo dobra B3.09

Dobra B)-04

Diostateczni R(-89

Dopusaczajaca 75-79

Miedostateczna 0-74

w preypadku  picobecnofei  sluchaczs na  zapowiedzisnych wezedniej
sprawdzianach lub w preyvpadku uzyskania oceny niedostatecznej, shuchacz
musi preystgpic do zaliczenia danej partii materialu, Uzyskana w ten sposah
DCEnE jest ostateczng

lermin i sposob zaliczenia materialu ustals nauczveiel po uzgodnieniu z
uCEniem;

a) w preypadku nieobeenosei na sprawdzianie nie poZnie] niz 14 dni od
momentu przyjscia do szkely (termin moze ulee preediuzeniu w przypadku
diugotrwatej choroby ucznia;

biw przypadku oceny niedostatecene] nie poZniej niz 14 dni od uzyskania tej
oCeny,

g) korgystanic  z  niedozwolonych pomocy  w  rakeie  sprawdziandw

i}

dyskwalilikuje prace stuchacza oraz skutkuje wpisaniem uwagi do dziennika.
Stuchacz moze pravstgpic do sprawdzianu ponownie bez mozliwodc
poprawicnia otrzymanej oceny.

sprawdzong i ocenione do dwoch tygodni pisemne prace sprawdzajace

sluchacz na wiasng proshe owzymuje do wglgdu, Nauvezyciel danego
precdmiotu preechowuje je do kofca semestru.

15



L

2} Krotkie formy wypowiedzi ustngj i pisemnej obejmujgee material osiatnich
jednostek  metodyeznyeh oraz powtorki obejmujgee szerszy zakres wo celu
utrwalenia wiadomosel | umiejetnodel. W tym powtdrki obejmujace zakres
materialy z semestréw poprzednich po uwzglednieniu ich w przedmiotowych
razkladach 1 planach nauczania.

1) Shichacz ma prawo byé nieprzygotowany do zajeé bez podawania prayczyny raz
w semestrze 2 kazdego przedmiotu. Zgloszenie tego faktu musi nastapic przed
rozpoczeciem zajed z tego przedmiotu (warunki nieprzygotowania na zajeciach
praktycznych i laboratoryjnyeh ustala nauczyciel)

4) Praca domows, stosowana w celu utrwalenia przez sluchaczy okreslonyeh
umigjetnodei lub preygotowania sig do zajec.

a) shichacze maja prawo do dni welnych od pracy domowej tzn.
nie zadaje sig pisemnych prac domowych z pigthu  na
poniedziatek,

5} Akiywnosé na zajeciach, uwzglednisjaca zasngarowanie shuchacea 1 jego
rzeczywisty wkiad w pracg na lekcji.

61 Udzial w konkursach preedmiotowych,

7} Umiejemosci prakiyezne oceniane s3 w  warunkach symulowanych oraz
rzeczywistych za pomoca réényeh metod dobranych do celow kszialcena!

. sprawdziandw prakiyeznyech
b,  wvkonania projekiow
¢, dokumentowania procesu pracy

#) Krvteria oceniania dotyera jakosci wykonania radania, tzn. poprawnosc
sformulowania  ¢elu;  poziomu  operatywnodei  wiedzy.  poprawnosci
preckazvwanyeh  tresci; umigigtnosei  wyboru, uzasadnienia, modyfikowania
{metody, techniki, sposobu); samodzielnosc podeimowania decyzji oraz stopnia
osiggnigeia cohe

9y W semestrach konczacyeh cykl ksaalcenia danego przedmiotu, realizuje sie
podsumowania i powtdrki obejmujgee calos¢ zagadnienia a w efekeie calosc
podstawy programowe] danego przedmiot. Ocenianiy podlegajg takze testy,
sprawdziany i prace kontrolne obgjmujace te powtork.

Sposoby i zasady sprawdzania postepow stuchacza w szkole policealngj prowadzonej
w formie zaoczne]:

w sskole prowadsonc] w formic sooceng) osiggnigoia szholne shwohacea oconia sig

uwzgledniajac miedzy innymi;

a) aktywnosd w trakeie zajed;

by sumiennodé 1 terminowosé przygotowania zadanych prac,
¢) poprawnosé preekazvwanyeh treded,

d) samodziclneds w podejmowaniu deevzji | wykonaniu,



2)

3)

4)

5.
N

Prace kontrolne ocenia sic wy skali podanej w ust.3.

umigjglnosel praktyczne oceniane sa w warunkach symulowanyeh oraz reeczvwistveh za
pomoca rodnyeh metod dobranveh do celéw ksztatcenia:

a) sprawdziandw praktyeznyeh;
B) wykonania projekidw;
¢) dokumentowania procesu pracy.

kryteria oceniania dotyczy jukosci wykonania zadania, tzn, poprawnosci sformutowania
celu; poziomu operatvwnosel wiedey, poprawnodci preekazywanych tresel; umiejetnode
wyboru, uzasadnienia, modyfikowania (metody. techniki, sposobu): samodzielnosc
podejmowania decyvzji oraz stopnia osiagniecia celu.

w semestrach konczacych cykl ksziatcenia realizuje sie podsumowania i powtarki
obejmujace catosé zagadnien a w efekcie calosd podstawy programowe|  danego
przedmiotu. Ocenianiu biezgcemu podlegaja takie testy, sprawdziany i prace kontrolne
obeimujace te powtdrki,

W szkole moke byé organizowany probny egzamin potwicrdzajacy  kwalifikacje
zawodzie w czesciach teorelyeenej 1 prakivezne.

§ 22. Ustalanie ocen zachowania

1|Il..|

szkole policealngj zachowania nie ocenia sig

& 23. Klasyfikowanie, dopuszeranie do egzaminéw semestralnych

g

Podstawg  klasyfikowania shuchacza sa  egraminy  semestralne 2 poszczegolnych
obowigzkowych  zajgc  edukacyjnych okreslonyeh w  sekolnym  planie  nascrania,
przeprowadzane na zakonczenie cyklu zajeé, ¢ danego preedmiotu, preewidzianych do
realizac)i w danym semestrze,

- Klasyfikowanie semestralne | koticowe odbywa sig zgodnic 2 zapisami §20 ust.5-16.

- Do egzaminu semestralnego dopuszezn siy stuchacza, ktory uezgszezat pa poszezegdine

chowigzkowe zajecia  edukacyine/konsultacgie preewidziane w  danym  semestrze,
W wymiarze co najmnigj polowy crasu przezmaczonege na ksdde z tych zajed, oraz
otrzymal 2 tych zajec w ciggu semestru oceny (wyisze od niedostateczne]) uznane za
pozytywne w ramach wewnatreszkolnezo systemu oceniania,

W przypadku gdy stuchacz nie zostal dopuszczony do egzaminu semestralnego
z obowiazkowych zajed edukacyinych/’konsultaci, jest obowinzany uzyskaé dopuszezenie
w terminie okreslonym preez nauczyeiela prowadzacege dane zajecia  edukacyjne,
wykonujac prace sprawdzajaca.

. Jezsll shuchacs:

2



f.

1} nie uczeszczal na poszezegolne ohowigzkowe  zajecia edukacyjne’konsultacje
preewidziane w szkolnym planie navczania do realizacji w danym semestrze w wymiarze
co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec albo

7y nie otrzvmal 2z obowiazkowych zajed edukacyjnych, przewidzisnych w szkolnym
planie nauczania do realizacii w danym semestrze  ocen wiyzszyeh od oceny
niedostatecznej, albo

31 mie preystapit do egzaminu semestrainego

- w dokumentacji przebiegu naucrania zamiast oceny klasyfikacyinej wpisuje sig
_nieklasvfikowany™ albo .nicklasyfikowana”.

Dla stuchacza nieklasyfikowanege # zaje¢ prowadzonych w ramach praktyczne] nauki

zawodu 7 powodu usprawiedliwionej nieobecnodei szkola organizuje zajgcia umaozliwiajgce
uzupetnienic programu nauczania i ustalenie semestralne] oceny klasyfikacyinej z zajec
prowadzonyeh w ramach praktycznej nauki zawodu.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacii semestralnej, stwierdzono, ze poziom osiggnied edukacyjnych
shachacza uniemozbiwi fub utrudni mu kentynuowanie nauki w o semestrze  programowo
wyzszym, szkola umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

% 24. Informowanie o warunkach dopuszezenia do egzaminiw semestralnych

1.

Na miesiac przed terminem  egzaminu  semestralnego nauczyeicle prowadzacy
poszezepblne  obowigzkowe zajgcia edukacyjne informuja stluchacea, a w preypadku
niepetnoletniege sluchacza, réwnie: jego rodzicow/prawnych opiekundw, czy spelnia
wartnki dopuszezenia do cgraminu semestralnego,

Fakt poinformowania stuchacza czy spelnia on warunki dopuszezenia do egzaminu
semestralnego powinien byé odnotowany w dzienniku lekeyjnym. Nieobecnosé shuchacza
na zajeciach w trakeie kidryeh powyisza informacje przekazano mie wplywa na
wypclnienic powyviszego obowigzku, Do obowigzkow stuchacza nalezy uzupelnienie
swoje] wiedzy o przebicgu zajet na krorych byl nieobecny. Stuchacz ma prawo zaliczy
wekazany przez nauczyciela zakres materiahu na zasadach okreslonych na poczgtku
semestru,

. Sluchacz ma prawo do poprawy niedostaiecznych ocen biezgoych w terminie i formie

okreslonych przez nauczyciela danych zajec edukacyjnych.

§25. Egraminy semestralne

1.

na

Stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egeamindw semesiralnych, w formie
pisemnci, # dwdch zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych
dla zawodu w kidrym sie kszualci,

. Dgzamin semestralny @ cajeé praktyoznyoh ma forme zadad prakiy eenych

Egzaminy semestrulne 2 przedmiotow innych niz wymienione w ust. | i 2 przeprowadza
sie w formie pisemnej, ustnei lub w formic zadan prakiycznych, Wybor formy egeaminu
semestralnego  dokonuje rada pedagogicena wwigledniajac specyfike danych zajec
edukacyinych, Informacje o formie egraminu podaje sie do wiadomosci stuchacey na
pierwsrych zajeciach w kazdym semestrze.
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10,

- Wyboru zajed edukacyjnych 2z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowvch dia

zawodu, o kidryeh mowa w ust. | dokonuje rada pedagogicrna, [nformacje o wybranych
zajeciach podaje si¢ do wiadomosei stuchaczy na pierwszych rzajeciach w kazdym
semestree,

- Egzamin z informatyki ma preede wszystkim forme zadan praktycznyeh.

W przypadku ksztaleenia w formie deienne] egzamin semestralny z wychowania
fizycanego ma preede wsrystkim forme zadan prakiveznych. Pray ustalaniu oceny nie
dotyezy oceny z wychowania fizycznego uwezglednia sie wysilek wkladany preez ucenia w
wywigzywanie si¢ z obowigekéw wynikajacyeh ze specyfiki tych zajed a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyeznodé udziaty ucznia w zajeciach oraz aktywnodd
ucznia w dzislaniach podejmowanych preez szkole na reecz kultury fizyezne,

. Ueeny # cgramindw semestralnych usmych i pisemnych ustala sig wi. skali o ktorej] mowa

w §20.

- W katdym semestrze testy i zestaw pytan i zadan egraminacyjnych, zadania prakiyczne

preygotowuja nauceycicle poszezegdlnveh zajeé edukacyjnych i preedstawiajg je do
akeeptacji dyrektora szkoly w terminie do 14 dni preed wyznaczonym terminem egraminu.
Aestaw pytan i zadan uwzglednia catodé materialu objetego  programem nauczania
preewidzianego do realizacji danego przedmiotu w semestrze . Liczba lestow , zestawow
pytan i zadah oraz zestawdw zadan prakiyeznych musi byvé wicksza od liczby stuchacey
preystepujacyeh do egzaminu.

- Egzaminy przeprowadzajg nauczyeicle prowadzgey dane zajecia edukacyine.

- Egeamin semestralny w formie using], pisemnej oraz radania praktycznego preeprowadza

sic na podstawie sadan przygotowanyeh preez nauczyciela prowadzacego dane Zajcia
edukacyjne.

Egzamin pisemny polega na udzieleniu odpowiedzi na test lub 3 wskazane pytania
preygelowane przez nauczyciela 1 zaakceptowane preez dyrektora szholy, Egeamin ustny
polega na wdzieleniu odpowiedzi na pytania zawarte w wylosowanym preez shuchacza
zestawie zadaf, ¢ zaskceptowanej przez dyrektora sekoly, puli zadan prevpotowanyeh
przez nauczyciela. Fgzamin semestralny w formie zadania praktyesnego polega na
wykonaniu jednego zadania wylosowanego przez shuchacza

- & egzaminu semestralnego sporzadza sie protokol zawierajgey w szezegolnodei: nazwe

zajgc edukacyjnych 2 kideych byl przeprowadzony egzamin, imig i nazwisko nauczycicla
przeprowadzajgeego  egeamin, termin cgraminu, imiona nazwiska sluchaczy, kiorzy
preystapili do egzaminu, oceny kiasyfikscyjne uzyskane preez poszezegdlnych stuchaczy.
Do protokolu dotgezs sic prace egzaminacyjne shuchacza — w preypadku egzaminu
pisemnego; wylosowane przez poszceegolnych shuchaczy zadania wraz ze zwiczla
informacja o odpowiedziach sluchaczy- w preypadku egzaminu w formie ustnej;
wylosowane przez poszczegdlnych shichaczy zadania wraz ze rwiczly informacja o
wykonaniu zadania praktycznego- w przvpadku egzaminu w formie zadania prakiveznego,

T



12, Wynik egzaminu ustnego podaje sig do wiadomosci tego samego dnia, po przeprowadzeniu
egzaminy.  Wynik  egzaminu  pisemnego  podaje  sig do  wiadomosci
w ciggu 7 dni od dnia jego przeprowadzenia.

13, Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajed edukacyjnych ustala si¢ na
podstawie wynikiw egzaminow semestralnych.

14, Terminy egzamindw wyznacza dyrektor szkoly i podaje do wiadomosc stuchacry

1) na konsultacjach instruktazowych — w szkotach prowadzacych ksztateenie
w formie zaoczne]

2} na pierwszvech zajeciach lekeyinyeh — w szkole prowadzgeej ksztateenie
w formie dziennei lub stacjoname;.

15, Egzamin semestralny w terminie dodatkowym przeprowadza sig po zZakoficzeniu zajec
dydaktycznveh w semestrze jesiennym — nie poZniej niz do kofica lutego, a po Zakonczeniu
Fajed w semestrze wiosennym nie poinic] niz do dnia 31 sierpnia.

16. Sluchacz, ktéry z przvezyn usprawiedliwionych nie przysigpil do  egzaminow
semestralnych w wyznaczonym terminie. zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym,
wyrnaczonym przez dyrektora szkoly (po zakonczeniu semestru jesiennego nie paznie
niz do konca lutegn lub po zakonczeniu semestru wiosennego najpoinie) do dnia 31
BLETPHIA).

826, Zasady poprawiania ocen semestralnych, egzaminy
1.  Egeamin poprawkowy

1) sluchacz szkoly, kory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna
semestralna  ocene  klasvfikacving # jednych albo dwoch obowigzkowych zajee
edukacyjnych, moze preystapié do egzaminu poprawkowego 2 tveh zajgd, Egraminy
poprawkowe sa preeprowadzane po kazdym semestrze w trybie i formie okreslonych
dia egraminu semestralnego.

2} egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzaey dane sajgcia edukacyine.,
Termin egzaminu wyznacza dyrekior szkoly po zakonezeniu zajed dydaktycznych
w semestrze jesiennym — nie pdZniej niz do konca lutego, a po zakonczeniu zajed
w semestrze wiosennym nie pd#niej niz do dnia 31 sierpnia. ‘Wynik egzaminu podaje
sie do wiadomodei tego samego dnia, po przeprowadzonym egraminie,

1) # przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadea sie protokol zawierajgey:
nazwe zajeé edukacyjnyeh, z ktorych byl preeprowadzony egzamin, imiona i nazwisko
naucsyeieln przeprowadzajgcego egzamin. termin egzaminu, imiona | nazwiska
sluchaczy, ktorzy przvstapili do egezaminu, oceny klasviikacyjne uzyskane preez
pusscesgoinyeh aluchacey., Do protokoly dolgora sig piaomne prave egoaminey jis
sluchaczy (w preypadku  egzaminu w  formie pisemnej), wylosowane praez
poszezepolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze rwiezla informacie o odpowicdziach
stuchacey - w preypadku egzaminu w formie ustng] oraz wylosowane przez
poszezegolnych shuchacey zadania wraz ze zwigzla informacje o wykonaniu zadan
praktveznych — w prevpadku egzaminu w formie zadania prakiycznego . Protokot
stanowi zalgcenik do arkusza ocen stuchacza,



&)

protokoly egraminow semestralnych, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz egeaming poprawkowego  sluchaczy przechowuje sie w srkole do crasu
ukonczenia lub opuszczenia przez nich szkoby,

semestralna ocena klasyfikacyjna 2 obowigzkowveh zaje¢ edukacyjnveh usialona
w o owyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzeeniem mozliwodci
preystepowania do sprawdzianu wisdomosci | umiejetnosgei.

Egzamin klasyfikacyjny

1)

3)

4)

3)

B}

7

L

9)

w przypadku prrechodzenia stuchacza ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej
do szkely niepublicznej tego samego typu o przyjeciu do szkoly decyvduje dyrektor
szkoly. Dyrektor moze podjac decvzie o preyieeiu shuchacza do szholy po zdaniu
egzaminy klasyfikacyinego.

:_g,zamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ 2z obowiazkowych zajed edukacyinych
wigtych w szkolnym planie nauczania dla semestru programowo nizsrego od semestru,
do kudrego shuchace preechodzi.

egzamin klasyfikacyiny preeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej

egeamin klasyfikacyjny 2 wajeé praktyeznyeh, zajeé laboratoryinyeh i innych
abawigzkowyeh znjed  edukacyjnyeh, ktorych programy nauczania preewiduja
prowadzenic ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan prakiveznych.

egzamin klasyfikacyjny 2 informatyki | wychowania fizyeznego ma priede wszvstkim
forme zadan praktycznyveh

egramin klasyfikacyiny 2 preedmiotow w ktoryeh ksstaleone s umiejetnoded
praktyczne przeprowadza sig w formie zadan praktyveznyeh,

egzamin preeprowadza sig nie poFniej niz w dniu poprzedzajgeym dzie zakonezenia
semestralnyeh zajec dydaktycznych, Termin egzaminu ustala sie ze shuchaczem.

cgzanin preeprowadza komisja powolana preez dyrektora szkoly w sklad Kiorej
wehodzg © dyrektor szkoly albo nauczyeiel wyznaczony preez dyvrektora szkoly- jako
przewodniczecy komisji oraz naucryciel albo nauczyeiele smjeé edukacvinych, z
kidrych jest preeprowadzany egzamin

2z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sig protokdl zawierajgcy w szerendlnode
nozwe zajed edukacyinych, z ktorveh byl preeprowadzony egeamin, imiona | nazwiska
os0b wehodzacych w sklad komisji, fermin egzaminu klasyfikacyinego, imig i
nazwisko stuchacza, zadania egraminacyjne, ustalona ocene klasyfikacying. Do
protokolu dolgeza si¢ pisemne prace shuchacza i zwigzla informacie o jego ustnyeh
odpowiedziach oraz o wykonaniu pesez stuchacra  zadania prakivernego. Protokdl
stanowi zalacenik do arkusza ocen.

1) Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyinego jest ostatecena # zastrecieniem

ust, 3.



3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci.

1) shuchacz a w prevpadku niepetnoletniego shuchacza —rownie? jego rodzice, magg zglosic
zastrzezenia do dyrektora szkoly, jedli uzna e semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z preepisami dotyvezacymi trybu ustalania ocen;

) sastrzesenia dotyvezace semestralnych ocen klasyfikacyjnych mozna zghaszac pisemnie do
dyrektora szkoly od dnia ustalenia oceny, nie poZnic] jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia zajeé w danym semestrze;

3) dyrektor szkoly niezwlocznie poddaje analizie zgloszone rastrzezenia 1 roZsirZzyga ich
zasadnodé. W przypadku ich potwierdzenia dyrektor szkoly powoluje komisje w celu
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umigjgtnosci:

4) w sklad komisji przeprowadzajace] sprawdzian wisdomosci i umiejgtnosci wehodzi
dvrektor szkoty lub nauczyciel wskazany przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
naucryciel prowadzacy dane zajecia, nauczyciel prowadzacy pokrewne lub takie same
zajecia edukacyjne:;

5) sprawdzian wiadomosci i umiejetnodei shuchacza przeprowadza sig  nic pléniej niz w
terminie 5 dni od dnia zploszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala sig ze
stuchacrem. a w przypadku niepetnoletniego shuchacza- rdwniez 2 jego rodricams;

6) sprawdzian wiadomodei i umiejetnodei shuchacza preeprowadza sic w formie pisemne] 1
ustnej, Pyiania ustala navczyciel prowadzgoy dane zajecia edukacyjne:

7) sprawdzian wiadomosei | umiejetnodel stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego
w przvpadku kszfalcenia w formie deiennej ma przede wszystkim formg zadan
praktycenych,

B) sprawdzian wisdomodci | umigjetnosci  shuchacza = zajed  prakiveenych, zajeé
laboratorvinych i innych obowigzkowych zajgé edukacyjnych. kidrych programy
nauczania przewiduja prowadzenic ¢wiczen lub  dodwiadezen, ma formg Zzadan
praktycznyeh;

9} ze sprawdzinnu windomodei | umigjgtnosci stuchacia sporzgdza sie protokdl, zawicrajacy
w szezegdlnosei: nazwe zajed edukacyjnych z ktorych byl preeprowadzony sprawdeian,
imiona i nazwiska osob wchodzaeyeh w sklad komisji, termin sprawdzianu, imig i
nazwisko stuchacza, zadania sprawdzajace. ustalong oceng klasviikacyjng, Protokot
stanowi  zalacenik do arkusza ocen  stuchacza. Do protokobu dodgcza sig piscmne prace
sluchacza, zwiezly informacje o ustnych odpowiedziach stuchacra i zwiezla informacje o
wykonaniu przez shuchacza zadania praktycznego;

107 sluchoce, ktiry 2 prevezyn  usprawiedliwionych nie przystapil do  sprawdzanu
wiadomodcl | umicjetnodci w wyrnaczonym terminie , moze preystgpic do niego w
dodatkowym  terminie wyrnaczonym przez dyrektors srkoly w  uzgodnieniu  ze
shuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - réwniez z jego rodzicami;

| 1) oeena ustalona preez komisje nie moze byé nizsza od ustalone] wezesnig oceny. Ucena
ustalona przes komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecenej semestralne) oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego:

12) sprawdzian wiadomodel | umiejgtnosel stosuje si¢ w przypadku semesiralne] oceny
klasvfikacyine] uzyskane) w wyniku egzaminu poprawkowegeo,  tym, e termin do
zploszenia zastrzezen wynosi 5dni roboczyeh od dnia  przeprowadzenia EgAArmInL
Peprawkowege, W Lvin preypadku occnn ustolone prece komiajg  powoleng wlur
przeprowadzenia sprawdzianu jest ostateczing,

13) sprawdzian windomodei | umiejgtnodei, o ktdrym mowa w obejmuje efekty kszialcenia
przewidziane programem nauczania do realizacji w danym semestree.



§ 27. Promowanie, ukoniceenic sekoly:

| Stuchacz otrzymuje promoci¢ na semestr programowo wyzszy jereli ze wseystkich

obowigzkowych zajeé edukacyinych ckreslonych w szkolnvm planie nauczania uzyskal

pozyiywne semestralne oceny klasyfikacyjne oraz preystapil do egraminu zawodowego,

Jjesli egzamin ten byl preeprowadzany w danvm semestrze.

Stuchacz, ktory nie speinil warunkéw okredlonych w ustl zostaje skreslony z listy

stuchaczy decyzjg dyrekiora szkoly, Dyrekior szkoly moze wyrazic¢ zgode na powtérzenie

semesiru na pisemny wniosek shuchacza uzasadniony jego sytuacia #veiows lub
zdrowoing zlozony w terminie 7 dni od dnia podjgcia preez rade pedagogicens uchwaly

w sprawie klasyfikecyi i promocji stuchaczy. Shuchacz moze powtarzad semestr jeden raz

w okresie ksztalcenta w danej szkole

Niepetnoletni shuchacz, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo WYESZY,

powlarza ten semestr.

4. Sluchacz, kofczy sekole, jezeli w  wyniku klasyfikacjii koncowe) uzvskal =
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozyvtvwne koficowe oceny klasyfikacyine oraz
preysigpil do egzaminu zawodowego ze wszysikich kwalifikacii wyodrebnionveh w
zawodzie,

I

L

§28. Zwolnienia stosowane w szkaole

I, Dyrektor azkoty moze zwolnié stuchacza powWlarza] gCego SEMmesir
z realizacii obowiazkowych zaje¢ edukacyinyeh, 2 ktbrych uzyskal poprzednio pozytywna
semestralng oceng klasyfikacyina. W praypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu
naucrania zamiast oceny  klasyfikacyjne] wpisuje sie  odpowiednio . zwolniony”,
Ewolniona” oraz podstawe zwolnienia,

]

- W przypadku zwolnienia o ktérym mowa w ust | w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sig ,, zwolniony/a 2 obowigzku ucreszezania na zajecin™ oraz podstawe prawna
zwolnicnia,

3. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigeku realizacji zaje¢  edukacyjnych
~podstawy  przedsigbiorczodei” w dokumentacji  preebiegu  naucrania  wpisuje  sig
wewolniony™ albo zwolniona”, oraz rodzaj fwiadectwa bedacego podstawa  ewolnienia
i datg jego wydania.

4. W szkole nie slosuje sig zwolnient sluchacry z realizac)i obowigzkowych zajed
praktycznyeh i prakiyk zawodowych.

§ 29, Egzaminy zewnetrene,

Egraminy  zawodowe | Formuta 2001%- egramin zawodowy, Formula 2017- egzamin
potwierdzajgey  kwalifikacje w zawodzie, Formuta 2012 - egramin  potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie)  preeprowadea sie zgodnic z obowigzujacymi  przepisami
W Dparciu o usiawy wymienione w preambule statutu szkoly, preepisy wykonaweze wydane
na ich podstawie oraz Rozporzgdzenic MEN z dnia 28 sierpnia 2019 r.  w sprawie
szezegotowych warunkdw 1 sposobu przeprowadzania egraminu rawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (DU, 2024 r., poz. 352 5. ze zm).
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§ 30, Sposib prowadzenia dokumentacji preebiegu nauceania- drienniki elektroniczne

|. Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 25 sierpma 2017 ror. W spraulm'ic sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placiwki dokumentacii przebicgu
nauczania, dzialalnodci wychowawezej | opiekuficzej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz.U. 2024 poz. 50 1j.) w szkole mozna prowadzié si¢ dziennik lekeyjny elektroniceny.

W tym przypadku pozostala dokumentacja moze byé prowadzona w formie tradyeyine].
Prowadzenie dziennika clektronicznego wymaga:

)

I} zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elekironiczny preed dostgpem  osdb

niguprawnionych;

2} zabezpieczenia danych stanowigeych dziennik elektromiceny preed amiszezenten.

uszkodzeniem lub utraty;
3) rejestrowania historii zmian i ich autordw.

3. System informatvezny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektroniczayeh umozliwia
wydruk oraz eksport danych deiennikéw lekeyjnych omaz dziennikow innych zajec .
dziennikow pedagopn, psychologa, logopedy . doradcy rawodowego | terapeuty
sajeciowego | jesli prowadeone sg w wersji clektronicznej) w formie dokumentu

elekironicznego zapisanego w formacie XML.
4. Dokument ten jest zgodny ze schematem . okreslonym we wzorze zdefiniowanym

W

formacie XSD, opisujgcym sposdb zapisu danych i informacji, udostgpnionym pod
adresem elektronicznym  wskazanym w biuletynie Informacii Publicznej na stronie

podmiotowej ministra whasciwego do spraw odwiaty § wychowania.

5. Wydruk o ktorym mowa w ust, 3 jest sporzadzany na podstawic dokumentu
elektronicznego o ktorvm mowa w ust. 4 zgodnie z szablonem wizualizacii zdefiniowanym

w formacie

XSLT , udostepnionym pod adresem elektronicznym wskazanym w Biuletyme Informacy

Publicznej na stronie podmiotowej ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

6. System informatvezny uwzglednia wytyerne dostepnodei  tresci intemetowych 2.1
stosowane dla stron internetowyeh i aplikacji mobilaych w zakresie dostgpnosci dla osdb

niepelnosprawnyeh, okredlone w zalgczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019

r.

o dostepnodei evfrowej stron internetowyeh i aplikacyi mobilnych podmiotdw publicznych
{Dzl. poz. 848) w zakresic prezentacji znsobdw informacji udostepnianych rodzicom

ucEnidw 1 ucenmom albo stuchaczom.

7. Wpisanie przez nasczyciela w dzienniku elektronicznym lemaiu zajed jest rownoznaczne

7 polwierdzeniem przez nauczyciela preeprowadzenia tych zajec.

B. W terminie 10 dni od zakofczenia roku szkolnego, dane stanowigee drziennik
elektroniczny, zapisuje sic w formie dokumentu elektronicenego na informatycznym

nodniku danych, wedbug stanu odpowiednio na dzien zakonczenia roku szkolnego.

9. Dokument elektroniczny stanowigey zapis dziennika elektronicznego:

1} jest opatrzony kwalifikowanym podpisem elekironicznym, kwalifikowang piecreciy

clekireiiveng albe podpisem esobisiyim,
2} jest zapisany i preechowywany w sposdb zapewniajacy mozliwosé jego odezytania
niezmieniongj tresci w okresie preewidzianym dia praechowywania dzienmkow,

W
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ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE,
§ 40. Likwidacja szkoly,

1. Decyzja o likwidacji Szkoly nalezy do kompetencii organu prowadzgcego.

2. Dokumentacig przebiegu nauczania szkoly przekazuje sie organowi prowadzacemu szkole
szkole, & w przypadku jej likwidacji organowi sprawujacemu nadzdr pedagogiczny nad
szkoty w terminie 1 miesigca od daty likwidacji.

§ 41. Przepisy koncowe

. Warelkie zmiany w statucie wprowadza organ prowadzacy.

Niepubliczne Medyczne Studium Zawodowe w Suchej Beskidzkisj Zokladu Doskonalenia

Zawodowepo w Katowicach uzywa pieczect ursedowej zgodnie 7 odrebnymi przepisami,

3. Wszystkie sprawy nicuregulowane niniejszym  Statutem  rozstrzygane s rgodnic
z przepisami prawa dotyezacymi szkot niepublicznych,

4. Swtut wehodzi w zycie 2 dniem | wrzesnia 2025 1, Traci moc statut z 1 wraesnia 2022 r.
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