STATUT
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH W WADOWICACH
ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W KATOWICACH

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2025 poz. 881 ze
zm.), Ustawa z dnia 14 grudpia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r., poz. 1043 .
Ze Zm.),

ROZDZIAEL 1. INFORMACJE WSTEPNE O SZKOLE
§1. Nazwa i typ szkoly

1. Szkola nosi nazwe: Liceum Ogélnoksztalcgce dla Dorostych w Wadowicach Zakladu
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach. Ustalona nazwa szkoly jest zasadniczo
uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy — Liceum Ogélnoksztalcace dla Doroslych w
Wadowicach ZDZ w Katowicach.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Wadowicach, ul. Nadbrzezna , 25 b, 34-100 Wadowice.

3. Organem prowadzacym szkole¢ jest inna osoba prawna, stowarzyszenie - Zakltad
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

4. Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych w Wadowicach Zakiadu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach jest szkols ponadpodstawows - czteroletnim liceum
ogolnoksztalcgcym dla dorostych, ktérego ukoficzenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

5. Szkota realizuje program nauczania ogdlnego w cyklu i wymiarze nie kr6tszym niz
wymiar obowigzujgcych zaje¢ okreSlonych w ramowych planach nauczanmia szkoly
publicznej danego typu.

6. Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Wadowicach Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach wchodzace w struktury Zespotu Szkot im. Armii Krajowej
w Andrychowie Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach jest szkolg
niepubliczng w rozumieniu art. 14 ust 3 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
ofwiatowe (Dz.U. z 2025 poz. 1043 t.j ze zm.).

§ 2. Zadania edukacyjne szkoly

1. Szkota realizuje zadania edukacyjne w cyklu 4- letnim, w formie zaocznej w systemie dla
dorostych.

2. Nadzér pedagogiczny nad Szkola sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty.

3. Jezeli w dalszej czescei Statutu jest mowa o:

1) Szkole nalezy przez to rozumieé¢ Liceum Ogélnoksztatcgee dla Dorostych w Wadowicach
Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

2) Dyrektorze nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty,

3) Organie prowadzacym lub Zakladzie nalezy przez to rozumieé Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach,



4) ustawie o systemie oswiaty nalezy przez to rozmieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. 2025 poz. 881 ze zm.),
ustawic Prawo o§wiatowe- Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Odwiatowe (Dz.U. z

2025 r., poz. 1043 tj. ze zm.),

§ 3. Cel i zadania szkoly

1.

2.
1)

2)

3)
4)

5)

Szkotla realizuje zadania okre$lone odpowiednio w ustawach przytoczonych w preambule
oraz przepisach wykonawezych wydanych na ich podstawie oraz na podstawie przepisow
niniejszego Statutu.

Realizujgc ustawowe zadania Szkota:

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskama Swiadectwa
ukonczenia liceum oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego
organizowanego przez OKE, a po odbyciu specjalistycznych kurséw umozliwia uzyskanie
certyfikatow potwierdzajgcych nabycie dodatkowych umiejetnosci,

ksztattuje srodowisko wychowawcze majace wplyw na osobowy rozwdj stuchacza oraz
prowadzi zajecia dydaktyczno- wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla
stuchaczy wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na zasadach
okreslonych w szkole zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami shichaczy;

przygotowuje stuchaczy do podjecia decyzji o kontynuowaniu lub wyborze kierunku
dalszego ksztalcenia na wyzszym poziomie edukacji lub podjecia pracy;

prowadzi zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego, realizuje zajgcia rozwijajgce
i zainteresowania stuchaczy;

prowadzi dzialania w zakresie wolontariatu.

§4. Zasady przyjmowania sluchaczy do szkoly

1.

3.

Szkola jest ogoélnodostgpna. O przyjecie do szkoty mogg ubiegaé sie absolwenci
oémioletniej szkoty podstawowej lub gimnazjum, ktérzy ukonczyli 18 lat lub koncza 18 lat
w roku przyjgcia do szkoly. Absolwenci zasadnicze) szkoly zawodowej 1 branzowej szkoly
I stopnia mogg ubiegaé si¢ o przyjecie do szkoty do klasy drugie;.

. Do szkoty mozna przyjaé takze osobe ktora:

- najpdzniej w dniu rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ukonczyla 16 lat,
jezeli ta osoba ma opoézZnienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja Zzyciows lub
zdrowotna uniemozliwiajgca lub znacznie utrudniajaca podjecie lub kontynuowanie nauki
w liceum ogélnoksztalcagcym dla mlodziezy;

- ukonczyla branzowa szkole I stopnia oraz najpdzniej w dniu rozpoczgcia zajeé
dydaktyczno-wychowawcezych ukonczyla 16 lat.

Szkota moze wprowadzi¢ procedurg kwalifikacyjng w formie:

1) konkursu swiadectw,
2) rozmowy kwalifikacyjnej, w oparciu o przedstawione dokumenty, a dodatkowo

4.

o zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

Szczegolowe warunki, zasady przyjmowania 1 naboru okreéla Dyrektor Szkoly zgodnie
zapisami ustaw cytowanych w preambule oraz przepiséw wykonawczych wydanych na ich
podstawie. Sg one dostepne na stronie internetowe] szkoty.



§5. Organizacja szkoly

1.

Lh

9.

Podstawowg jednostkg organizacyjna Szkoly jest oddzial zlozony ze stuchaczy, ktérzy
w jednosemestralnym okresie nauki danego roku szkolnego realizuja ten sam program
nauczania.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Organizacj¢ statych, obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych zajeé

edukacyjnych dla poszczegélnych oddzialéw okre§la semestralny rozklad zajec
sporzadzony przez Dyrektora Szkoty.

. Podstawows forma pracy sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym w  pracowniach 1 salach lekcyjnych. Dia szkét prowadzonych
w formie zaocznej prowadzi si¢ konsultacje zbiorowe w pracowniach i salach lekcyjnych
oraz w grupach zadaniowych z wykorzystaniem e-learningu.
1) Dopuszcza si¢ forme ksztatcenia w systemie modulowym

. Szkola prowadzi ksztalcenie ogdlne.
. Pracownie szkolne i laboratoria wyposazone sa zgodnie z wymogami obowiazujacej

podstawy programowej. Kazda pracownia i laboratorium posiada swéj regulamin
okreslajacy zasady ich wykorzystania.

. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Dziatania prowadzone z

stuchaczami w ramach orientacji zawodowej opierajg sie na szkolnym programie
doradztwa zawodowego.

. W ramach sekcji wolontariatu samorzadu stuchaczy wolontariusze swiadczg pomoc swoim

rowiesnikom i osobom wymagajacym wsparcia. Dzialaja na rzecz szkoly $rodowiska
lokalnego lub migdzynarodowego np. w ramach programéw Erasmus+ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
opracowanego na jej podstawie programu dziatania sekcji wolontariatu (Dz.U. 2024, poz.
1491 tj j. - Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, z pézfi.zm.) oraz opracowanego na ich podstawie programu dziatania sekeji
wolontariatu.

Dyrektor wyznacza szkolnego opiekuna sekecji wolontariatu. Opiekunem  sekcji
wolontariatu moze by¢ nauczyciel lub opiekun samorzadu stuchaczy.

10. Kazdemu oddziatowi Dyrektor Szkoly przydziela opiekuna. Opiekunem oddziatu jest

11

nauczyciel.
. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje semestralng i koficows.

12. Szkota stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szk6t publicznych.
13. W szkole dziata biblioteka szkolna (centrum multimedialne) kiorej zadania uwzgledniaja

1)

2)

3)
4

3)

w szcezegdlnosei:

gromadzenie 1 udostgpnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materialéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatdw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy
o0 systemie oswiaty;

tworzenic warunkdéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowar stluchaczy oraz wyrabiania
i poglebiania u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie = réznorodnych  dzialafh  rozwijajgcych  wrazliwosé  kulturows
i spoleczng stuchaczy, w tym w zakresic podtrzymywania tozsamosci narodowej
i jezykowej stuchaczy nalezacych do mniejszoséci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.



14. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony w razie wystapienia na obszarze jej
funkcjonowania;

1) zagrozenia bezpieczenstwa shichaczy w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogblnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia ze
stuchaczami, zagrazajgcej zdrowiu sthuchaczy,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczefistwu lub zdrowiu shichaczy innego
niz okreslone w pkt 1-3 w przypadkach i trybie okre$lonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie Ustawy Prawo o$wiatowe.

15. W przypadku zawieszenia zajg¢, o ktérym mowa w ust. 14, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoly, organizuje dia stuchaczy zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé. Zajecia te sa organizowane nie pdzZniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 14.

16. O sposobie lub sposobach realizacji zaj¢é z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢, o ktérych mowa w ust. 15, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§ 5a. Organizacja ksztalcenia w formie zdalnej

1. Ksztatcenie na odleglosé- ksztalcenie zdalne dotyczy ksztatcenia ogdlnego i zawodowego
w okresie na jaki zostaly zawieszone wszystkie zaj¢cia prowadzone w szkole.

2. Organizacja ksztalcenia zdalnego realizowana jest w oparciu o tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach szkoly ( zajecia obowigzkowe
i pozalekcyjne) zgodnie z przyjetymi zasadami higieny pracy umystowej ze szczegélnym
uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia stuchaczy w poszczeg6lnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych stuchaczy podejmowania intensywnego wysilku
umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajeé;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa w tym cyfrowego wynikajacych ze specyfiki
realizowanych zaje¢ oraz wykorzystywanych technologii informacyjno - komunikacyjnych.

3. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest po uprzednim rozpoznaniu czy shichacze -
ze szczegblnym uwzglednieniem stuchaczy semestru I - i nauczyciele majg dostep do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajgcych realizacje tego
typu ksztatcenia.

4. Ksztalcenie zdalne i korespondencj¢ prowadzi si¢ w oparciu o dziennik elektroniczny
Librus. W dzienniku wpisuje sie:

1) tematy zajec lekcyjnych;

2) oceny uzyskane przez stuchaczy;

3) obecnos¢ - w dodatkowej kolumnie , ksztalcenia zdalne- (kz). Sprawdzenie obecnosci na
danej lekcji zalezy od formy kontaktu ze stuchaczem.

5. W trakcie zaje¢ realizowanych za posrednictwem platformy Teams — shuchacze
obowigzkowo uzywaja kamery internetowej. Potwierdzeniem obecnosci jest przekaz obrazu
z kamery shuchacza (z mozliwoscia ustawienia tla elektronicznego), a takze potwierdzenie
ustne lub pisemne ( czat w trakcie lacza). Potwierdzenie obecnosci prowadzi sie takze w
czasie zaje¢ angazujac uczestnikéw do odpowiedzi lub konwersacji.




6. W sytuacji braku mozliwosci zastosowania powyzszego rozwigzania obecno$¢ potwierdza
si¢ informacjg zwrotna o zrealizowaniu polecenia nauczyciela dla danej jednostki lekcyjnej
lub w oparciu o korespondencje mailows, pocztowa lub kontakt telefoniczny.

7. Nieobecnosci na zajgciach w przypadku shichacza niepelnoletniego usprawiedliwia
rodzic/opiekun prawny za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Shuchacz
petnoletni usprawiedliwia nicobecnos¢ za posrednictwem dziennika elekironicznego Librus.
Wychowawca ma prawo uznaé badz nie uznaé powyzszego usprawiedliwienia.

8. Realizacja ksztalcenia prowadzona jest wg zmienionych- zmodyfikowanych,
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci szkolnych programéw nauczania, planéw nauczania
oraz planéw lekcji. Kazda zmiana planu lekcji wynikajaca z potrzeb realizacji nauczania
zdalnego wprowadzana jest na biezaco do e-dziennika. Dyrektor we wspélpracy z
nauczycielami ustala tygodniowy zakres tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczegolnych
oddziatach.

9. W miar¢ mozliwosci nauczyciele prowadza zajecia zdalne w budynku szkoly.

10. W przypadku braku mozliwoéci kontaktu ze shuchaczem w wyznaczonym weczesniej
terminie, tresci objgte dang jednostkg lekcyjna udostgpniane sg stuchaczom w ten sam dzief, z
mozliwoscig jej realizacji w dowolnych godzinach.

11. Ksztalcenie zdalne prowadzone jest z wykorzystaniem:

1) platformy Microsoft Office 365 —Teams, jako platformy gléwne;j;

2) platformy e-podrgczniki.pl. W ramach platformy mozna tworzy¢ dodatkowo grupy
stuchaczy, potwierdza¢ ich obecnosci, aktywnosci oraz przeprowadzaé quizy;

3) w zakresie weryfikacji postepéw shichaczy mozna korzysta¢ z platformy Google-
Formularze Google,

4) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, stanowiacej baz¢ materiatéw do edukacji zdalnej
przygotowanych dla nauczycieli, zawierajacej informacje dotyczace ksztatcenia zawodowego,
wybranych lektur oraz tematycznych gier interaktywnych.

5) mailingu,

6) komunikatoréw internetowych,

7) korespondencji pocztowej — kurierskiej (kwestie rozliczenia oplat okresli Zarzadzenie
Prezesa w przedmiocie sprawy).

12. W sytuacji gdy shuchacz nie dysponuje sprzgtem komputerowym, nalezy korzysta¢ do
realizacji ksztatcenia zdalnego z innych narzedzi np. tabletéw, smartfonéw, a w przypadku
braku wyzej wymienionych szkota zgtasza zapotrzebowanie w tym zakresie do kierownika
Wydziatu Informatyki, ktéry w miar¢ mozliwosci wypozycza odpowiedni sprzgt szkole.
Szkota moze udostepnié sprzet stuchaczowi za posrednictwem biblioteki na czas okreslony na
zasadzie wypozyczenia, po podpisaniu przez stuchacza przyjecia odpowiedzialnosei za
powierzony sprzet.

13. W przypadku braku mozliwoéci realizacji ksztatcenia zdalnego za posrednictwem mediéw
elektronicznych, materialy edukacyjne, obejmujace materiat nauczania na dwa tygodnic
nauki, dostarczane sa stuchaczowi droga pocztows lub za posrednictwem kuriera. Stuchacz
przekazuje informacje zwrotne dotyczace realizacji zalecen oraz wykonane prace drogg
pocztowa na adres szkoly. Dyzury pracownikéw szkoly, w tym terminy odbierania poczty
okresli dyrektor szkoly, po kazdym tygodniu przepracowanych zaj¢é, poczgwszy od dnia
otrzymania materialéw edukacyjnych.

14. Dyrektorzy szkét okreslajg zasady oraz terminy:

1) kontaktowania si¢ wychowawcéw, nauczycieli przedmiotéw oraz dyrektora szkoly
Z rodzicami,

2) dyzuréw dyrektora szkoly dla shuchaczy,

3) dyzuréw sekretariatu dla stuchaczy i rodzicow,

4) konsultacji nauczycieli ze shuchaczami.

Kontakty odbywac si¢ mogg poprzez : e-dziennik, mailing, spotkania wideo, inne.



15. Zespoty przedmiotowe ustalajg tresci ksztalcenia zawodowego praktycznego mozliwe do
realizacji w formie zdalnej lub innego sposobu ksztatcenia.

16.Zajecia praktyczne realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ wylacznie w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika
mozliwo$¢ wybranych efektow ksztalcenia.

17. W czasie pracy szkoly w systemie zdalnym realizacja praktyk zawodowych odbywa sig
u pracodawcéw, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie =zapisami wlasciwych
rozporzgdzen MEIN,

§ 5b. Organizacja ksztalcenia w formie mieszanej (hybrydowej)

1. Ksztalcenie mieszane moze by¢ realizowane przy zastosowaniu nastgpujacych rozwigzan:
1) cze$é oddzialdw szkolnych realizuje zajgcia w formie stacjonarnej- od poniedziatku do
piatku danego tygodnia. Pozostala czgs¢ oddzialow realizuje zajecia w formie zdalnej w tym
samym czasie z uwzglednieniem zasad pracy opisanych w §5a. Po uplywie tygodnia nauki
nastepuje zamiana formy ksztalcenia dla oddzialow szkolnych. Ksztalcenie oddziatow w
formie zdalnej odbywa si¢ w oparciu o zmodyfikowany szkolny plan nauczania;

2) oddzial dzielony jest na grupy. Grupa wskazana jako I realizuje w okresie od poniedziatku
do piatku ksztalcenie w formie stacjonarnej. Grupa II realizuje zajecia w formie zdalnej
(w domu lub w szkole) z wykorzystaniem bezposdredniego streamingu prowadzonych zajec.
Forma ksztatcenia grup zmieniana jest w kolejnym tygodniu;

3) ksztalcenie zdalne prowadzone jest zgodnie z § 5a pkt 11;

4) w formie stacjonarnej realizowane jest ksztalcenie wybranych przedmiotow objetych
obowigzujgcym programem nauczania. W formie zdalnej realizowane jest ksztalcenie
pozostatych przedmiotéw. Zaleca si¢ do wprowadzenia w systemie zdalnym przedmioty
ksztalcenia ogélnego i teoretycznego zawodowego;

5) dopuszcza sie, raz w miesigcu, prowadzenie przez nauczycielt konsultacji stacjonarnych
dla stuchaczy z przedmiotéw realizowanych z wykorzystaniem technik ksztalcenia na
odleglosé;

6) dopuszcza si¢ inne rozwiazania po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

2. Zasady pracy w formie mieszanej opieraja si¢ odpowiednio na zasadach okreslonych dla
formy stacjonarnej i zdalnej.

3. Stosuje si¢ zasady oceniania i1 klasyfikowania opisane w statucie, oraz przepisy
wykonawcze wlasciwych rozporzadzeti jesli zostaty opublikowane.

§ 6. Zrédla i zasady finansowania szkoly.

1. Podstawowymi Zrodlami finansowania szkoty sa:
1) czesne 1 wpisowe wnoszone przez stuchaczy.
2) dotacje z budzetu panstwa przewidziane obowigzujgcymi przepisami,
3) inne wptywy w formie dotacji i darowizn.
2. Gospodarka finansowa szkoly prowadzona jest zgodnie ze strukturg planéw finansowych
ZDZ w Katowicach.

ROZDZIAL II. ORGANA SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE
§7. Organa szkoly.

Organami Liceum Ogdlnoksztalcacego dla Dorostych w Wadowicach Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach sg:



1. Dyrektor Szkoty, Zastgpca Dyrektora Szkoty ( o ile zostat powotany).
2. Rada Pedagogiczna.
3. Samorzad stuchaczy.

§8. Dyrektor Szkoly
1. Dyrektor szkoly w szczegolnoscei:

1) kieruje dzialalnodcia szkoly oraz reprezentuje szkole na zewnatrz;

2) odpowiada za realizacje przez szkote art. 14 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe;

3) sprawuje nadzdr pedagogiczny, a w przypadku gdy dyrektor szkoly nie jest nauczyciclem
nadzor pedagogiczny sprawuje zastepca dyrektora bedacy nauczycielem lub nauczyciel
zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole;

4) w ramach nadzoru pedagogicznego prowadzi badania startowe w klasach pierwszych oraz
wynikowe na koniec roku szkolnego — badajace przyrost umiejetnosci 1 kompetencii;

5) wynik padzoru przedstawia Radzie Pedagogicznej, wraz z wnioskami i zaleceniami
do pracy, w trakcic konferencji plenarnej przeprowadzonej na zakoficzenie roku
szkolnego. Rada Pedagogiczna ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty;

6) sprawuje opiek¢ nad shichaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji stanowigcych;

8) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa;

9) przeprowadza klasyfikacje stuchaczy w przypadku opisanym w §9 ust. 7;

10)dysponuje $rodkami finansowymi szkoly pod nadzorem i kontrola Prezesa Zarzadu
Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach — osoby prowadzacej i ponosi
odpowiedzialno$¢ shuzbowa i materialng za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
odpowiada za sprawne dziatanie administracyjne szkoty;

11) wykonuje  zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczeAstwa shichaczom
1 nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez szkole ;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

13) wspéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos§é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty, poza organizacjami politycznymi;

15) odpowiada za realizacj¢ zalecefi wynikajacych z orzeczenia o specjalnych potrzebach
ksztatcenia stuchacza;

16) moze, w drodze decyzji, skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii Samorzadu stuchaczy;

17) przygotowuje i przedkiada plan pracy szkoly do uchwalenia przez Rade Pedagogiczna;

18) powoluje zespoty przedmiotowe nauczycieli,

19) odpowiada za dokumentacj¢ Szkoty;

20) dopuszcza do uzytku w szkole, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli, programy
nauczania;

21)wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty;



22)ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli i

organa szkoty.

. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,

rodzicami i Samorzadem Stuchaczy.

. Dyrektor informuje na biezaco osobe prowadzaca o stanie Szkoly, a w szczegdlnosci o jej

finansach, osiagni¢ciach, trudnosciach i potrzebach.

. W przypadku nieobecnodci dyrektora szkoly zastgpuje go zastgpca dyrektora lub inny

nauczyciel wskazany przez dyrektora, a w przypadku nieobecnosci powyzej siedmiu dni
osoba wyznaczona przez osobe prowadzaca, jeSli w szkole nie powolano zastepcy
dyrektora.

§ 9. Rada Pedagogiczna

1.

2.

W)

Rada Pedagogiczna, jest kolegialnym organem szkoty w zakresic realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogiczne] moga réwniez braé¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalnoéé wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanic form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty- poza stowarzyszeniami i organizacjami politycznymi.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem shuchaczy, po
zakoficzeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania mogg byC¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzdr
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, osoby prowadzacej szkole albo co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne] oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoly.

. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, opiekuna oddziatu lub rade pedagogiczng

zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania shichaczy, te
zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
W przypadku gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
powyzszych zadafi i kompetencji, te zadania i kompetencje wykonuje nauczyciel
wyznaczony przez osobe prowadzaca szkole.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)

3)
4

zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub placéwee,
po zaopiniowaniu ich projektow przez radg szkoly lub placdéwki oraz rade rodzicow;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

podejmowanie uchwal w sprawach skreglenia z listy stuchaczy;



6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym

2

sprawowanego nad szkols przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy szkoty w tym semestralny rozktad zaje¢ edukacyjnych,
2) wnioski dyrektora o przyznanic nauczycielom odznaczeri, nagréd i innych wyrdznien;
3) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10. Rada Pedagogiczna dzjala wedtug opracowanego przez siebie Regulaminu zatwierdzonego
przez Dyrektora Szkoty. Rada Pedagogiczna wykonuje zadania Rady Szkoly gdy ta nie
zostala powolana.

§ 10. Samorzad Stuchaczy

1
2.
3.

Lh

=)

- W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, zwany dalej ,,samorzadem®.

Samorzad tworza wszyscy stuchacze szkoly.
Zasady wybierania i dziatanja organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
og6t stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu shuchaczy.
. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly np. w sprawie organizacji pracy szkoly.

W szczegblnosci samorzad przedstawia wnioski dotyczace realizacji podstawowych praw
stuchaczy, opisanych w § 12.

. Samorzad Stuchaczy opiniuje wniosek o skreslenie stuchacza z listy stuchaczy.
. Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu. W ramach Samorzadu Shuchaczy moze funkcjonowaé sekcja
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wylonié¢ rade wolontariatu.

§11. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

L.

2)
3)
4)

3)
3.

Organ prowadzacy zatrudnia nauczycieli oraz  pracownikéw administracji
i obstugi. O zasadach zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw decyduje osoba
prowadzaca Szkole, w ramach obowigzujacych przepiséw. Prawa i obowigzki
pracownikéw zatrudnionych w szkole reguluje ustawa Kodeks Pracy, Ustawa — Karta
Nauczyciela w zakresie okreslonym dla szkot niepublicznych i inne przepisy wewnetrzne,
w tym Zakladowy Uklad Zbiorowy obowigzujacy w Zakladzie Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach.

Prawa nauczycieli:

decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
1 $rodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

proponowanie nowatorskich i innowacyjnych dziatah w obszarze edukacyjnym
1 wychowawczym,

wspoldzialanie w tworzeniu i formulowanic indywidualnych programéw wychowania
i nauczania,

decydowanie o ocenach stuchaczy w ramach nauczanego przedmiotu,

udzial w nadzorze i ocenie jakosci pracy szkoty.

Obowiazki nauczyciela:



1)
2)
3)

4
5)

6)

przedstawienie Dyrektorowi Szkoly proponowanego do dopuszczenia do uzytku
w szkole programu nauczania realizujgcego podstawy programowe,

dbanie o prawidiowy przebieg procesu dydaktycznego, stosowanie wlasciwych metod,
form organizacyjnych, srodkéw dydaktycznych i podrecznikow,

udzielanie pomocy stuchaczom w ramach realizowanego programu ksztatcenia,
wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosei i zainteresowan,
bezstronne, obiektywne 1 sprawiedliwe ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy,
zgodnie z przyjetymi Szczegélowymi warunkami 1 sposobem  oceniania
wewnatrzszkolnego

prowadzenie systematycznie 1 prawidlowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu,
dbanie o zapewnienie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie realizacji zadan
dydaktycznych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz informowanie
dyrekeji Szkoly o wystepujacych zagrozeniach dla bezpieczenstwa stuchaczy
i pracownikéw Szkoty.

4. Nauczyciel moze pelni¢ funkcje opiekuna oddzialu, opiekun sprawuje stata opieke nad

1y

2)
3)

powierzonymi jego pieczy stuchaczami, a w szczegolnosci:

stara si¢ o rozpoznanie sytuacji i potrzeb powierzonych mu shuchaczy i otacza ich
mozliwie zindywidualizowana opieka,

wspdlnie ze stuchaczami podejmuje dziatania integrujgce wspdlnote oddziahu,

Scisle wspolpracuje z nauczycielami 1 instruktorami zaj¢é praktycznych w celu wspolnego
rozwigzywania zaistniatych probleméw wychowawczych ( w przypadku realizacji tego
typu zajgc).

5. Do zadan pracownika biblioteki (centrum multimedialnego) nalezg prace organizacyjno-

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

techniczne i praca pedagogiczna a w szczegdélnoscei:

udost¢pnianie zbioréw,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych,

poradnictwo w doborze ksiazek,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy,

przygotowywanie wykazow stanu czytelnictwa,

rozwijanie i pobudzanie potrzeb czytelniczych,

ksztaltowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej stuchaczy,
gromadzenie 1 ewidencja zbioréw - w tym przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru
biblioteki szkolnej.

6. Nauczyciele prowadzgcy zajecia edukacyjne w ramach tego samego kierunku ksztalcenia

tworza zespoly przedmiotowe powotane przez dyrektora szkoty

7. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)
2)
3)
)
5)

6)

proponowanic do dopuszczenia do uzytku w szkole dla danego oddzialu szkolnego
zestawu programdw nauczania z zakresu nauczania ogdlnego

organizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci programéw pokrewnych,

wspolne opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny oraz sposobu
badania wynikéw nauczania,

wspotdziatanie w zakresie organizowania pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programdéw nauczania
w tym innowacji,

udzial w nadzorze i ocenie jakosci pracy szkoty.
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ROZDZIAL III. PRAWA 1 OBOWIAZKI SEUCHACZY
§12. Prawa stluchacza
Stuchacze majg prawo w szczeg6lnosci do:

1) dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,

2) zapoznawania si¢ z programem Szkoly w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

3) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

4) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania,

5) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcii miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

6) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole,

7) dzialania w ramach Samorzadu Shuchaczy, ktérego organy sa reprezentacja stuchaczy
wobec Dyrektora 1 innych organéw Szkoty,

8) udziatu w ewaluacji i ocenie jakosci pracy szkoty.

9) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

10) organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wihasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

11) wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

12) korzystania z telefondéw komérkowych w czasie przerw miedzylekcyjnych.

§13. Obowiazki stuchacza

1. Stuchacze majg w szczeg6lnosci obowigzek:

1) przestrzegania Statutu i regulaminéw Szkoty,
2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i w zyciu Szkoly,
3) przestrzegania warunkéw noszenia i korzystania z telefondw komérkowych i innych

urzadzen elektronicznych;

a) stuchacze nie moga uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komérkowyceh i innych
urzgdzeni elekironicznych, poza sytuacja wykorzystywania ich dla celéw dydaktycznych na
wyrazne polecenie nauczyciela.

b) poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumieé (w wypadku telefonu komérkowego): nawigzywanie
polaczenia telefonicznego, redagowanie lub wysylanic wiadomosci typu sms, mms lub
podobnej, rejestrowanie materiatu audiowizualnego, odtwarzanie materiahi audiowizualnego
lub dokumentacji elektronicznej, transmisje danych, wykonywanie obliczefi;

¢) w przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,,uzywanie” dotyczy wszystkich
czynnosci mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu;

d) telefon komérkowy w czasie lekeji musi byé wytgezony i schowany w rzeczach osobistych
stuchacza;

¢) zgode na uzycie podczas lekeji telefonu komérkowego lub innego urzadzenia wydaje
nauczyciel danych zajec¢ edukacyjnych;

f) w czasie przerw migdzylekcyjnych sluchacz moze korzystaé z telefonu komérkowego i
innego urzgdzenia, jesli nie zaktéca tym odpoczynku innych stuchaczy i pracownikéw
Szkoty;

g) w przypadku tamania przez stuchacza zasad regulujacych korzystanie z telefondw
komérkowych i innych urzadzen na lekcjach nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku
clektronicznym jako uwage i zobowigzuje stuchacza do zlozenia telefonu/innego urzadzenia
»d0 depozytu” na czas prowadzenia zaje¢ lekcyjnych.
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4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcoéw oraz innych pracownikéw
Szkoty,

5) wlasciwego odnoszenia si¢ do kolezanek i kolegéw,

6) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 rozwdj,

7) godnego reprezentowania Szkoly,

8) dbatodci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,

9) dbania o kulturalne zachowanie, przestrzegania zasad wspdtzycia spolecznego w szkole
i w innych okolicznosciach w ramach reprezentowania szkoly 1 wypowiadania si¢ na temat
szkoty,

10) dbania 0o wihasciwy stro),

11) aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych,

12) przestrzegania zapiso6w zawarte] umowy o $wiadczenie ustugi edukacyjne;j,

13) Shachacz pelnoletni ma obowigzek usprawiedliwi¢ swoje nieobecnosci na obowigzkowych
zajeciach szkolnych sktadajagc pisemne wyjasnienie swojej nieobecnosci opiekunowi
oddziahi. Opiekun ma prawo uznaé¢ bagdZ nie powyzsze usprawiedliwienic. W przypadku
nieuznania shuchacz moze odwotaé sig¢ zgodnie z zapisem § 16 ust. 1 pkt 3 niniejszego
statutu.

§14. Nagrody i kary

1. Shachacz moze by¢ wyrdzniony za wiasciwe zachowanie, a w szczegdlnosci za wyniki
w nauce, osiagnigcia w konkursach, turniejach wiedzy, zawodach sportowych i inne
osiggniecia przynoszgce zaszczyt szkole:

1) pochwata opickuna,

2) pochwatlg Dyrektora ,

3) pochwatla Prezesa Zarzadu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach,

4) dyplomem uznania,

5) nagroda rzeczowg lub pieni¢zng.

2. Powyzsze mozna stosowaé bez zachowania gradacji w przypadku szczegdlnych osiggnigé
1 zastug szkolnych.

3. Sluchacz moze by¢é ukarany za nieprzestrzeganie Statutu i Regulaminu Szkoty
w szczegOlnosci za nierzetelne wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wobec siebie
1 innych, naruszanie zasad wspodtzycia spotecznego:

1) upomnieniem opiekuna,

2) upommnieniem ustnym udzielonym przez Dyrektora Szkoty

3) pisemna nagang udzielong przez Dyrektora Szkoty,

4) czgsciowym zawieszeniem w prawach sluchacza, polegajagcym na cze$ciowym
ograniczeniu korzystania z aktywnoéci pozaszkolnych oraz benefitbw przyznanych
sluchaczom w ciggu roku szkolnego, w tym zastosowania znizek w optatach szkolnych- w
tym oplat czesnego,

5) skreéleniem z listy stuchaczy zgodnie z zapisami Statutu,

4. Powyzsze mozna stosowaé bez zachowania gradacji w przypadku szczegélnie razgcego

wykroczenia.

5. Stosowanie przez dyrektora szkoly Srodkéw oddzialywania wychowawczego w
rozumieniu Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 o wspieraniu i resoc¢jalizacji nieletnich (Dz.U.
poz. 1700):

1) w przypadku gdy niepelnoletni stuchacz wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
si¢ czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjg obowigzku nauki,
dyrektor tej szkoly moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletnicgo,
zastosowag, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
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pouczenia, ostrzezenia ustego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrécenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty.;

2) zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoly. Zasad tych nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit
si¢ czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§ 15. Skreslenie z listy stuchaczy.

1. Skreslenie w formie decyzji administracyjnej:

1} Dyrektor moze skresli¢ stuchacza z listy shichaczy w formie decyzji administracyjnej,

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

2) Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy decyzjq administracyjna w szczegélnosci w

przypadkach:

a) lekcewazenia obowigzkéw szkolnych;

b) propagowania, stylu zycia sprzecznego z zalozeniami wychowawczymi Szkoty;

¢) lekcewazacego stosunku do nauczycieli i opiekundw;

d) gdy pobyt stuchacza w Szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych

stuchaczy;

e) braku wplat czesnego mimo upomnier przez okres 2-ch miesiecy;

f) dystrybuowania lub uzywania srodkéw odurzajgcych lub alkoholu;

g) popehienia z winy umysinej czynu karalnego przeciwko czci, nietykalnosci cielesne;j,

zdrowiu, zyciu, mieniu;

3) Postgpowanie o skreslenie z listy stuchaczy Dyrektor szkoly wszczyna z urzedu.

2. Skredlenie z listy stuchaczy w zwigzku z rozwigzaniem umowy o $wiadczenie ushugi
edukacyjnej. Skredlenie z listy stuchaczy moze nastapié takze w przypadku braku realizacji
zapiséw umowy o §wiadczenie ustugi edukacyjnej tj.:

1) gdy stuchacz nie oplaca czesnego mimo upomnien przez okres 2 — ch miesiecy,

2) w przypadku braku porozumienia zainteresowanych stron w sprawie podpisania aneksu
do umowy o $wiadczenie ustugi edukacyjnej w zakresie zwigkszenia stawki czesnego w
tym dla shuchaczy, dla ktérych realizowane Jest indywidualne nauczanie.

3. Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy skutkuje rozwigzaniem umowy o $wiadezenie ustugi
edukacyjne;j.

4. Stuchaczowi przyshuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora o skreSleniu z listy
stuchaczy, zgodnie z § 16 ust. 1.

§ 16. Skargi i odwolania

1. Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sie:

1) od decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoly- do Kuratora O$wiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoly, w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji administracyjnej;

2) od decyzji Dyrektora Szkoly, nie majgcych charakteru decyzji administracyjnej- do
Prezesa Zarzadu Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach za posrednictwem
Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji;

3) od kazdej innej decyzji (wydanej np. przez opiekuna, opiekuna samorzadu itp), nie
majgcej charakteru decyzji administracyjnej, a dotyczacej zainteresowanego -
do Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od powzigeia wiadomosci o podjetej decyzji.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, a zwlaszcza majacych charakter naruszenia praw
cziowieka, shuchaczowi przystuguje prawo do zlozenia skargi do opiekuna klasy
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w terminie 7 dni od daty zajscia. Na opiekunie cigzy obowigzek zapoznania si¢ ze sprawa,
podjecia wiasciwych krokéw oraz poinformowania shichacza w formie pisemnej
o powzietych dziataniach w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi. Odpowiedz powinna
zawiera¢ powladomienie o mozliwo$ci wnoszenia zastrzezen do instancji zewnetrznych.

14



ROZDZIAL. 1V. SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 17. Ocenianie osiagnigé edukacyjnych shichacza.

1.

Szkola stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz
przeprowadza egzaminy i sprawdziany na podstawie ustaw wymienionych w preambule
Statutu szkoly, przepiséw wykonawczych wydanych na ich podstawie, Rozporzadzenie
MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 stuchaczy w szkolach publicznych (Dz. U. 2023 poz. 2572 tj. ze zm), Rozporzadzenie
MEIN z dnia 1 sierpnia 2022 w sprawie egzaminu maturalnego (Dz.U. 2024 r. poz. 302 tj.
Ze zm. ),

. Szezegélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego prefernja systematyczng

prace stuchacza, umozliwiaja wszechstronng ocen¢ wszelkich form jego aktywnosci,
pomagaja stuchaczowi na biezaco $ledzié wiasne potrzeby oraz gwarantuja mu
obiektywizm oceniania i stanowig integralng cze¢$¢é statutu szkoty.

§ 18. Cele oceniania wewngtrzszkolnego

Cele oceniania wewnatrzszkolnego obejmujg:

1.
2.

6.

Ocenianie i informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych.
Udzielanie shichaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie stuchaczowi informacii
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien sig dalej uczyé.

3. Pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego TOZWOj .
4.
5. Dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych

Motywowanie stuchacza do dalszej pracy.

uzdolnieniach stuchacza.
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczne;.

§ 19. Formulowanie wymagan edukacyjnych

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg shichaczy i
rodzicéw/prawnych opiekunéw w przypadku shuchaczy niepelnoletnich, o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchaczy poszczegdlnych semestralnych
ocen kiasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania zbudowanego w oparciu o obowigzujace podstawy programowe i
sposobach sprawdzania osiagnieé edukacyjnych stuchaczy. Ponadto nauczyciele informujg
o warunkach i trybie otrzymania wyzsze] semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajed
edukacyjnych oraz o formach ich poprawiania.

- Ustalenia wymagan edukacyjnych na kazdym poziomie edukacyjnym =z kazdego

przedmiotu powinny by¢ zatwierdzone na zebraniach zespotéw przedmiotowych, jezeli
zostaly powolane. Wymagania edukacyjne sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza.

§20. Sposoby, formy i metody oceny osiggnieé szkolnych.

1.

Ocenianie osiggnigé edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postep6w w opanowaniu przez shichacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
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do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagaf
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

2. Oceny sg jawne dla stuchacza. Stuchaczowi podaje si¢ ustnie informacje o otrzymanej
ocenie kazdorazowo po jej wystawieniu.

3. Na prosbe shuchacza, nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadni¢ stownie.

4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane shuchaczowi,
a w przypadku niepehnoletniego shuchacza — roéwniez jego rodzicom.
W ramach obowiazku udostgpniania pracy rodzicom niepetnoletni stuchacz moze wykona¢
fotografie kazdej sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej celem przekazania jej swoim
rodzicom lub prawnym opiekunom.
Rodzice niepelnoletniego stuchacza maja mozliwos¢ wgladu w prace pisemne swoich
dzieci w czasie uméwionych konsultacji z nanczycielem przedmiotu.

5.Na wniosek shuchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza na wniosek stuchacza
lub jego rodzicéw, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
oraz inna dotyczaca oceniania shichacza udostepniana jest odpowiednio do wgladu temu
stuchaczowi lub jego rodzicom w szkole w obecnodci nauczyciela z mozliwoseig ich
kopiowania.
. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje semestralng i koncows
7. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢é¢ edukacyjnych stuchacza
w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
8. Klasyfikacja koncowa polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza w
cyklu ksztatcenia. Na klasyfikacje koncows sktadajg sie semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole dla dorostych
danego typu.

(=}

9. Klasyfikacji kofcowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.
10. Oceny klasyfikacyjne semestralne i konicowe ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:
1) Stopien celujacy 6 (cel)
2) Stopien bardzo dobry 5 (bdb)
3) Stopien dobry 4 (db)
4) Stopien dostateczny 3 (dst)
5) Stopien dopuszczajacy 2 (dop)
6) Stopien niedostateczny 1 (ndst)
Za pozytywne uznaje si¢ oceny wyzsze od oceny niedostateczne;.
11. Ocenianie biezagce ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz przekazywanie
stuchaczowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie , co shuchacz robi dobrze, co jak wymaga poprawy oraz jak powinien sig¢
dalej uczyé i rozwijaé.
12.0ceny biezace ustala si¢ w stopniach wg skali zapisane] w ust.9 z mozliwoscia
rozszerzenia o plusy i minusy oraz dodatkowe zapisy:

np -nieprzygotowany

nb —nieobecny
13.Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindéw

semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

14.Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczycicle prowadzacy poszczegdlne
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne.
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15. Ocenianie biezace obejmuje nastepujgce formy

1) sprawdziany pisemne, testy - wskazane dwa w ciggu semestru, duzsze wypowiedzi ustne
z zadanych tematéw powtérkowych.

2) krotkie wypowiedzi ustne i pisemne obejmujgce ostatnie jednostki metodyczne,

3) tworczy witad stuchacza w prace na lekcji,

4) prace domowe.

§21. Sposoby i zasady sprawdzania postepéw sluchacza.

1. W szkole dla dorostych:

1) stuchacz zobowigzany jest do uczestniczenia w konsultacjach przeprowadzanych dla
kazdego przedmiotu, zgodnie ze szkolnym planem nauczania. Dopuszcza si¢ konsultacje
e-learningowe w ilosci nieprzekraczajacej 50% wszystkich konsultacji.

2) udzial w konsultacjach jest obowigzkowy. W przypadku nieobecnosci stuchacz jest
zobowigzany uzupetié materiat objety jednostks dydaktyczng (konsultacja) przewidziang
do realizacji w trakcie nieobecnosci. Nauczyciel prowadzacy zajecia odnotowuje ten fakt
w  dzienniku lekcyjnym. Odbycie konsultacji e-learningowej potwierdza si¢
zarejestrowaniem na platformie na ktérej udostepnione sg lekcje,

3} osiagnigcia szkolne shuchacza ocenia si¢ uwzgledniajgc:

a. aktywnos$¢ w trakcie konsultacji
b. sumiennos¢ i terminowo$é przygotowania zadanych prac kontrolnych - jezeli
zostaly przewidziane do realizacji w danym semestrze

4) umiejetnosci praktyczne oceniane sa w warunkach symulowanych oraz rzeczywistych za
pomoca réznych metod dobranych do celéw ksztalcenia:

a. sprawdzianéw praktycznych
b. wykonania projektéw
c. dokumentowania procesu pracy

5) kryteria oceniania dotycza jakosci wykonania zadania, tzn. poprawnosci sformutowania
celu; poziomu operatywnosci wiedzy, poprawnosci przekazywanych tresci; umiejetnoscei
wyboru, uzasadnienia, modyfikowania (metody, techniki, sposobu); samodzielnosci
podejmowania decyzji oraz stopnia osiagniecia celu.

6) prace kontrolne ocenia si¢ wg skali podanej w §20.

7) w semestrach koficzacych cykl ksztalcenia realizuje si¢ podsumowania i powtdrki
obejmujgce cato$é zagadnien a w efekcie catosé podstawy programowej danego
przedmiotu. Ocenianiu biezacemu podlegaja takze testy, sprawdziany i prace kontrolne
obejmujace te powtérki.

§ 22. Ustalanie ocen zachowania

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

§ 23. Klasyfikowanie, dopuszezanie do egzaminéw semestralnych

1. Podstawg klasyfikowania shuchacza w szkole dla dorostych sg egzaminy semestralne z
poszczegllnych obowiazkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, przeprowadzane na zakoficzenie cyklu zaje¢, z damego przedmiotu,
przewidzianych do realizacji w danym semestrze.

2. Klasyfikowanie semestralne i koricowe odbywa si¢ zgodnie z zapisami §20 ust.5-16.

3. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza liceum dla dorostych, ktéry
uczgszezal na poszezegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym
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1.

2.

ol

semestrze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec,
oraz otrzymat z tych zaje¢ w ciagu semestru oceny wyzsze od niedostatecznej, a w szkole
zaocznej ztozyt wymagane prace kontrolne, ktore zostaly ocenione pozytywnie.

4, W przypadku gdy shichacz nie zostal dopuszczony do egzaminu semestralnego
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jest obowigzany uzyskaé¢ dopuszczenie , w terminie
okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, wykonujac prace
sprawdzajgca.

5. Jezeli shachacz:

1) nie uczeszezal na poszczegllne obowigzujace zajecia edukacyjne przewidziane
w szkolnym planie nauczania do realizacji w danym semestrze w wymiarze co
najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajgé albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania do realizacji w danym semestrze ocen wyzszych od oceny
niedostatecznej, albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego

- w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
Hnieklasyfikowany” albo ,,nicklasyfikowana™.

§ 24. Sposoby informowania o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

1. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegllne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze
informuja shuchacza, na danych =zajeciach edukacyjnych, czy spelnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

§25. Egzaminy semestralne

Egzaminy semestralne z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego

i matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
Egzaminy semestralne z przedmiotéw innych niz wymienione w ust. 1 przeprowadza si¢ w
formie pisemnej ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu
semestralnego dokonuje rada pedagogiczna uwzgledniajac specyfik¢ danych zajec
edukacyjnych.. Informacje o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomos$ei stuchaczy na
pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.
Oceny z egzamindw semestralnych ustnych i pisemnych ustala si¢ wg. skali
o ktdrej mowa w §20.
W kazdym semestrze testy i zestaw pytan i zadan egzaminacyjnych, zadania praktyczne
przygotowujg nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i przedstawiaja je do
akceptacji dyrektora szkoly w terminie do 14 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu.
Zestaw pytafi i zadan uwzglednia calo$é materialu objgtego programem nauczania
przewidzianego do realizacji danego przedmiotu w semestrze . Liczba testow , zestawow
pytan i zadan oraz zestaw6éw zadan praktycznych musi byé wigksza od liczby stuchaczy
przystepujgcych do egzaminu.
Egzaminy przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne
Egzamin pisemny polega na udzieleniu odpowiedzi na test lub 3 wskazane pytania —
przygotowane przez nauczyciela i zaakceptowane przez dyrektora szkoly. Egzamin ustny
polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania zawarte w wylosowanym przez shuchacza
zestawie zadan, z zaakceptowanej przez dyrektora szkoly, puli zadan przygotowanych przez
nauczyciela. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego polega na wykonaniu
jednego zadania wylosowanego przez stuchacza.
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7. Z egzaminu semestralnego sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy w szezeg6lnosci: nazwe zajec
edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie¢ i nazwisko nauczyciela
przeprowadzajacego egzamin, termin egzaminu, imiona nazwiska shichaczy, ktorzy
przystapili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegoblnych stuchaczy.
Do protokotu dotgcza sig¢ prace egzaminacyjne shichacza — w przypadku egzaminu
pisemnego; wylosowane przez poszczegblnych stuchaczy zadania wraz ze zwiezlg
informacja o odpowiedziach stuchaczy- w przypadku egzaminu w formie ustne;j;
wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacjg
o wykonaniu zadania praktycznego- w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

8.  Wynik egzaminu ustnego podaje si¢ do wiadomodci tego samego dnia, po przeprowadzeniu
egzaminu. Wynik egzaminu pisemnego podaje si¢ do wiadomosci w ciagu 7 dni od dnia
jego przeprowadzenia.

9. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na
podstawie wynikéw egzaminow semestralnych.

10. Terminy egzaminéw wyznacza dyrektor szkoly i podaje do wiadomogci stuchaczy

1) na konsultacjach instruktazowych — w szkotach prowadzacych ksztalcenie w formie
Zaocznej

2) na pierwszych zajeciach lekeyjnych — w szkole prowadzacej ksztalcenie w formie
stacjonarne;j

11. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminéw semestralnych
W wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly (po zakoriczeniu semestru jesiennego nie pézniej niz do kotica lutego lub
po zakoficzeniu semestru wiosennego najpézniej do dnia 31 sierpnia).

§26 . Zasady poprawiania ocen semestralnych, egzaminy

- Egzamin poprawkowy

1)  shichacz szkoly, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna
semestralng oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystapié do egzaminu poprawkowego z tych zajog. Egzaminy
poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze w trybie i formie okreslonych
dla egzaminu semestralnego

2)  egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoly w okresie po kazdym semestrze po
zakoficzeniu semestralnych zajeé dydaktycznych:

- po zakoriczeniu zajeé dydaktycznych w semestrze Jjesiennym — nie pézniej niz do
konca lutego,

- po zakoniczeniu zajeé dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pozniej niz do
dnia 31 sierpnia.

Wynik egzaminu podaje sie do wiadomosci tego samego dnia, po przeprowadzonym
egzaminie.

3}  z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig¢ protokél zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwisko
nauczyciela przeprowadzajacego egzamin, termin egzaminu, imiona i nazwiska
stuchaczy, ktorzy przystgpili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne uzyskane przez
poszczegélnych stuchaczy. Do protokoht dotgcza si¢ pisemne prace egzaminacyjne
stuchaczy ( w przypadku egzaminu w formie pisemnej) , wylosowane przez
poszczegblnych stuchaczy zestawy zadaf wraz ze zwigzlg informacje o odpowiedziach
stuchaczy- w przypadku egzaminu w formie ustnej oraz wylosowane przez
poszczegblnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzty informacje o wykonaniu
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4)

5)

zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego . Protokét
stanowi zalacznik do arkusza ocen shuchacza.

protokoty egzamindéw semestralnych, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz egzaminu poprawkowego stuchaczy przechowuje si¢ w szkole do czasu
ukonczenia lub opuszczenia przez nich szkoly.

semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalona w
wynikn egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zasirzezeniem mozliwoscl
przystepowania do sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci.

2. Egzamin klasyfikacyjny

1
2)
3)
4

5)

6)

7

8)
9

2)

3)

w przypadku przechodzenia shichacza ze szkoly publicznej do szkoly niepublicznej
tego samego typu o przyjeciu do szkoly decyduje dyrektor szkoly. Dyrektor moze
podjaé decyzje o przyjeciu stuchacza do szkoly po zdaniu egzaminu klasyfikacyjnego
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania dla semestru programowo nizszego od semestr,
do ktérego stuchacz przechodzi.

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw w ktérych ksztalcone sa umiejgtnosci
praktyczne przeprowadza si¢ w formie zadan praktycznych.

egzamin przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakofczenia semestralnych zajeé dydaktycznych. Termin egzaminu ustala sig
ze stuchaczem.

egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly w sklad ktorej
wchodza : dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly- jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z
kt6rych jest przeprowadzany egzamin

z  przeprowadzonego  egzaminu  sporzadza si¢  protokét  zawierajgey
w szczegdlnosci nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska o0s6b wchodzacych w sklad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, imi¢ i nazwisko stuchacza, zadania egzaminacyjne, ustalona oceng
klasyfikacyjna. Do protokotu dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwigztg informacije
o jego ustnych odpowiedziach oraz o wykonaniu przez stuchacza  zadania
praktycznego. Protokét stanowi zalgeznik do arkusza ocen.

ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 3.

shuichacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci.

sluchacz, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza —réwniez jego rodzice, moga
zglosi¢  zastrzezenia do  dyrektora szkoly, jesli wuzna Ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania ocen.

zastrzezenia dotyczace procedury wystawienia rocznych ocen klasyfikacyjnych mozna
zglasza¢ pisemnie do dyrektora szkoly w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia semestralnych zajeé dydaktycznych.

dyrektor  szkoly niezwlocznie poddaje  analizie zgloszone  zastrzezenia
i rozstrzyga ich zasadno$¢. W przypadku ich potwierdzenia dyrektor szkoty powoltuje
komisje w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomoséci i umiejetnosci.
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3)

6)

7)

8)

9

10)

11)

w skiad komisji przeprowadzajace; sprawdzian wiadomosci i umiejetnoéci wehodzi
dyrektor szkoly lub nauczyciel wskazany przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia, nauczyciel prowadzgcy pokrewne lub
takie same zajgcia edukacyine.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosei stuchacza przeprowadza si¢ nie pézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezefi Termin sprawdzianu ustala si¢ ze
stuchaczem.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej jak
dla egzaminu klasyfikacyjnego opisanego w §27 ust.2. Pytania ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych z  zajeé praktycznych i innych zajeé wymagajacych umiejetnosei
praktycznych.

ze sprawdzianu wiadomodei i umiej¢tnosci stuchacza sporzadza si¢ protokol,
zawierajgcy w szczegdlnoscei: nazwe zajeé edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony
sprawdzian, imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu,
imi¢ i nazwisko shichacza, zadania sprawdzajace, ustalong ocene klasyfikacyjng.
Protokét stanowi  zataeznik do arkusza ocen stuchacza. Do protokotu dolacza sie
pisemmne prace stuchacza, zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza i
zwigzlg informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego

stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapif do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosei w Wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie Wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
stuchaczem.

ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczma =z wyjatkiem
niedostatecznej semestralne; oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze byé¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnodci stosuje si¢ w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezedn wynosi S dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ powotang do
przeprowadzenia sprawdzianu jest ostateczna.

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w obejmuje efekty ksztalcenia
przewidziane programem nauczania do realizacji w danym semestrze.

§ 27. Promowanie, ukoriczenie szkoly:

1.

Stuchacz otrzymuje promocje na semesir programowo wyzszy jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

Stuchacz, ktéry nie spelnit warunkéw okreslonych w ust.1 zostaje skreslony z listy
stuchaczy decyzjg dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly move wyrazi¢ zgode na
powtbrzenie semestru na pisemny wniosek shuchacza uzasadniony jego sytuacja
zyciowg lub zdrowotng , ztozony w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade
pedagogiczna  uchwaly w sprawie  klasyfikacji i  promocji shuchaczy.
Stuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole .
Niepenoletni stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo WYZSZy,
powtarza ten semestr.
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4, Stuchacz, koficzy szkolg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych koficowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

§28. Zwolnienia stosowane w szkolach dla dorostych

1. Dyrektor szkoly moze zwolnié stuchacza z niektérych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
niepelnosprawnos$é, posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezedniejszym etapie
ksztalcenia w przypadkach okre$lonych w przepisach aktu wykonawczego do ustawy
wymienionej w statucie .

2. Dyrektor szkoly = moze  zwolnié  shuichacza  powtarzajacego semestr
z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio
pozytywna  semestralng ocen¢ klasyfikacyjng. W przypadku zwolnienia, W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony”, zwolniona” oraz podstawg zwolnienia.

§ 29. Egzamin maturalny.

1. Egzamin maturalny przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
o§wiatowego W oparciu o ustawy wymienione w preambule statutn szkoly, przepisy
wykonawcze wydane na ich podstawie oraz Rozporzadzenic Ministra Edukacji i Nauki w
sprawie egzaminu maturalnego (Dz.U. 2024 r. poz. 302 tj ze zm.).

§ 30. Sposéb prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania- dzienniki elektroniczne

1. Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnoéci wychowawczej i opickuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji Dz.
U. 2024 poz. 50 tj.) w szkole mozna prowadzi¢ dziennik lekcyjny elektroniczny.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik -clektroniczny przed dostgpem 0séb
nieuprawnionych;

2) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg;

3) rejestrowania historii zmian i ich autoréw.

3. System informatyczny shuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych umozliwia
wydruk oraz cksport danych dziennikéw lekeyjnych oraz dziennikéw innych zajeg,
dziennikéw pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, terapeuty
zajeciowego (jesli prowadzone sg w wersji elektroniczne]) w formie dokumeniu
elektronicznego zapisanego w formacie XML.

4. Dokument fen jest zgodny ze schematem , okreslonym we wzorze zdefiniowanym w
formacie XSD, opisujagcym sposéb zapisu danych i informacji, udostgpnionym pod
adresem elektronicznym wskazanym w biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowe] ministra whasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

5. Wydruk o ktérym mowa w ust. 3 jest sporzagdzany na podstawie dokumentu
elektronicznego o ktérym mowa w ust. 4 zgodnie z szablonem wizualizacji zdefiniowanym
w formacie.

XSLT , udostgpnionym pod adresem elektronicznym wskazanym w Biuletynic Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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6. System informatyczny uwzglednia wytyczne dostepnoéei tresci internetowych 2.1
stosowane dla stron internetowych i aplikacji mobilnych w zakresie dostepnosci dla 0séb
niepetnosprawnych, okreslone w zatgezniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnodci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
(Dz.U. 2023 poz. 1440 tj.) w zakresie prezentacji zasobéw informacji udostepnianych
rodzicom uczniéw i uczniom albo shichaczom.

7. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniky elektronicznym tematu zaj¢é jest rbwnoznaczne
Z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajeg.

8. W terminie 10 dni od zakoficzenia roky szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny, zapisuje si¢ w formie dokumentu elektronicznego na informatycznym
nos$niku danych, wedhig stanu odpowiednio na dzieri zakosczenia roku szkolnego.

9. Dokument elektroniczny stanowigcy zapis dziennika elektronicznego:

1) jest opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym, kwalifikowana pieczecia
elektroniczng albo podpisem osobistym;

2) jest zapisany i przechowywany w sposGb zapewniajgcy mozliwosé jego odczytania w

niezmienionej tre$ci w okresie przewidzianym dla przechowywania dziennikéw.

ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31. Likwidacja szkoly.

1. Decyzja o likwidacji Szkoly nalezy do kompetencji osoby prowadzacej.

2. Dokumentacje przebiegu nauczania szkoly przekazuje sie osobie prowadzacej szkole,
a w przypadku jej likwidacji organowi Sprawujacemu nadzor pedagogiczny nad szkota
W terminie 1 miesigca od daty likwidacji.

§32. Przepisy koiicowe

1. Wszelkie zmiany w statucie wprowadza organ prowadzacy.

2. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Wadowicach Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Wszystkie sprawy nieuregulowane niniejszym  Statutem rozstrzygane sa zgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi szkot niepublicznych.

4. Statut wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025z, traci moc statut z dnia 1 wrzesnia 2024.

28.08.2025 r.
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